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VISION

Somos una institucion del sistema de justicia comprometida con el estado de derecho y
las garantias constitucionales; funcionalmente independiente; eficaz en la persecucion del
delito penal; garante de la legalidad y efectiva en la proteccion de las victimas y los

testigos.

MISION

Ejercer, como institucion responsable, la accion penal publica, la investigacion de los
hechos punibles, la representacion y defensa del interés publico y social, asi como la
vigilancia y cumplimiento de las normas del debido proceso legal; garantizando la

proteccion de las victimas y los testigos y el respeto de los derechos humanos.

VALORES

Compromiso: Institucionalidad: Confiabilidad:
Vocacién de Servicio Transparencia Honestidad
Coraje Capacidad profesional Prudencia
Perseverancia Formacion continua Objetividad

Tolerancia Eficiencia Equidad

Templanza Independencia Coherencia
Firmeza Valentia Discrecion
Responsabilidad Disciplina



PLAN ESTRATEGICO DEL MINISTERIO PUBLICO 2005-2008.

A partir del analisis de los retos que presentan para el Ministerio Publico el Nuevo
Cadigo Procesal Penal, su interrelacion con los demas entes del Sistema de Justicia y la
sociedad se definieron las siguientes directrices estratégicas para ser cumplidas en el
mediano y corto plazo, a saber:

1ra Directriz Estratégica: Mejora dramatica de la capacidad persecutoria

Objetivo 1.1 Proveer a la Institucion de un sistema de trabajo e informacion que apoye

el ejercicio de su funcién.

Procesos de trabajo definidos por tipo de caso, tomando en cuenta el nuevo Cddigo

Procesal Penal, el Codigo de Nifios, Nifias y Adolescentes y las demas leyes.

Utilizacion de apoyo tecnoldgico y técnico en el ejercicio de sus funciones.

Desarrollar un sistema de gestion de expedientes.

Desarrollar una herramienta informéatica que apoye el seguimiento de casos Yy

expedientes.



Objetivo 1.2 Desarrollar e implantar el Instituto de Ciencias Forenses.

Utilizacion de la ciencia y tecnologia al servicio de la investigacion.

Fortalecer sus capacidades técnicas y especializadas.

Creacion de la cadena de custodia.

Objetivo 1.3 Desarrollar un plan logistico para asegurar el uso eficiente de los recursos

asignados al Ministerio Publico.

Proveer al MP de soporte elemental para el ejercicio de sus funciones, por ejemplo

vehiculos, material gastable, etc.

Definir necesidades prioritarias para asegurar las condiciones de independencia
funcional, aportando la logistica necesaria e indispensable para el desempefio de su

funcion.

Elaborar un plan para captar recursos de ONG’s y agencias de cooperacion internacional

para la adquisicion de dichas herramientas.

Objetivo 1.4 Enfocar, alinear y dar seguimiento al Ministerio Publico dando prioridad a

los casos que le son propios y que mayor preocupacion han generado en la ciudadania.



Concluir procesos de corrupcion administrativa con repercusion nacional.

Integrarse a los casos del crimen organizado, logrando solucién rapida de los mismos.

Objetivo 1.5 Fomentar las relaciones interinstitucionales entre los actores del sistema

judicial.

Fomentar las relaciones interinstitucionales entre los diferentes actores del sistema

judicial especializado de Nifios, Nifias y Adolescentes.

Crear mecanismo de integracion entre la Secretaria de Estado de Medio Ambiente y la

Procuraduria de Medio Ambiente.

Objetivo 1.6 Desarrollar e implantar la Carrera del Ministerio Publico y la Escuela

Nacional del Ministerio Publico.

Crear mecanismos de evaluacion del desempefio con criterios cientificos y objetivos.

Fortalecer la capacitacion continua para sostener la accion penal y procurar el

conocimiento del nuevo Cédigo Procesal Penal.



Desarrollo de una dindmica institucional para evitar la impunidad y fortalecer asi la

confianza en el sistemay la institucion.

Objetivo 1.7 Crear la unidad de atencion y proteccion a las victimas de las infracciones.

Definicion del plan para el disefio e implantacién de dicho plan.

Objetivo 1.8 Generar los mecanismos que permitan que el Ministerio Pablico asuma el

liderazgo pleno de la Policia Judicial.

2da Directriz Estratégica: Fortalecimiento del funcionamiento

Objetivo 2.1 Cumplimiento de los lineamientos que establece el estatuto del Ministerio

Publico.

Dictar los reglamentos que requieran cada una de las areas asi como instrucciones

generales pertinentes a los diferentes departamentos.

Creacion de la reglamentacion complementaria al estatuto del Ministerio Publico.

Objetivo 2.2 Fortalecimiento del rol del Departamento de Prevencion de la Corrupcién

Administrativa dentro del Ministerio Publico.
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Definir claramente su rol y dotarlo de las herramientas necesarias para el cumplimiento

del mismao.

Obijetivo 2.3 Implantacion efectiva del Nuevo Modelo Penitenciario.

Definicion de la politica penitenciaria del Estado.

Evaluar el modelo penitenciario implementado por PARME previo a continuar con su

implantacion.

Objetivo 2.4 Desarrollo de los mecanismos necesarios para la implantacion de un

sistemas efectivo para la solucion alternativa de conflictos.

Objetivo 2.5 Desarrollo el Departamento de Planificacion y Proyectos de la

Procuraduria General de la Republica.

Definicion del plan de trabajo del Departamento.

Definicion de los recursos necesarios para el inicio de las operaciones del Departamento.

Objetivo 2.6 Desarrollo de los mecanismos necesarios para la implantacion de los

procesos del Departamento de Trata y Tréafico.
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Definicion del plan de trabajo del Departamento.

Definicion de los recursos necesarios para el inicio de las operaciones del Departamento.

Objetivo 2.7 Desarrollo de los mecanismos necesarios para la implantacion de los

procesos del Departamento de Nifios, Nifias y Adolescentes.

Crear las unidades de apoyo al Ministerio Publico especializados en Nifios, Nifias y

Adolescentes.

Crear la Policia Especializada de Nifios, Nifias y Adolescentes.

Creacion de la Direccidon Nacional de proteccién integral de adolescentes en conflicto con

la ley penal.

Reformulacién del MP de medio ambiente.

Objetivo 2.8 Reformulacién y fortalecimiento del contencioso administrativo vy

contencioso tributario.

Objetivo 2.9 Creacién de las unidades especializadas para la solucion de los delitos

complejos.
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Objetivo 2.10 Fortalecimiento de los procesos administrativos garantizando la ejecucion

agil y transparente de los mismos.

Levantamiento de la situacion actual de los procesos de la Institucion.

Analisis y redisefio de los procesos de apoyo con el fin de asegurar la ejecucién efectiva y

transparente de los mismos.

Implantacion de los procesos redisefiados asegurando el entrenamiento adecuado de los

incumbentes y la realizacion de mediciones que garanticen el seguimiento adecuado de

los mismos.

Objetivo 2.11 Desarrollar una estrategia de comunicacién que permita fortalecer la

imagen de compromiso, institucionalidad y confiabilidad del Ministerio Publico.

Lograr influir en la sociedad mostrando las acciones realizadas por el Ministerio Pablico.

Apoyar en la educacion de la sociedad sobre la implantacion del Nuevo Caodigo Procesal

Penal.
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MENSAJE DEL PROCURADOR

La presentacién de la memoria anual de la Procuraduria General de la Republica
constituye un momento de especial importancia porque nos permite dar a conocer a los
ciudadanos la forma como se van materializando los objetivos contemplados en nuestro

Plan Estratégico Institucional.
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Este afio encierra un matiz Unico pues concluye con broche de oro el cuarto y
altimo afio del plan 2005-2008, permitiéndonos mostrar con orgullo los logros

alcanzados.

El accionar de la Procuraduria General de la Republica va desde ser la institucion
rectora del Ministerio Pablico hasta la rectoria por igual, del Sistema Penitenciario. En
ese sentido uno de los avances mas significativos tiene que ver con la profesionalizacion
del ministerio publico a través de Programas de Formacién llevados acabo por la Escuela
Nacional del Ministerio Publico, de tal suerte que hoy la ciudadania cuenta con un

servidor publico mas capacitado, y en constante actualizacion.

Siempre hemos creido en el fortalecimiento institucional, nuestro objetivo es que
todas las dependencias de la Procuraduria puedan exhibirse con orgullo y transparencia.
En este afio grandes transformaciones han acontecido. Se instauré el Sistema de
Integridad Institucional y el Codigo de Etica del Ministerio Publico, lo cual fundamenta

nuestro accionar en valores.

Se consolidé la utilizacion del Sistema Justicia Siglo XXI en un nimero mayor de
fiscalias, que permite gestionar todos los procesos de indole judicial a nivel nacional,
garantizando la eficiencia en el desarrollo de las investigaciones y el seguimiento de los
casos, permitiendo a su vez monitoreo constante puesto todas las actuaciones son

introducidas en el sistema y se puede tener acceso a ellas de forma sencilla y rapida. Este
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instrumento, sin lugar a dudas, nos coloca en aptitud de enfrentar las demandas de esta

sociedad cada vez mas globalizada.

Es nuestro pensar, y asi lo hemos expresado en varias ocasiones, que los hombres
y mujeres privados de libertad son personas que sin lugar a dudas le han fallado a la
sociedad, no obstante esto, son seres humanos a quienes las autoridades deben
garantizarles espacios dignos y actividades formativas que realmente les regeneren y
devuelvan productivos a la sociedad luego de cumplir sus condenas. Es por esto que
lideramos la gran transformacion del sistema penitenciario...una transformacion de tal
magnitud que la hemos denominado como el “Nuevo Modelo Penitenciario” o la

“Revolucion Penitenciaria del Siglo XXI de la Republica Dominicana”.

Este nuevo Modelo Penitenciario es la negacion del Sistema Tradicional de
Prisiones de la Republica Dominicana. Tiene como eje un cambio de mentalidad en los
servidores publicos que se trabajan con los internos. Las carceles pasan a ser Centros de
Correccion y Rehabilitacion (CCR) cuya seguridad esta a cargo de Agentes de Vigilancia
y Tratamiento Penitenciario. Es decir de profesionales civiles formados en la Escuela

Nacional Penitenciaria.

Los nuevos CCR han repercutido tanto en la rehabilitacién de los internos y es

nuestro orgullo sefialar que el indice de reincidencia es uno de los mas bajos del mundo:

solo un 2.7 frente al antiguo 40%. Estos resultados bien nos han valido ser propuestos
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por la Comisién Interamericana de Derechos Humanos como la experiencia Modelo para

el mundo y en especial para Latinoamérica.

Es loable también destacar la unificacién de voluntades para detener el auge de la
violencia contra las mujeres. Bajo el lema “Tolerancia cero” concentramos a miles de

personas en una gran marcha a nacional.

“Tolerancia cero” ha sido el leitmotiv de nuestra campafa que nos ha llevado a
instalar 13 Unidades especializadas de Atencion a las Victimas a los largo del territorio

nacional.

Cabe resaltar igualmente, los resultados obtenidos por la Direccién Nacional de
Persecucion Administrativa que ha conseguido que Tribunales de la Republica apliquen
sentencias condenatorias. Asi mismo, se destacan logros significativos en la Defensa del
Medio Ambiente y Recursos Naturales, la Unidad Antilavado de Activos, y la

Coordinacion de Nifios, Nifias y Adolescente por citar unas cuantas.

En la Procuraduria General de la Republica creemos que el acceso a la
informacidn publica no es sélo un derecho de los individuos, sino que es un componente
del desarrollo y del crecimiento de un pais. Este afio por segundo consecutivo, nos
colocamos como la institucion mas transparente de nuestro pais al obtener 93 puntos en el
“Ranking de Transparencia” que realizara Participacion Ciudadana, Capitulo Nacional

de Transparencia Internacional.
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Este garlaron es la consecuencia que hemos centrado nuestros esfuerzos en la
implementacidn de mejores practicas de transparencia y rendicién de cuentas, lo cual nos
permite exhibir, como desde una ventana transparente, nuestra integridad en el ejercicio

de los fondos publicos.

Hoy por hoy, hablar de la Procuraduria General de la Republica, es hablar de una
institucién cuyo accionar esta basado tanto en principios como en el respeto mas restricto
a las leyes, en definitiva estamos frente a la consolidacién de una cultura institucional
que garantiza a la sociedad el cumplimiento de nuestro fines, de nuestra razon de ser: Ser
la institucion responsable, de ejercer la accidén penal publica, la investigacion de los
hechos punibles, la representacion y defensa del interés publico y social, asi como la
vigilancia y cumplimiento de las normas del debido proceso legal; garantizando la

proteccion de las victimas y los testigos y el respeto de los derechos humanos.

Radhamés Jiménez Pefia
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RESUMEN EJECUTIVO

El propodsito del presente resumen ejecutivo es mostrar a grandes rasgos las
ejecutorias de la institucion realizadas durante el presente ano; el mismo forma parte
integral del documento “Memoria Institucional de la Procuraria General de la Republica

afio 2008”. Abarca el periodo comprendido entre 1 de enero al 1 de diciembre de 2008.

La memoria fue concebida desde ocho puntos referenciales basicos. EIl primero lo
denominamos “La Procuraduria al Servicio del Pueblo en su funcién Social y
Jurisdiccional” alli el lector encontrara informacion sobre los servicios que ofrecemos al
publico tanto desde el punto de vista de mejoras internas como de presencia y ejecutorias
externas. Asi mismo, este punto referencial abarca temas de alta sensibilidad como el
Medio Ambiente y Recursos Naturales; Trafico y Trata de Personas; Atencion a las
Victimas de la Violencia; Representacion Legal de los Derechos de las Victimas; Nifos,

nifias y adolescentes; Lavado de Activos y Extradicion.

Un segundo eje referencial nos coloca de “Cara al Mundo” mostrando el papel
jugado por la institucion a nivel mundial y los objetivos alcanzados. EIl tercer punto
cuenta sobre las Dependencias: Direccion de Persecucion a la Corrupcién Administrativa,
Oficina de Acceso a la Informacion Publica, Escuela Nacional del Ministerio Publico,
Instituto Nacional de Ciencias Forenses, Escuela nacional Penitenciaria y Direccion

General de Prisiones.
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Avanzada la memoria el lector encontrara el cuarto eje: un capitulo sobre el
Nuevo Modelo de Gestion de Fiscaliza y datos estadisticos sobre las Fiscalias y
Procuradurias de Cortes. Al final colocamos en el quinto, sexto, séptimo y octavo eje: la
“Informacién Financiera” y las “Obras de Ingenieria y Arquitectura”, los estudios
estadisticos realizados, cuya busqueda puede hacerse por tema de interés y por Gltimo la

“Politica de Comunicacion”.

Dicho esto, procederemos en los siguientes parrafos a destacar las informaciones
mas importantes de la memoria, las cuales serdn abarcadas en el mismo orden referencial
antes expuesto, con la excepcion de que hemos colocado la parte internacional al final de

este resumen.

Para ampliar las informaciones que encontraran en el presente resumen sirvase

buscar el capitulo correspondiente en el documento in extenso.

UNA GESTION PENSADA EN EL SERVICIO

En ese sentido, la Procuraduria General de Republica a través de la Secretaria
General ha trabajado arduamente en las mejoras de los servicios que ofrece la institucion,

para lograr brindar a los usuarios un servicio eficiente y de calidad.

A estos fines, se ha centralizado los servicios en un “Centro de Atencion al

Ciudadano”, cuyo objetivo fundamental es que los usuario reciban su servicio en un
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lugar apropiado y con personal con excelente atencién al usuario.

Con la finalidad de proporcionar a los ciudadanos mayor accesibilidad a los
servicios se autoriz0 a las Procuradurias de Cortes de La Vega, San francisco de Macoris,
Puerto Plata y Montecristi, a ofrecer el servicio de legalizacion y Registro de Firmas
Notario, evitando que los usuarios tengan que trasladarse a Santiago o a Santo Domingo

en busca de este servicio.

Otro aspecto importante a destacar es el sistema de las reclamaciones, quejas y
sugerencias (RQS) ubicado en el Centro de Atencién al Ciudadano del Distrito Nacional,
donde los usuarios pueden hacer uso de este sistema para exponer sus quejas Yy
sugerencias. Este sistema representa para la institucion un medio de retroalimentacién de
satisfaccion de los usuarios. Este sistema nos conocer la satisfaccion o insatisfaccion de

los usuarios y nos permite aplicar mejoras continuas.

Por otro lado, el Sistema de Investigacion Criminal (SIC), administrado por
Procuraduria, es la herramienta mas importante con la que cuenta el cuerpo de
investigacion del Estado y el Ministerio Publico, de ahi que se han desplegados
innumerables alianzas estratégicas con la Direccion General de Pasaporte, Direccion
Nacional de Control de Drogas, la Policia Nacional y la Junta Central Electoral, para

lograr mantener actualizada la base de dato del sistema.
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La Procuraduria General de la Republica administra el Sistema de Investigacion
Criminal. Para lograr fortalecer la informacion que contiene el mismo, se ha realizado
una especie de investigacion por cada caso a solicitud de la parte interesada, de forma tal

que el sistema mantenga las informaciones provenientes de una decision judicial.

En su rol jurisdiccional se cumpli6 con el proceso de establecimiento de fiscalias
barriales, claramente definido en el Plan Estratégico, identificando los problemas a
presentarse y sus soluciones, asi como los procedimientos basicos de funcionamiento y
calendarizando los planes y metas, a partir de identificar los recursos necesarios y con los

que se contaba.

Un primer paso fue el de definir la cantidad de fiscalias barriales a instalar, para lo
cual se consideraron factores socio-demograficos y culturales de la poblacion residente
por area geogréafica. El proyecto contempld la instalacion de 17 fiscalias barriales, de las
cuales a la fecha han sido instaladas 15, que cubren el 85% del area geogréfica de la
ciudad capital, que es donde se generan mas conflictos y el éxito alcanzado se manifiesta
en la aceptacion e identificacion del ciudadano comun con los fiscales, que hoy en dia
son percibidos como funcionarios capaces de resolver efectivamente los diversos

problemas que suceden en la cotidianidad.

Como resultado de la puesta en vigencia de la Ley 76-02, que instituye en Cddigo
Procesal Penal, fueron creadas las unidades de atencion temprana, teniendo como lugares
de aplicacion lo Departamentos de Querellas y Conciliaciones, de Familia, de

Homicidios, Falsificaciones, Caso Mayores, Propiedad Intelectual y Violencia
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Intrafamiliar.

En cuanto al combate de la delincuencia y la criminalidad, aunque reconocemos
que algunas formas de delincuencia organizada s6lo pueden reprimirse a través de leyes,
consideramos que son mas efectivas las politicas de prevencion alejadas del modelo
tradicional. Hemos implementado con mucho éxito el Plan Nacional de Seguridad
Democrética, concebido con un enfoque eminentemente preventivo y dirigido a los
sectores mas deprimidos de la ciudad de Santo Domingo y Santiago, facilitando la
generacion de recursos y capacidades para el mejoramiento de la calidad de vida de las

comunidades.

NUESTRO ACCIONAR BASADO EN UN SISTEMA DE
INTEGRIDAD

El plan de trabajo y las acciones estan enfocados a la implantacion de un nuevo
modelo de gestion del capital humano de la institucién. Para la ejecucion de estos planes
hemos tomado una serie de medidas para fortalecer nuestras capacidades internas e

incrementar mas efectivamente nuestro rango de servicios.

A LA VANGUARDIA EN LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
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Durante el afio 2008 se continu6 avanzando con la implementacion a nivel
nacional del Sistema de Gestion de Expediente - Justicia XXI -. En este ano fueron
integradas las Procuradurias Fiscales de Barahona, Salcedo, Azua, Hato Mayor, Puerto
Plata, Higliey y San Pedro de Macoris completando un total de catorce (14) Fiscalias.
Asimismo fueron instalados los procesos de gestién de expedientes en la Procuraduria
General de Medio Ambiente y en el Departamento de Prevencién de la Corrupcién
Administrativa.

Continuando con la etapa recursiva de los procesos penales, se inicid la
implementacién en la etapa de casacién en el Departamento de Dictamenes y Litigios

enlazado con la Secretaria General de la Procuraduria General de la Republica.

Durante el ultimo trimestre del afio se configuraron despachos con actuaciones
procesales relacionados al Codigo de Procedimiento Civil, lo que implico la integracion o
parametrizacion de nuevos elementos para un mejor funcionamiento y orden dentro de la
Unidad de Dictamenes Civiles y Secretaria General. En algunas fiscalias se integro la
Unidad de Recepcion de casos, que son ingresados a la aplicacion, a través de los

destacamentos de la Policia Nacional, como es el caso de la Policia de Moca.

MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

Esta Procuraduria, como rama especializada de la Procuraduria General de la
Republica, cumpliendo con su rol de ejercer la representacion y defensa de los intereses
del Estado y la sociedad cuando se incumple la Ley General de Medio Ambiente y

Recursos Naturales asi como la legislacién complementaria, en ocasion de denuncias y
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querellas recibidas o por actuacion de oficio mediante la realizacién de actuaciones
procesales, procura la aplicacién de sanciones a las personas fisicas o juridicas que a
juicio de los resultados arrojados por la investigacion realizada haya cometido un hecho
punible que contraviene la normativa legal vigente sobre medio ambiente y recursos

naturales en la Republica Dominicana.

Durante el afio 2008 la Procuraduria para la Defensa del Medio Ambiente y los
Recursos Naturales recibié un total de dos mil seiscientos catorce (2,614) casos por
delitos ambientales en los diferentes departamentos judiciales del pais, por violacion de
las disposiciones de la ley 64-2000 y sus leyes complementarias. Hay que destacar que en
el curso de la preparacion de estos casos se realizaron actuaciones procesales entre
operativos, allanamientos e inspecciones y recoleccion de evidencias que conllevaron el

apoderamiento a los tribunales de la Republica.

Estos casos se han generado a través de denuncias y querellas interpuestas por
ciudadanos, organizaciones ambientalistas, organizaciones comunitarias y por actuacién
de oficio por los Procuradores Generales Adjuntos diseminados en todo el territorio

nacional.

Los Departamentos Judiciales del Distrito Nacional y Santo Domingo han
manejado 797 casos, el Departamento Judicial de Santiago de los Caballeros 274, el
Departamento Judicial de La Vega 169, el Departamento Judicial de San Francisco de

Macoris 283, el Departamento Judicial de San Pedro de Macoris 63 casos, el

25



Departamento Judicial de San Cristobal 170 casos, el Departamento Judicial de Barahona
154 casos, el Departamento Judicial de San Juan de Maguana 307 casos , el
Departamento Judicial de Montecristi 268 casos y el Departamento Judicial de Puerto

Plata 129 casos.

TRAFICO ILICITO DE MIGRANTES Y TRATA DE
PERSONAS

El Departamento Contra el Tréafico llicito de Migrantes y Trata de Personas de la
Procuraduria General de la Republica Dominicana, en este afio ha logrado las condenas

que detallamos a continuacion:

Por Tréfico llicito de Migrantes:

e Mediante Sentencia N0.68-2008, de fecha 7 de marzo de 2008, el Tribunal
Colegiado de Primera Instancia del Departamento Judicial de Montecristi, se
condena a tres (3) afios de reclusion menor, al imputado Pedro Julio Diaz Molina,
al encontrarlo culpable de violar los Articulos 1 inciso f) y 2, de la Ley 137-03,

Sobre Tréfico llicito de Migrantes y Trata de Personas.

e Mediante Sentencia N0.86-2008, de fecha 4 de junio de 2008, el Tribunal
Colegiado de Primera Instancia del Departamento Judicial de Montecristi, se
condena a tres (3) afios de reclusion, al imputado Eladio Simon Valdez Jiménez,
al encontrarlo culpable de violar los Articulos 1 inciso f) y 2, de la Ley 137-03,

Sobre Tréfico llicito de Migrantes y Trata de Personas.

e En fecha 22 de octubre de 2008, el Tribunal Colegiado de Primera Instancia del
Departamento Judicial de Montecristi, condenado a quince (15) afios de reclusién
mayor, al imputado Mariolis Julian Fortuna Pefia, al encontrarlo culpable de
violar los Articulos 1 inciso f) y 2, de la Ley 137-03, Sobre Tréafico lIlicito de

Migrantes y Trata de Personas.
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e En fecha 22 de octubre de 2008, el Tribunal Colegiado de Primera Instancia del
Departamento Judicial de Montecristi, condenado a diez (10) afios de reclusién
mayor, al imputado Benito Antonio Reyes al encontrarlo culpable de violar los
Acrticulos 1 inciso f) y 2, de la Ley 137-03, Sobre Tréafico Ilicito de Migrantes y

Trata de Personas.

El dia 27 del mes de mayo de 2008, este departamento realizo operaciones con la
finalidad de rescatar personas victimas del delito de Trata de Personas en la zona del

Distrito Nacional.

En tal sentido fueron rescatadas 15 personas de nacionalidad ecuatoriana, que se
encontraban en tal situacion, las cuales les fueron entregadas a la Organizacién
Internacional para las Migraciones (OIM por sus siglas en ingles), con la finalidad de ser

mantenidas en un lugar seguro hasta el retorno a su pais de origen.

DIRECCION NACIONAL DE ATENCION A VICTIMAS Y
ASUNTOS DE LA MUJER

La Direccion de Asuntos de la Mujer tiene como misién articular la politica del
Ministerio Publico en todo el territorio para el abordaje y tratamiento de la violencia de

género, intrafamiliar y abuso sexual.

Las Procuradurias Fiscales y las Unidades de Atencion a Victimas de Violencia de
Genero, Intrafamiliar y Abuso Sexual. Son los cuerpos especializados que vinieron a dar
soluciones mas efectivas a los casos de Violencia de Género, Intrafamiliar y Abuso

Sexual, pues solamente tratan los casos de esta naturaleza.
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Pues estos cuentan para el abordaje efectivo con un grupo de profesionales
especializados en todas las areas que convergen alli, como son médicos, para los
certificados médicos forenses que son los que utilizamos como prueba para pedir
condenas contundentes. Siclogos quienes son los que determinan que tipo de dafio
sicoldgico tiene la victima ademéas de que son los que los que le dan las herramientas
necesarias de manejo para el dia del juicio o la medida de coercién que las victimas se
ven frente al juez en ese momento, esto nos asegura que no se sentira intimidada ni
turbada, la empoderar para que esta no retire la querella etc. Los policias, ejecutan las
ordenes de conducencias que fueran necesario, acompafian al agresor en el retiro de
pertenencias del agresor de la casa cuando este fuera retirado del hogar, pone el orden en
las unidades, nos acomparian a los descensos, movilizaron de presos a los destacamentos

y fiscalias soporte en las diligencias judiciales que fueren necesarias.

El personal de apoyo todos adiestrados y sensibilizados con el tema de violencia
de Género, Intrafamiliar y Abuso Sexual exclusivamente, son los que junto los fiscales
formulan el expediente como son la recepcion de la denuncia, querellas, ordenes de
proteccion, ordenes de arresto requerimientos, y demas. El Fiscal es el que tiene la
responsabilidad absoluta de formular los cargos y presentarlos ante el Juez después de
que ha hecho las investigaciones necesarias en base de lo que todos el cuerpo

multidisciplinarlo ha hecho.

Hasta el momento existen catorce (14) de estas unidades especializadas a nivel
nacional, tomandose como parametro para ponerlas las estadisticas o los lugares mas

vulnerables hicimos un estudio donde nos arrojo que del 60 a 80 % de los casos que
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llegaban a las fiscalias especificamente eran casos que correspondian a violencia de
Género, Intrafamiliar y Abuso Sexual Podemos ver que ahora con estas unidades las
victimas se sienten mas protegidas, con respuestas mas efectivas, justicia rapida,
abordaje correcto entre otros beneficios. Las Procuraduria fiscales, donde no existen
unidades especializadas manejan los casos de una forma menos integral porque no tienen
todas las herramientas dentro de un mismo sitio, aunque tratan de hacer su trabajo
auxiliandose de otras instituciones como la secretaria de la Mujer en la parte sicoldgica, y

el Inacif en la parte médica.

REPRESENTACION LEGAL DE LOS DERECHOS DE LAS
VICTIMAS

El Servicio Nacional de Representacion Legal de los Derechos de la Victima
(RELEVIC), es un servicio legal gratuito para aquellas personas victimas de delitos que

no cuentan con los medios suficientes para contratar un abogado privado.

El propdsito fundamental de este departamento es, velar por el respeto a los
derechos de las victimas en el proceso penal dominicano, desde el primer acto del
procedimiento hasta su desvinculacion del sistema penal y la consecuciéon del
resarcimiento civil a favor de la victima. Esto incluye la interposicion de querellas,
constitucién en actor civil y correspondientes tramites de los sucesivos recursos

establecidos por ley.
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COORDINACION NACIONAL DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTE (NNA) Y FAMILIA.

Unos de los logros mas importantes fue el Acuerdo entre la Procuraduria General
de la Republica, y el Despacho de la Primera Dama, donde se compromete a realizar, en
coordinacion con la Oficina Presidencial de Tecnologia de la Informacién y
Comunicacién (OPTIC) las gestiones necesarias para el funcionamiento de la Linea 700
de Prevencion y Denuncia Contra el Abuso de Nifios, Nifias, y Adolescentes , a los
Fines de ofrecer Informacion y Recibir denuncias de la poblacion sobre el abuso infantil

en todas sus manifestaciones.

DIRECCION NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL A
ADOLESCENTES EN CONFLICTO CON LA LEY PENAL

La Direccion Nacional de Atencién Integral a Adolescentes en Conflicto con la Ley
Penal tiene cuatro unidades bajo su dependencia la Unidad de Atencion Integral ,la
Unidad Coordinadora de Sanciones Alternativas, la Unidad Coordinadora de Centros , la

Unidad Coordinadora de Redes de Apoyo.

La Unidad Coordinadora de Sanciones Alternativas, recibe los adolescentes
enviados desde los diferentes Tribunales de NNA del pais, mediante sentencias con
sanciones socioeducativas u o6rdenes de Orientacion y Supervision, y Suspension
Condicional del Procedimiento. (Un total de 337 adolescentes con Sanciones Alternativas

en el presente afio y 29 con Suspension Condicional del Procedimiento).
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En la actualidad se esta contribuyendo con La Coordinacién Nacional de NNA y
Filia, en lo que respecta a la realizacion de los experticios 6seos requeridos por los
diferentes Tribunales de NNA, con un aproximado de 118 experticios realizados; se
brinda apoyo psicoldgico a los/las adolescentes remitidos de las Fiscalias de N.N.A del
Distrito Nacional, la Provincia de Santo Domingo y del Distrito Judicial de San Crist6bal

con Criterios de Oportunidad los que son un total de 50 casos en lo que va del afio.

DIRECCION DE PERSECUCION A LA CORRUPCION
ADMINISTRATIVA (DPCA)

Durante el afio 2008 la Direccién Nacional de Persecucion de la Corrupcion
Administrativa (DPCA) ha logrado casos concretos y sentencias condenatorias definitivas
en la lucha contra la corrupcion. Entre estos, citamos los casos: Elsa Josefina Cos Zaiter,
Ex Directora del Departamento de Relaciones Internacionales de la ONAP; Dominga
Fabiola Henriquez Herrera, Ex Encargada de la Caja de Seguridad de la Direccion

General de Migracion, con una sentencia confirmada en la Corte de Apelacion.

En otro orden, hemos trabajado en la implementacion y fortalecimiento del
Sistema Centralizado de Seguimiento y Monitoreo de Denuncias y Casos de Corrupcion,
creado mediante Resolucion No. 0024, de fecha 02 de abril del afio en curso, el cual
garantizara un marco de operatividad, donde todos los representantes del Ministerio
Pablico del pais deben trabajar de manera coordinada con esta Direccion en los casos
relativos a actos de corrupcion, canalizando las denuncias a través un formulario

estandarizado.
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OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Los contenidos del Portal de Transparencia de la Procuraduria General de la

Republica y la calidad del mismo, representan nuestro mayor avance institucional en

materia de publicidad y transparencia en la gestion. Tienen una importancia capital en

nuestro modelo de implementacién de la Ley 200-04. Permite a la ciudadania puede

consultar, los 365 dias del afio las 24 horas, las siguientes informaciones:

Presupuestos y calculos de recursos y gastos aprobados, su evolucion y estado de
ejecucion;

Desembolsos por cuenta bancaria.

Programas y proyectos.

Llamado a licitaciones, concursos, compras, gastos y resultados.

Relacion de activos.

Inventario en almacén.

Cuentas por pagar a suplidores.

Listados de funcionarios y empleados, sus categorias, funciones y remuneraciones.
En una consulta activa por dependencia, departamento o por nombre del empleado
o funcionario.

Declaracion jurada patrimonial.

Auditorias Independientes.

Listado de beneficiarios de programas asistenciales, por mes.

Estados de cuentas sus vencimientos y pagos.
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e Leyes, decretos, resoluciones, disposiciones, marcos regulatorios y normativas de
interés ciudadana; incluyendo la resolucién que clasifica en pablica y reservada
toda la informacion de la PGR.

e Plan estratégico de la PGR

e indices, estadisticas y valores oficiales.

e Publicaciones Oficiales: La Revista Ministerio Publico.

e Marcos regulatorios legales y contractuales para la prestacién de los servicios
publicos, condiciones, negociaciones, cuadros tarifarios, controles y sanciones.

e Oficina virtual de Acceso a la Informacion Publica.

Es vélido sefialar que durante el periodo enero — noviembre 2008, la seccion de
transparencia recibié la visita de 923 personas, las cuales pudieron consultar las

informaciones arriba enunciadas.

Este enlace al igual que el funcionamiento de la Oficina y su atencion al
ciudadano fue evaluado por un estudio realizado por Participacion Ciudadana Capitulo
Nacional de Transparencia Internacional y obtuvimos por segundo afio consecutivo la
primera posicion en el Ranking de Transparencia con una puntuacion de 93 puntos,
colocdndonos nuevamente como la institucion méas transparente la Republica

Dominicana,
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ESCUELA NACIONAL DEL MINISTERIO PUBLICO (ENMP)

Tras haber cubierto exitosamente el proceso de Evaluacion de Desempefio y
Antecedentes, asi como las primeras jornadas de evaluacion académica del Programa
Extraordinario de Formacion de caracter completivo. Se obtuvo el informe con los
resultados de las evaluaciones a 450 fiscales, de los cuales 321 presentan una calificacion
final igual o superior a los 80 puntos requeridos para recomendar su ingreso a la Carrera
del Ministerio Publico, ademas un total de 109 evaluados presenta una calificacion
inferior a 80 y superior o igual a los 70 puntos, por lo que califican para un plan de
desarrollo en aquellos &mbitos que muestren mayor debilidad y posteriormente

someterse a nuevas evaluaciones.

Un dato de interés es que tras la escogencia de las nuevas autoridades de la
Red de Capacitacion del Ministerio Publico Iberoamericano (RECAMPI), la
escuela de la Republica Dominicana fue electa para la secretaria de Pro-Tempore,
organismo de la misma entidad, que se encarga de recopilar informaciones para

difundirlas a todos los paises miembros.

Por otro lado, la Escuela Nacional del Ministerio Publico y el Comisionado de
Apoyo a la Reforma y Modernizacion de la Justicia realizaron una Jornada por la

Constitucién, la cual tuvo lugar en el auditorio de la Procuraduria General de la
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Republica , todos los miércoles del mes de octubre y noviembre hasta el 3 de

diciembre de 2008.

ESCUELA NACIONAL PENITENCIARIA (ENAP)

Durante el afio 2008, la Escuela Nacional Penitenciaria -ENAP- ha desarrollado
su accionar en actividades relacionadas con su mision “La formacién y capacitacion
técnica del personal penitenciario de la Republica Dominicana”, con el fortalecimiento
institucional, académico y administrativo, al fortalecimiento de la Oficina Coordinadora
del Modelo de Gestién Penitenciaria y a las actividades que se han desarrollado en los

diez (10) Centros de Correccién y Rehabilitacion —-CCRs-.

Dentro de las acciones formativas y de capacitacion, se obtuvieron los siguientes

resultados:

e Capacitacion y/o formacion de 1,705 personas entre ellas; Agentes VTPs,

funcionarios, profesionales y técnicos relacionadas al sector penitenciario.
e Graduamos 123 Agentes VTPs, correspondientes a la 11a. y 12a. Promocion, los

cuales entraron a prestar servicios de Vigilancia y Tratamiento Penitenciario en

diferentes Centros de Correccion y Rehabilitacion.
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Al mes de diciembre tenemos 118 aspirantes en formacion para convertirse en
Agentes de Vigilancia y Tratamiento Penitenciario -V TPs-, los cuales iniciaran la
pasantia en los CCRs en el proximo mes de enero.

Se impartieron dos (2) Diplomados en Gestion y Tratamiento Penitenciario —
DGT-, graduando un total de 93 personas; entre profesionales y técnicos que
prestan servicios en los Centros de Correccién y Rehabilitacion —-CCRs-.
Organizamos y celebramos un Seminario Internacional, donde contamos con la
participacion de la Dra. Lisa Quirion Encargada de Seccion de la Misién de las
Naciones Unidas para la Estabilizacion en Haiti (MINUSTAH), la Dra. Gloria
Recinos experta penitenciaria de El Salvador y el Lic. Jean Roland Celestin,
Director Administrativo Penitenciario de Haiti. En esta actividad participaron 206

personas.

Se impartieron cuatro (4) conferencias con expositores dominicanos, en los cuales
participaron 203 personas del ambito penitenciario, donde trataron temas

relacionados con los ejes transversales de los programas educativos de la ENAP.

Dentro del Fortalecimiento institucional realizamos las siguientes acciones:

Celebramos doce (12) concursos publicos internos y externos para seleccionar los
aspirantes a formarse como Agentes de Vigilancia y Tratamiento Penitenciarios —
VTPs-, dirigidos a profesionales y técnicos de dos Diplomados en Gestion y

Tratamiento -DGT-, el Curso Basico para Guias Caninos en Chile, los VTPs para
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el Curso de la Unidad de Traslado de Alto Riesgo y lo que ocuparan los cargos de

la Unidad de Investigacion, Inteligencia y Asuntos Internos.

e Se registraron y foliaron 1,705 diplomas y certificados que emite y entrega la

ENAP a sus egresados, bajo estricto rigor de control académico.

e Se puso en operacion y en proceso de estructuracién, las siguientes areas o
departamentos:
o Departamento de Investigaciones Criminologicas y Penitenciarias
0 Creamos el Departamento de Admisiones y Registro
o0 Creamos el Departamento de Evaluacion y Supervision
0 Creamos la Unidad de Formacién y Adiestramiento Canino
o Division de Documentacion y Biblioteca.
0 Unidad de Produccién Agricola del Castillo del Cerro

0 Unidad de Mantenimiento.

. Mejoramiento de las instalaciones de las casas anexas de la sede docente de la
ENAP, Castillo del Cerro. Durante este afio habilitamos la Casa Anexa VI, para
integrarla a las instalaciones del Castillo y ampliar la capacidad operacional y de
internamiento a 279. Se Introdujeron mejoras en la cocina, bafios, jardines,

plomeria y pintura.

Durante el afio 2008, los logros de la ENAP se pueden palpar al visitar cualquiera de

los diez (10) CCRs que operan con el Nuevo Modelo Penitenciario y denotar la diferencia
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del trato que el personal penitenciario le dispensa a los privados de libertad; basado en el

respeto a sus derechos y la dignidad humana.

La ENAP trabajé durante el afio 2008 y seguira trabajando para formar y capacitar
los recursos humanos que necesita el Nuevo Modelo de Gestion Penitenciaria de
Republica Dominicana, si seguimos contando con el apoyo y decision politica del Estado

Dominicano.

DIRECCION GENERAL DE PRISIONES (DGP)

La nueva estrategia de promover ambientes sanos y mejor calidad de vida,
proporcionando al privado de libertad, disciplina, trabajo, educacion, deportes,
alimentacion y conservacion de su salud, para extender y generalizar el nuevo modelo de

gestion penitenciaria.

Para alcanzar los objetivos, como primer paso se inspecciond y evaluo la realidad
del diario vivir de cada institucion penitenciaria, luego dispuso las medidas necesarias
para reducir el hacinamiento y la masificacion que encontré en algunos recintos, asi

como el incremento de la supervisién y la eficacia del sistema.

Entre las medidas dispuestas estuvieron la clausura de las carceles de Higuey y
Azua para recibir nuevos internos, asi como la entrega de ropas, tenis, Utiles deportivos

y escolares, suministro de medicamentos, camas, sabanas, el aumento y mejora en la
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racion alimenticia y reparacion y reconstruccion de areas, asi como el reforzamiento en

la salud, seguridad, apertura de escuelas, capacitacion de recursos humanos.

Igualmente, el incremento de actividades culturales y deportivas, la puesta en
marcha de una campafa anticorrupcion y otra de fortalecimiento institucional, asi de
difusion de los temas penitenciarios a través de la creacion de cuatro programas de

comunicacion por radio y television.

DE CARA AL MUNDO

La Procuraduria General de la Republica organizé en el pais la XVI Asamblea de
la Asociacion Iberoamericana de Ministerios Publicos (AIAMP), evento que conto con la
participacion de 19 Fiscales Generales de Latinoamérica, mas Espafia y Portugal, quienes

debatieron el tema “Victimas, Testigos y Cohesion Social”.

Otro logro importante de este afio 2008 para la Procuraduria, fue el haber sido
electa para ocupar la Secretaria General Pro Tempore de la Red de Capacitacion de

Ministerios Publicos de Iberoamérica (RECAMPI).
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LA PROCURADURIA AL SERVICIO DEL PUEBLO
EN SU FUNCION SOCIAL Y JURISDICCIONAL
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1. LA PROCURADURIA AL SERVICIO DEL PUEBLO EN
SU FUNCION SOCIAL Y JURISDICCIONAL

1. 1. UNA GESTION PENSADA EN EL SERVICIO.

1.1.1. LASECRETARIA GENERAL.

La Procuraduria General de Republica a través de la Secretaria General ha
trabajado arduamente en las mejoras de los servicios que ofrece la institucion, para lograr

brindar a los usuarios un servicio eficiente y de calidad.

En este sentido se ha centralizado los servicios en un “Centro de Atencién al
Ciudadano”, cuyo objetivo fundamental es que los usuario reciban su servicio en un
lugar apropiado y con personal con excelente atencion al usuario. Para poder dar
sostenibilidad a estas mejoras se cred el Departamento de Gestion de Servicio al
Ciudadano (DEGESEC), mediante_Resolucién No. 00008, de fecha 16 de febrero del
2008, cuya responsabilidad es trazar las politicas de mejoras permanentes, a los fines de

asegurar la actualizacion de los requerimientos de los usuarios.

El Centro de Atenciéon al Ciudadano del Distrito Nacional inaugurado 12 de
Agosto del presente afio, ofrece los servicios de Legalizacion de Firmas, Antecedentes
Judiciales, y Retiro de fichas. También fueron inaugurados el Centro de Atencion al
Ciudadano de Santiago, y el Centro de Atencion de la Provincia de Higuey, inaugurado el
19 de Junio del 2008.

Con la finalidad de proporcionar a los ciudadanos mayor accesibilidad a los
servicios se autorizd a las Procuradurias de Cortes de La Vega, San francisco de
Macoris, Puerto Plata y Montecristi, a ofrecer el servicio de legalizacién y Registro de
Firmas Notario, evitando que los usuarios tengan que trasladarse a Santiago o a Santo

Domingo en busca de este servicio.
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También hemos tenido logros econémicos por concepto de tasa institucional de
los servicios que ofrecemos, cuyos montos ascienden a la suma de RD$138,336.680, para

un total de 311, 361 transacciones, segun cuadro ilustrativo:
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La Secretaria General mantiene un sistema atencion integrado por medios de
informacion, entre ellos una guia de servicio a través de la Pag. Web donde los usuarios
podran encontrar costos de los servicios, ubicacion de los centros de atencion al
ciudadano, asi como otros elementos importantes para acceder a los servicios que ofrece

la Procuraduria General y sus dependencias.

Otro aspecto importante a destacar es el sistema de las reclamaciones, quejas y
sugerencias (RQS) ubicado en el Centro de Atencién al Ciudadano del Distrito Nacional,
donde los usuarios pueden hacer uso de este sistema para exponer sus quejas Yy
sugerencias. Este sistema representa para la institucion un medio de retroalimentacién de
satisfaccion de los usuarios. Este sistema nos conocer la satisfaccion o insatisfaccion de

los usuarios y nos permite aplicar mejoras continuas.

La Carta Compromiso asumida por la Procuraduria General de la Republica
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mediante Resolucién No.00036 de fecha 3 de marzo del 2008, representa un gran avance
en la gestion puablica, pues es el instrumento a través de la cual la Institucion de
compromete con los usuarios a ofrecer mejoras continua en los servicios, dando

confianza y credibilidad.

La carta compromiso tiene como objetivos:

e Implementar un sistema de gestion de calidad generando mejoras a partir de las
necesidades y expectativas de los ciudadanos.

e Contribuir a que la ciudadania tenga confianza y credibilidad en las instancias
gubernamentales.

e Generar certidumbre en la ciudadania de que se avanza hacia la excelencia.

e Dotar a la ciudadania de un instrumento de transparencia que permita prevenir
actos de corrupcion.

e Servir de modelo para otras instituciones.

En el marco institucionalidad hemos puesto en practica normas, procedimientos
y controles reconocidos y precisos para limitar la discrecionalidad de
funcionarios, empleados, politicos y particulares en el ejercicio de la funcion
publica, asi como el desarrollo de medios claros para lograr la misiony objetivos
institucionales de manera efectiva y equitativa. En ese sentido fueron elaboradas las
politicas administrativas de fecha 17 de octubre del 2008, asi como también fue creado el
Manuel de Organizacion del Departamento de Gestion al Ciudadano, en fecha 12 de
junio 2008, fundamentado en un sistema de atencion al ciudadano, compuestos por un
Manual de Puestos y Perfiles de Competencia, Manual de Politicas y Procedimientos de
Reclutamiento y Seleccién de Personal y Manual General del Sistema de Evaluacion del
Desempefio con la finalidad de fortalecer y crear las normas que le permitan a las
autoridades dotar a los Centros de Atencion al Ciudadano de personal idéneo para brindar

el servicio..

Para facilitar a los ciudadanos el pago de las multas impuestas por transito o

tribunales ordinarios, la institucion suscribido un acuerdo con el Banco de Reservas de
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fecha 22 de octubre del 2007, para que dicho banco cobrard las multas, la cual se

comenz0 a ejecutar en el mes de marzo del afio que transcurre.

La Division Nacional de Fianzas y Garantias Procesales, ejecuto un total de 69
Fianzas para un monto recaudado de RD$1,240, 816.83.

Podemos destacar en el siguiente gréfico., las informaciones relativas a las

garantias en efectivo y por contrato: (imagen ilustrativa).-
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Relaciéon Garantias Econémicas Impuestas Ao 2008

Efectivo;
73.524.139

.-
Nt (T

Por Contrato;
132.484.550

El monto de RD$73,524.139, corresponde a 2, 269 garantias reportadas en efectivo y el
monto de RD$132, 484,550, corresponden a 1,129, garantias reportadas por contrato.

Relacion de Garantias Econdmicas Impuestas
Aiio 2008

Garantias
2.269

Garantias
1.129

Por otra parte la Procuraduria General de la Republica incorporé 326
Asociaciones sin fines de lucros y autorizo 6 fundaciones extranjeras operar en el pais.
De igual modo autoriz6 28 modificaciones de estatutos y se emitieron 954
certificaciones, para un total de 67 resoluciones emitidas. Asi mismo la institucion derog6
2 asociaciones. Ver cuadro ilustrativo
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137

645

67
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0 RESOLUCIONES DEINCORPORACIONES
@ FUNDACIONES Y/ OASOCIACIONES

0O AUTORIZACION MODIFICACION ESTATUTOS
0O AUTORIZADAS A FUNCIONARENR.D.

B CERTIFICADOS DEREGISTROS

0O EXPEDIENTES DEVUELTOS
RESOLUCIONES DE B EXPEDIENTES RECHAZADOS
INCORPORACIONES 0O CERTIFICACIONES EMITIDAS

B PROCURADURIAS DECORTE

B DISOLUCION

PROCURADURIAS DE
CORTE DISOLUCION

FUNDACIONES Y/O
ASOCIACIONES

AUTORIZADAS A
FUNCIONAR EN R. D.

ODIFICACION

CERTIFICACIONES ESTATUTOS

EMITIDAS

CERTIFICADOS DE
REGISTROS

DEVUELTOS

EXPEDIENTES
RECHAZADOS

El Sistema de Investigacion Criminal (SIC), es la herramienta mas importante
con la que cuenta el cuerpo de investigacion del Estado y el Ministerio Publico, de ahi
que se han desplegados innumerables alianzas estratégicas con la Direccion General de
Pasaporte, Direccion Nacional de Control de Drogas, la Policia Nacional y la Junta

Central Electoral, para lograr mantener actualizada la base de dato del sistema.

Para lograr fortalecer el la informacidn que contiene el Sistema de Investigacion
Criminal se ha realizado una especie de investigacion por cada caso a solicitud de la parte
interesada, de forma tal que el sistema mantenga las informaciones provenientes de una

decision judicial. De ahi que se han levantado las siguientes fichas:
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Tipo Levantamiento

Policia Nacional

Expedientes del Poder Judicial

Direccion Nacional de Control de Drogas
Impedimento de Salida

Direccion General de Prisiones
Expedientes del Ministerio Publico
Deportados

Total

Cantidad

6892
1840
1569
1056
1033

495

‘ 12,894

POLICIA
NACIONAL

ré

1033 495 9

1056

1569

1840

@ Policia Nacional

m Expedientes del Poder Judicial

O Direccion Nacional de Control
de Drogas

O Impedimento de Salida

m Direccion General de Prisiones

O Expedientes del Ministerio

Publico
m Deportados

La Institucion se ha fortalecido significativamente en la plataforma tecnoldgica, de

Ahi que el departamento de impedimento de salida ha salido beneficiado haciendo uso

eficiente de la informacion depositada en nuestros archivos. Esa herramienta es Onbase, la

cual permite accesar a nuestros archivos de manera computarizada, determinando las

causas por las cuales fueron impuestos los impedimentos de salida a nivel nacional,

permitiendo dar respuesta a los usuarios de manera inmediata.
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Las actividades realizadas son 3099 impedimentos de salida, levantando de

manera definitiva 956 al igual que 350 impedimentos levantados provisionalmente.

ENERO

Informe Departamento Impedimentos de Salida

FEBRERO MARZO ABRIL

MAYO JUNIO

JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE

O IMPEDIMENTOS
@ LEV. DEFINITIVO
0O LEV. PROVISIONAL

NOVIEMBRE

Levantamiento
Definitivo,
956

Levantamiento

350

__— Provisional,
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La Secretaria General de la Procuraduria General de la Republica, recibio
durante el afio 2008, un total de 2, 687, Correspondencias, lo cual podemos verificar en
el cuadro ilustrativo, asi como también las recibidas en cada mes

el periodo enero al 1ro. Diciembre de 2008.

Mes Cantidad de comunicaciones recibidas
Enero 162

Febrero 175

Marzo 157

Abril 334

Mayo 187

Junio 263

Julio 325

Agosto 287

Septiembre 282

Octubre 215

Noviembre 275

Diciembre 25 hasta el 1er. diciembre

Total 2687
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Diciembre
Noviembre
Octubre
Septiembre
Agosto
Julio

Junio
Mayo

Abril
Marzo
Febrero

Enero

b7

b2

b3

4)

Tipo documento Cantidad

Correspondencia Recibidos 2,687
Notificaciones al extranjero 140
Remisiones varias 200
Citaciones y suspensiones 200
Actos de alguacil 530

Total 3757

Cuadro ilustrativo, sobre las comunicaciones, depositadas en el Secretaria General de la Procuraduria durante el 2008
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Actos de alguacil

Citaciones y suspensiones

Remisiones varias

Notificaciones al extranjero

Correspondencia Recibidas

@ Correspondencia Recibidas
m Notificaciones al extranjero
@ Remisiones varias
0O Citaciones y suspensiones
m Actos de alguacil

Durante el afio 2008, el Departamento de Archivo y Correspondencia tramito

6,559 documentos, en la siguiente clasificacion:

Escaneados y numerados 6,334
Autos 148
Correspondencias despachadas 6,290

Resoluciones 77
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Escaneados y
numerados

Autos

148

Correspondencias

despachadas

Resoluciones

C2

C1

@ Seriel
W Serie2

EXPEDIENTES CIVILES Y PENALES. RECIBIDOS 2008

TIPO DE EXPEDIENTES

CIVILES 3895
PENAL VIEJO CODIGO 26
PENAL NUEVO CODIGO 264

TOTAL 4185

B CIVILES

BPENAL VIEJO

CODIGO

BPENAL NUEVO
CODIGO

OTOTAL
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El Departamento de Exequétur tramito durante el afio 2008, 2,059 solicitudes de
exequatur, las cuales fueron tramitadas al poder ejecutivo, completando los
procedimientos correspondientes para que los Abogados puedan obtener su exequatur
y ejercer la profesion de Abogado en todo el territorio Nacional. De igual manera de
tramitaron 11 correcciones de nombresy se emitieron también 2,707 certificaciones de
decreto. Ver cuadro ilustrativo

CUADRO ILUSTRATIVO, EXEQUATUR TRAMITADOS

EXPEDIENTES CORRECCION DE
RECIBIDOS DE NOMBRES
EXEQUATUR

ENERO 155 0
FEBRERO 196 0
MARZO 145 0
ABRIL 174 0
MAYO 208 3
JUNIO 200 1
JULIO 175 1
AGOSTO 114 2
SEPTIEMBRE 213 2
OCTUBRE 307 2
NOVIEMBRE 172 0
TOTAL 2,059 11
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CERTIFICACIONES DECRETO DE ABOGADOS, EMITIDAS
DURANTE EL ANO 2008

CERTIFICACIONES

MES EMITIDAS DE EXEQUATUR
ENERO 158
FEBRERO 233
MARZO 171
ABRIL 143
MAYO 153
JUNIO 349
JULIO 341
AGOSTO 199
SEPTIEMBRE 272
OCTUBRE 474
NOVIEMBRE 352

TOTAL 2,707 ‘
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CUADRO ILUSTRATIVO, CERTIFICACIONES EMITIDAS

172

155

O ENERO

m FEBRERO
O MARZO
OABRIL

145 m MAYO

O JUNIO

m JULIO
OoAGOSTO

m SEPTIEMBRE
m OCTUBRE
ONOVIEMBRE

213

174
114

@ ENERO
m FEBRERO

O MARZO

O ABRIL

m MAYO

@ JUNIO

m JULIO

153 O AGOSTO

m SEPTIEMBRE
m OCTUBRE

o NOVIEMBRE

171

143
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1.2. NUESTRO ACCIONAR BASADO EN UN SISTEMA DE
INTEGRIDAD

El plan de trabajo y las acciones estan enfocados a la implantacion de un nuevo
modelo de gestion del capital humano de la institucién. Para la ejecucion de estos planes
hemos tomado una serie de medidas para fortalecer nuestras capacidades internas e
incrementar mas efectivamente nuestro rango de servicios. Mencionamos a continuacion
la relacién de actividades realizadas en la Direccion de Gestion Humana en el periodo

antes mencionado:

1.2.1. DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y CONTROL

Sistematizamos el registro de las Entradas y Salidas de todos los empleados en los
nuevos equipos digitales de control de asistencia. De igual manera iniciamos la remision
de dichos reportes de asistencia a los supervisores, con la finalidad de facilitarles el

seguimiento al cumplimiento del horario.

Implementamos la politica de Cartas de Reconocimiento a los empleados por su

asistencia perfecta y/o cumplimiento del horario de trabajo establecido.

Reorganizamos los archivos destinados a los expedientes de los empleados de la

PGR, con el objetivo de facilitar la localizacion de los mismos.
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Dimos a conocer a través de los canales internos (electrénicos y fisicos) las

modificaciones introducidas a la Ley no. 14-91 previstas en la nueva Ley no. 41-08.
Elaboramos y dimos a conocer las politicas del disfrute de vacaciones anuales.

Iniciamos en coordinacion con el Area de Tecnologia de la Informacion, la
implementacion del Sistema de Administracién de Servidores Publicos (SASP),
suministrando los datos requeridos para la parametrizacion de los modulos a utilizar por

el area de Gestion Humana.

1.2.2. ACCIONES DE PERSONAL

Cantidad Conceptos ‘

850 Designaciones procesadas
6 Fuera de Nomina
661 Nombramientos Ordinarios
163 Militares
20 Interinato
3251 Vacaciones procesadas
82 Suspensiones
24 Suspensiones Transitorias
58 Amonestacion Escritas
392 Exclusiones
39 Abandono de Cargos
12 Pensionados
205 Cancelaciones
9 Fallecimientos
127 Renuncias
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1.2.3. DEPARTAMENTO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION

Realizamos 10 Concursos Abiertos en diferentes Departamentos de la
Procuraduria General de la Republica y sus dependencias para cubrir vacantes de
renuncias y sustituciones. La totalidad de ingresos por esta via fue de 35 nuevos

servidores.

. Sistematizamos el proceso de recepcion de Curricula, para la creacion y
organizacion del archivo de elegibles a través de la digitalizacion de los datos

para la facil busqueda de candidatos.

. Adquirimos un nuevo software que arroja los resultados de las pruebas

técnicas y psicométricas aplicadas a cada candidato a ingresar a la PGR.

TOTAL EVALUADOS PGR
Y SUS DEPENDENCIAS

Afo 2008
250
219 OPGR
196
200 1 EINACIF
OENMP
150 -
OENAP
100 - W PLAN DE SEGURIDAD
DEMOCRATICA
EOMEDIO AMBIENTE
50 -
ETOTAL
5 10 3 4 1
~—|
0

EVALUADOS
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1.2.4. DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y DESARROLLO

o Se impartieron 53 actividades formativas, con un total de 1,516 horas, en los
cuales se capacitaron 1,445 empleados, en conjunto con la INAP, SEAP, INFOTEP,

Grupo Gestion Moderna, entre otros.

CAPACITACION 2008

2102

2500+

2000

1500

1000

500

(o=

O Total empleados D. N. y 2102
Provincia S. D.

| Total empleados 1445
Capacitados

@ Total empleados D. N. y Provincia S. D. m Total empleados Capacitados

. Elaboramos las estadisticas de satisfaccion de los Cursos, Talleres y
Seminarios ofrecidos a los empleados por nuestra institucion, dando como resultado
que un 90% de los capacitados estuvieron “Muy Satisfechos™” con el contenido de

cada actividad.
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Cuadro Global de Satisfaccion de Capacitados
Ao 2008

[TTT7
(7]

(/777
Yeaay,

%’
LT

W,
-,
()

4,

Q
Q

Buen

E

Malo Regul Buen Muy Buen Excel
@ Generales O o 2 13 86
m Contenido o o 1 12 87
O Actividades de o o 3 19 77
Aprendizaje
O Materiales O o 8 30 60
W Logistica (0] 1 4 20 75
@ Facilitdor o o (0] 5 95
m Globales 0 0 (@) 1 94

1.2.5. DEPARTAMENTO DE EVALUACION DE DESEMPENO

. Realizamos 5 jornadas de talleres - conversatorios, para la orientacion a todos
los Encargados y Supervisores en relacién a la nueva modalidad de aplicar las
Evaluaciones del Desempefio 2008. Fueron convocados 238 Directivos, de los cuales

participaron 206, lo que equivale a un 87% de participacion.
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Recibimos un total de 2,518 Evaluaciones del Desemperio, de las cuales 802

pertenecen a Ministerio Publico y 1,716 del area administrativa de la PGR.

Evaluacion del Desempefio 2008

Total de Empleados de la PGR 4,938

Evaluaciones no EVT|OtaI'de
Entregadas aluaciones
Entregadas

49%
51%

m Total de Evaluaciones m Evaluaciones no Entregadas

Efectuamos 3 procesos de Incorporacion a Carrera Administrativa,
incorporando en su totalidad en el afio 2008 a 106 nuevos servidores a Carrera
Administrativa, equivalente a un 2 % del total de los empleados de la institucién. Al
momento tenemos un total de 725 empleados del area Administrativa y 141
Ministerio Publico en Carrera, y un aproximado de 375 Ministerio Publico en

proceso de Ingreso a Carrera.
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INCORPORADOS A CARRERA ADMINISTRATIVA
ANO 2008

0 2%

B 98%

O m Total de empleados O Total de Incorporados

o Preparamos los reportes mensuales de empleados que califican para el

pago de Bono por Desempefio del afio 2008.

1.2.6. BENEFICIOS Y RELACIONES LABORALES

Iniciamos el proceso de aplicacion del Subsidio de Maternidad y Lactancia
contemplado en la nueva Ley de Seguridad Social y su Reglamento mediante
Resolucién No. 98-02 del 19 de Febrero del 2004 para las empleadas embarazadas de

la PGR.

Efectuamos la depuracion de 70 casos de suspension, cancelacion y despidos de

empleados, regulados por la nueva ley no.41-08. De igual manera depuramos los

casos de desvinculacion en coordinacion con la Direccion Legal Administrativa.

63



e Tenemos 74 casos en proceso de pensidn, de los cuales 16 fueron tramitados en el

2008.

Cantidad Tipo de Empleado

68 Personal Administrativo
6 Ministerio Publico

e Ingresamos a 250 nuevos empleados al Seguro Médico de Ars Humano y

SENASA, y 355 otorgamientos de Seguro de Vida.

ARS Humano

158 Inclusiones

148 Exclusiones

Solicitudes de Coberturas de
Reembolsos, Cirugias y

75 Maternidad, entre otros
SENASA
9 [inclusiones |
SEGURO DE VIDA BANRESERVAS
355 Inclusiones
130 Exclusiones
07 Pagos efectuados por muerte

1.2.7. OTRAS ACTIVIDADES

Participamos en la celebracion de la XVI Asamblea General Ordinaria de la
Asociacion Iberoamericana de Ministerios Publicos (AIAMP), efectuado en fecha del

09 al 11de Julio del 2008 en Punta Cana, apoyando en la logistica.
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Colaboramos en la implementacion del proyecto “Hacia la Instalacion de la
Carrera del Ministerio Publico”, efectuado por la Escuela Nacional del Ministerio

Publico.

Apoyamos la Caminata “Tolerancia Cero Hacia La Violencia Contra Las

Mujeres”, en lo referente a la difusidn interna, distribucion de materiales promocionales y

la solicitud de colaboracion a las entidades del sector.

Actualizamos de manera continua al portal de Gestion Humana en la pagina Web

de la PGR.

Elaboramos el mapa de procesos de las diferentes areas de la Direccién.
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1.3. A LA VANGUARDIA EN LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

La Direccion de Tecnologia de la Informacién es una unidad de apoyo a todas las
funciones sustantivas de la Procuraduria General de la Republica (PGR). Ha sido
formada con la finalidad de proveer todos los servicios concernientes al uso de las

tecnologias de informacion, sistematizacion y telecomunicaciones.

La PGR cuenta con una de las mas avanzadas infraestructuras tecnoldgicas
utilizadas en las instituciones publicas, ya que esta plataforma integra a nivel nacional
gran parte del parque tecnologico instalado con la facilidad de comunicacion a través de
una red LAN (Red Local) y WAN (Red Remota), incluyendo la telefonia de voz sobre IP
( Protocolo de Internet). Estas facilidades permiten que todas las unidades de trabajo
puedan mantenerse interconectadas, con la utilizacion de las computadoras y los

teléfonos.

A continuacién se detallan las memorias de las actividades y los logros obtenidos

por esta Direccidn durante el afio 2008

1.3.1. PORTAL INSTITUCIONAL

® Descarga en linea de todos los volumenes de la revista “Ministerio Pablico”

® Descarga en linea de los Programas Ministerio Publico TV
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1.3.2. SISTEMA DE GESTION DE EXPEDIENTES
JUSTICIA XXI

1.3.2.1. IMPLEMENTACION EN NUEVAS FISCALIAS

Durante el afio 2008 se continué avanzando con la implementacién a nivel
nacional del Sistema de Gestion de Expediente - Justicia XXI -. En este ano fueron
integradas las Procuradurias Fiscales de Barahona, Salcedo, Azua, Hato Mayor, Puerto
Plata, Higliey y San Pedro de Macoris completando un total de catorce (14) Fiscalias.
Asimismo fueron instalados los procesos de gestion de expedientes en la Procuraduria
General de Medio Ambiente y en el Departamento de Prevencion de la Corrupcién

Administrativa.

Continuando con la etapa recursiva de los procesos penales, se inicio la
implementacién en la etapa de casacion en el Departamento de Dictdmenes y Litigios

enlazado con la Secretaria General de la Procuraduria General de la Republica.

1.3.2.2. INSTALACION DE MESA DE AYUDA

Con la finalidad de garantizar la sostenibilidad del proyecto postimplementacion
fueron instaladas en las fiscalias en donde ya estaba en produccién el sistema una mesa
de ayuda cuyo objetivo principal es dar asistencia técnica in-situ a los usuarios de la

aplicacion disminuyendo de esta forma el tiempo de espera en la solicitudes de asistencia.
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1.3.2.3. CAPACITACION EN EL USO DE LA APLICACION

Con el objetivo de mantener una alta calidad en los datos que son ingresados al
sistema se realizaron reforzamiento en la capacitacion a los usuarios de la aplicacion en

fiscalias de Santiago, Moca, La Vega y Bani.

Para mantener un alto nivel de conocimiento y destreza en la implementacion del
sistema, se impartieron dos (2) talleres avanzados dirigidos al personal de
implementacion de la Procuraduria General de la Republica. Ha estos talleres fueron

integrados los lideres de implementacion de cada fiscalia.

Durante el mes de marzo se realizaron entrenamientos especiales para los

coordinadores departamentales de la Procuraduria Fiscal de Santiago.

1.3.2.4. INCORPORACION DE MEJORAS

Durante el ultimo trimestre del afio se configuraron despachos con actuaciones
procesales relacionados al Cdadigo de Procedimiento Civil, lo que implicé la integracion o
parametrizacion de nuevos elementos para un mejor funcionamiento y orden dentro de la
Unidad de Dictdmenes Civiles y Secretaria General. En algunas fiscalias se integrd la
Unidad de Recepcién de casos, que son ingresados a la aplicacion, a través de los

destacamentos de la Policia Nacional, como es el caso de la Policia de Moca.

68



1.3.3. SISTEMA DE INVESTIGACION CRIMINAL (SIC)

® Funcionamiento en todas las dependencias de la Procuraduria General

® [uncionamiento en otras instituciones, tales como Suprema Corte de Justicia,
Diversas Embajadas, Policia Nacional (PN), Direccion Nacional de

Investigaciones (DNI), entre otras.

® Actualizaciéon en linea de las bases de datos de Impedimento de Salida y

Justicia XXI

1.3.4. TRANSFER SECURE PROTOCOL (TSP)

e Transferencia en linea con Interior y Policia y la Policia Nacional

1.3.5. OBSERVATORIO DIGITAL

Consulta en linea de la gestion de:
e Procuraduria General de la Republica,
e Oficina Nacional de Propiedad Intelectual (ONAPI)

e Instituto Dominicano de Telecomunicaciones (INDOTEL)
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1.3.6. PRO-SERVICIOS

Implementacion de un Sistema de Administracion de Procesos (BPM). Cuyo
objetivo es modelar, automatizar, manejar y optimizar procesos de negocios
para incrementar la eficiencia y calidad con la que se prestan los Servicios
Publicos.

Adquisicion de un Sistema de Inteligencia de Negocios. El cual sirve de
apoyo para la toma de decisiones mediante el analisis de los datos acumulados
por la Institucion.

Administracion de Turno y Manejo de Cola. Este sistema permite la
organizacion y monitoreo del tiempo de espera y las colas.

Adquisicion Pasarela de Pago. La pasarela de pago o aplicaciones TPV
(Terminal Punto de Venta) permitira a los usuarios realizar el pago de los
servicios utilizando una tarjeta de crédito en los centros de atencion al
ciudadano o via internet a través de nuestro portal institucional.

Adquisicién de un Sistema de Digitalizacion de Documento. Equipos
(hardware) y programas (Software) para digitalizar, indexar y consultar
documentos relacionados con los servicio.

Incremento de la infraestructura Tecnoldgica. La plataforma tecnoldgica fue
incrementada en un 56% con la inclusién de méas equipos tecnoldgicos tanto
centrales como de procesamiento y la adquisicion de nuevas soluciones

informaticas.
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1.3.7. MEJORAS SOBRE LA PLATAFORMA

TECNOLOGICA

1.3.7.1. RED INALAMBRICA METROPOLITANA (SANTO

DOMINGO).Interconexidn con:
a) INACIF,

b) DNCD,

c) Fiscalia D.N.

d) Fiscalia Provincia Santo Domingo,

e) Oficina del Modelo de Gestidn Penitenciario,

f) Abogado del Estado, Centro de Atencién al Ciudadano D.N.,

g) Interiory Policia

1.3.7.2. RED INALAMBRICA METROPOLITANA (SANTIAGO DE

LOS CABALLEROS).Interconexion con el
a) Centro Correccional de Rafey

1.3.7.3. RED VIRTUAL PRIVADA. Interconexion
a) Fiscalia PN Moca,

b) Fiscalia PN La Romana,

c) Fiscalia Barrial Maria Auxiliadora,

d) Fiscalia PN San Pedro de Macoris,

e) Fiscalia PN Azua,

f) Fiscalia Barrial Cristo Rey,

g) Centro de Atencion al Ciudadano D.N.,
h) Policia Nacional,

i) Visanet
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1.4. IMPACTO SOCIAL Y JURISDICCIONAL

1.4.1. MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

Esta Procuraduria, como rama especializada de la Procuraduria General de la
Republica, cumpliendo con su rol de ejercer la representacion y defensa de los intereses
del Estado y la sociedad cuando se incumple la Ley General de Medio Ambiente y
Recursos Naturales asi como la legislacion complementaria, en ocasion de denuncias y
querellas recibidas o por actuacion de oficio mediante la realizacion de actuaciones
procesales, procura la aplicacion de sanciones a las personas fisicas o juridicas que a
juicio de los resultados arrojados por la investigacion realizada haya cometido un hecho
punible que contraviene la normativa legal vigente sobre medio ambiente y recursos

naturales en la Republica Dominicana.

Durante el afio 2008 la Procuraduria para la Defensa del Medio Ambiente y los
Recursos Naturales recibié un total de dos mil seiscientos catorce (2,614) casos por
delitos ambientales en los diferentes departamentos judiciales del pais, por violacion de
las disposiciones de la ley 64-2000 y sus leyes complementarias. Hay que destacar que en
el curso de la preparacion de estos casos se realizaron actuaciones procesales entre
operativos, allanamientos e inspecciones y recoleccion de evidencias que conllevaron el

apoderamiento a los tribunales de la Republica.
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Estos casos se han generado a través de denuncias y querellas interpuestas por
ciudadanos, organizaciones ambientalistas, organizaciones comunitarias y por actuacion
de oficio por los Procuradores Generales Adjuntos diseminados en todo el territorio

nacional.

Los Departamentos Judiciales del Distrito Nacional y Santo Domingo han
manejado 797 casos, el Departamento Judicial de Santiago de los Caballeros 274, el
Departamento Judicial de La Vega 169, el Departamento Judicial de San Francisco de
Macoris 283, el Departamento Judicial de San Pedro de Macoris 63 casos, el
Departamento Judicial de San Cristobal 170 casos, el Departamento Judicial de Barahona
154 casos, el Departamento Judicial de San Juan de Maguana 307 casos , el
Departamento Judicial de Montecristi 268 casos y el Departamento Judicial de Puerto

Plata 129 casos.

Ademas, se ha logrado el fortalecimiento de los recursos humanos en el plano
académico mediante la participacion en conferencias, cursos, seminarios y otras

actividades de capacitacion.

1.4.1.1. ACTIVIDADES REALIZADAS

Entre las acciones principales realizadas por esta Procuraduria a los fines de hacer
més efectiva la prevencion y persecucion de los delitos ambientales se destacan las

siguientes:
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e Charlas, conferencias y encuentros:
Se dictaron Charlas y Conferencias sobre:

El Rol del Ministerio Publico especializado en Medio Ambiente; Derecho y Medio
Ambiente; Incidencias de la Ley 64-00 en la Proteccion de los Recursos Naturales; entre
otros temas. Las mismas fueron dirigidas al sector gubernamental y no gubernamental.
Dictadas a las Fuerzas Armadas (Instituto Militar de Estudios Superiores), universidades,
escuelas, colegios y comunidades. Asi mismo se realizaron diversos encuentros en

diferentes Distritos Judiciales.

e Jornadas de Reforestacion:
Se realizaron diversas jornadas de reforestacion focalizadas en las cuencas
hidrogréficas y en areas vulnerables con la integracién de los miembros del VVoluntariado

Ambiental Nacional, estudiantes, organizaciones comunitarias y otros participantes.

e Jornada de saneamiento de playas y rios, Departamento Judicial de Puerto Plata:

e Dia Mundial del Medio Ambiente, 5 de junio :

Con motivo a esta fecha memorable, se realizaron en los distintos departamentos

jornada de limpieza en lugares altamente contaminados, caminatas, charlas.

En Santiago se realizaron marchas y una exposicién alegérica al cuidado del

medio ambiente.
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De igual manera en el Departamento Judicial de San Juan de la Maguana se llevé a
cabo la Semana Verde del 4 a 10 de junio, en la que se dictaron conferencias sobre el
Medio ambiente, encuentros intermunicipales, jornadas de reforestacion barrial, concurso
literario con temas ambientales, concitando la integracion activa de diferentes

comunidades.

Los demas Departamentos realizaron actividades similares.

e Fortalecimiento en el plano de la coordinacion interinstitucional. Durante el afio
2008 la Procuraduria de Medio Ambiente continud desarrollando las relaciones
interinstitucionales en pro de seguir fortaleciendo la persecucién de los delitos
ambientales. En ese sentido, se mantuvo un estrecho vinculo de coordinacién con
la Secretaria de Estado de Medio y Recursos Naturales (SEMARENA), el

INSAPROMA, Juntas de Vecinos Yy organizaciones ambientalistas.

1.4.1.2. APODERAMIENTO JURISDICCIONAL

En virtud de que todo el que culposa o dolosamente, por accion u omision,
transgreda o viole las disposiciones de Ley 64-00 y legislacion complementaria, incurre
en delito contra el medio ambiente, esta Procuraduria para la Defensa del Medio
Ambiente y los Recursos Naturales, durante el afio 2008 se obtuvo 61 sentencias

condenatorias, y 68 expedientes se encuentran en diferentes fases del proceso judicial de
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los casos que ha apoderado los tribunales, destacandose entre los mas importantes los

siguientes:

El sometimiento a la justicia al Sindico Municipal de Bani, Nelson Camilo
Landestoy y a los Regidores Yoham Montes De Oca Cordero, Salvador Albertino
Peguero Béez, Carlos Gonzélez Melo, Solange Katherine Pimentel Nufez, Juan Enrique
Guerrero Soto, Candida Carmen Medina por la venta y arrendamiento ilegal de terrenos
pertenecientes al Monumento Natural Dunas de Las Calderas en el Municipio de Bani,
asi como al Presidente de la empresa Ciramar International Trading, Ing. Luis Eugenio
Contreras Brea; entre otros. Ademads, el sometimiento del ciudadano espafiol Juan
Resello Pifia, por la construccién ilegal en terreno perteneciente al Monumento Natural

Dunas de Las Calderas en el Municipio de Bani.
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1.4.2. TRAFICO ILICITO DE MIGRANTES Y TRATA DE
PERSONAS

En la actualidad se encuentran abiertas veinticuatro (24) investigaciones por
Tréfico llicito de Migrantes y cuatro (4) por Trata de Personas, en las cuales se encuentra

una persona menor de edad como victima.

Se han concluido seis (6) investigaciones:

e Cuatro (4) por Trafico llicito de Migrantes; y

e Dos (2) por Trata de Personas.

Debemos destacar que al finalizar las investigaciones se procede a enviar por ante
un Juez de la Instruccién a los procesados a los fines de que se les imponga una medida

de coercion, y en los actuales momentos estan en esa fase del proceso.

Uno de los casos de Trata de personas esta siendo conocido en Suiza, pais con el

cual realizamos una investigacion amparados en el principio de cooperacion.

De los casos actuales abiertos se han condenado dos personas por Trafico llicito

de Migrantes.

El Departamento Contra el Trafico llicito de Migrantes y Trata de Personas de la
Procuraduria General de la Republica Dominicana, en este afio ha logrado las condenas

que detallamos a continuacion:

Por Trafico llicito de Migrantes:

e Mediante Sentencia N0.68-2008, de fecha 7 de marzo de 2008, el Tribunal
Colegiado de Primera Instancia del Departamento Judicial de Montecristi, se
CONDENA A TRES (3) ANOS DE RECLUSION MENOR, al imputado
PEDRO JULIO DIAZ MOLINA, al encontrarlo CULPABLE de violar los
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Articulos 1 inciso f) y 2, de la Ley 137-03, Sobre Trafico llicito de Migrantes y
Trata de Personas.

Mediante Sentencia N0.86-2008, de fecha 4 de junio de 2008, el Tribunal
Colegiado de Primera Instancia del Departamento Judicial de Montecristi, se
CONDENA A TRES (3) ANOS DE RECLUSION MENOR, al imputado
ELADIO SIMON VALDEZ JIMENEZ, al encontrarlo CULPABLE de violar los
Articulos 1 inciso f) y 2, de la Ley 137-03, Sobre Trafico Ilicito de Migrantes y

Trata de Personas.

En fecha 22 de octubre de 2008, el Tribunal Colegiado de Primera Instancia del
Departamento Judicial de Montecristi, CONDENO A QUINCE (15) ANOS DE
RECLUSION MAYOR, al imputado MARIOLIS JULIAN FORTUNA PENA, al
encontrarlo CULPABLE de violar los Articulos 1 inciso f) y 2, de la Ley 137-03,

Sobre Tréafico Ilicito de Migrantes y Trata de Personas.

En fecha 22 de octubre de 2008, el Tribunal Colegiado de Primera Instancia del
Departamento Judicial de Montecristi, CONDENO A DIEZ (10) ANOS DE
RECLUSION MAYOR, al imputado BENITO ANTONIO REYES al encontrarlo
CULPABLE de violar los Articulos 1 inciso f) y 2, de la Ley 137-03, Sobre

Trafico llicito de Migrantes y Trata de Personas.

El dia 27 del mes de mayo de 2008, este departamento realizo operaciones con la

finalidad de rescatar personas victimas del delito de Trata de Personas en la zona del

Distrito Nacional.

En tal sentido fueron rescatadas 15 personas de nacionalidad ecuatoriana, que se

encontraban en tal situacion, las cuales les fueron entregadas a la Organizacion

Internacional para las Migraciones (OIM por sus siglas en ingles), con la finalidad de ser

mantenidas en un lugar seguro hasta el retorno a su pais de origen.
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1.4.3. DIRECCION NACIONAL DE ATENCION A
VICTIMAS Y ASUNTOS DE LA MUJER

La Republica Dominicana, en cumplimiento a las convenciones internacionales de
las que es signataria, se hace compromisoria de dar respuesta a la problemética de
violencia de género, intrafamiliar y abuso sexual, articulando la politica del Ministerio
Publico en este tema dentro de los Lineamientos Generales de Politica Criminal
contenidos dentro de los pardmetros del Plan de Seguridad Democrética, considerando el

concepto de la victimologia como lo plantea el nuevo Cédigo Procesal Penal.

El departamento de Asuntos de la Mujer tiene como mision articular la politica
del Ministerio Publico en todo el territorio para el abordaje y tratamiento de la violencia

de geénero, intrafamiliar y abuso sexual.

Asimismo, procuramos que la respuesta sea rapida, oportuna y sobretodo efectiva
protegiendo tanto los derechos de las victimas como de los justiciables. Nuestro esencial
objetivo es la reduccion de los feminicidios intimos y de las agresiones fisicas,
psicoldgicas, sexuales y patrimoniales hacia las mujeres. Como lo hacemos? A través de
los diferentes organos: la Direccion Nacional de Atencion a Victimas, la Oficina de
Representacion Legal de los Derechos de las Victimas, el Centro de Asistencia a
Sobrevivientes de la Violencia, las Procuradurias Fiscales y las Unidades de Atencion a

Victimas de Violencia de Genero, Intrafamiliar y Abuso Sexual.
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La Direccion Nacional de Atencion a Victimas, instancia llamada a normar los
procedimientos de atencién, acompafiamiento, seguimiento e intervencion que se
emplean en las diversas instituciones u organismos que ofrecen servicios a las victimas
de delitos violentos, partiendo de un enfoque més restaurativo que retributivo ( Terapias
Sicoldgicas  Infantiles), el respeto y el acceso a los  derechos,
La informacion oportuna y adecuada ( Cabe decir que esto es a todos tipos de victimas no

solo de violencia de género e intrafamiliar)

En lo que respecta a violencia de genero e intrafamiliar se enfocan mas en el asunto

preventivo como son.

e Articulary dirigir campafias de informacidn que promocionen todo en cuanto a lo
relativo y pertinente, sobre victimas de violencia, derechos humanos y

mecanismos de prevencion de la victimizacion.

e Articular con otras instituciones como la Secretaria de Estado de la Mujer talleres
de Sensibilizacion al personal que labora en las Unidades especializadas de

Violencia de Género, Intrafamiliar y Abuso Sexual.

e Ademas de brindar si fuese oportuno terapias posteriores a los infante después de

un trauma producido a raiz de este tipo de violencia.

La Oficina de Representacion Legal de los Derechos de las Victimas, Esta oficina se

formo con la vision de que si bien es cierto que los imputados cuentan con los defensores
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publicos que le dan todo el soporte en las audiencias de forma gratuita o sea su defensa
técnica, las victimas no contaban con esos privilegios por lo que habia una desigualdad

marcada en el proceso.

La oficina de representacién legal de las victimas es una Direccidon que también da
asistencia legar a todo tipos de victimas, no solo de violencia de género, violencia
intrafamiliar o abuso sexual, sino que su funcion es dar asistencia legal a todo aquel que
necesite accesoria legal para llevar su proceso y que no tenga con que pagar un abogado
privado por asuntos de recursos, ellos tienen la particularidad de que pueden pedir al
tribunal cosas que el Ministerio Pablico no podria como la constitucién de la victima en

actor civil.

Hasta ahora existen 20 abogados que defiende los derechos de las victimas en los
tribunales de forma gratuita, pagados estos por la Procuraduria General de la Republica
de forma piloto estan distribuidos en el Distrito Nacional y La Provincia Santo Domingo,

después se extenderan a nivel nacional.

El Centro de Asistencia a Sobrevivientes de la Violencia es el primer proyecto de
esta naturaleza que se realiza en el pais, situandose asi a la altura de centros similares que

funcionan en el Primer Mundo.

Esta iniciativa, de la procuraduria Fiscal del Distrito Nacional, tiene como
principal objetivo que las mujeres victimas de violencias de genero, intrafamiliar y
sexuales, tengan acceso a la justicia, reciben los beneficios del ejercicio optimo de la

misma, garantizando su seguridad y proteccién. Todo esto en un espacio en donde se
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promueva la participacion y movilizacion social de las personas afectadas y su

comunidad.

Desde este centro se impulsaran acciones encaminadas a lograr una verdadera
recuperacion fisica, moral y social de las mujeres victima de violencia, empoderandolas y

disminuyendo la vulnerabilidad que las expone a mantenerse en tal situacion.

Funciona ademas con criterios unificados para la atencion y la prevencion de la
violencia, con la participacion activa de la Procuraduria Fiscal del Distrito Nacional,
como ente ejecutor de la transformacion, con el objetivo principal de brindar un servicio
especializado y de facil acceso de las victimas, con todos los requerimientos establecidos

en el Nuevo Cédigo Procesal Penal.

Las Procuradurias Fiscales y las Unidades de Atencion a Victimas de Violencia de
Genero, Intrafamiliar y Abuso Sexual. Son los cuerpos especializados que vinieron a dar
soluciones mas efectivas a los casos de Violencia de Género, Intrafamiliar y Abuso

Sexual, pues solamente tratan los casos de esta naturaleza.

Pues estos cuentan para el abordaje efectivo con un grupo de profesionales
especializados en todas las areas que convergen alli, como son médicos, para los
certificados médicos forenses que son los que utilizamos como prueba para pedir
condenas contundentes. Sicologos quienes son los que determinan que tipo de dafio
sicoldgico tiene la victima ademéas de que son los que los que le dan las herramientas

necesarias de manejo para el dia del juicio o la medida de coercién que las victimas se
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ven frente al juez en ese momento, esto nos asegura que no se sentira intimidada ni
turbada, la empoderar para que esta no retire la querella etc. Los policias, ejecutan las
ordenes de conducencias que fueran necesario, acompafian al agresor en el retiro de
pertenencias del agresor de la casa cuando este fuera retirado del hogar, pone el orden en
las unidades, nos acomparian a los descensos, movilizaron de presos a los destacamentos

y fiscalias soporte en las diligencias judiciales que fueren necesarias.

El personal de apoyo todos adiestrados y sensibilizados con el tema de violencia
de Género, Intrafamiliar y Abuso Sexual exclusivamente, son los que junto los fiscales
formulan el expediente como son la recepcion de la denuncia, querellas, ordenes de
proteccion, ordenes de arresto requerimientos, y demas. El Fiscal es el que tiene la
responsabilidad absoluta de formular los cargos y presentarlos ante el Juez después de
que ha hecho las investigaciones necesarias en base de lo que todos el cuerpo

multidisciplinarlo ha hecho.

Hasta el momento existen catorce (14) de estas unidades especializadas a nivel
nacional, tomandose como parametro para ponerlas las estadisticas o los lugares mas
vulnerables hicimos un estudio donde nos arrojo que del 60 a 80 % de los casos que
llegaban a las fiscalias especificamente eran casos que correspondian a violencia de
Género, Intrafamiliar y Abuso Sexual Podemos ver que ahora con estas unidades las
victimas se sienten mas protegidas, con respuestas mas efectivas, justicia rapida,
abordaje correcto entre otros beneficios. Las Procuraduria fiscales, donde no existen
unidades especializada manejan los casos de una forma menos integral porque no tienen

todas las herramientas dentro de un mismo sitio, aunque tratan de hacer su trabajo
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auxilidndose de otras instituciones como la secretaria de la Mujer en la parte sicoldgica, y

el Inacif en la parte médica.

En la parte preventiva estamos trabajando con talleres, integrandonos a las juntas
de vecinos, lideres comunitarios, casas comunitarias, sensibilizacion a nivel de escuelas,

iglesias, capacitacion constante en los actores del sistema entre otros etc.

1.43.1 CASOS DE ABUSOS INTRAFAMILIARES:

PROCEDIMIENTO

En los estudios que hemos venido realizando desde el 2006 hasta el 2008, el 60 a
80 % de los casos que son recibidos en las fiscalias tienen que ver con la violencia de

género, domestica e intrafamiliar.

Por lo que se empezé a tomar las medidas necesarias para dar una mejor
respuesta en el abordaje a esta problematica con las unidades especializadas ya que ahi
contamos con un grupo de profesionales especializados en todas las areas que convergen
alli, como son médicos, para los certificados médicos forenses que son los que utilizamos
como prueba para pedir condenas contundentes. Sicologos quienes son los que
determinan que tipo de dafio sicoldgico tiene la victima ademas de que son los que los
que le dan las herramientas necesarias de manejo para el dia del juicio o la medida de
coercién que las victimas se ven frente al juez en ese momento, esto nos asegura que no
se sentird intimidada ni turbada, para que la victima no retire la querella etc. Los

policias, ejecutan las drdenes de conducencias que fueran necesario, acomparian al
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agresor en el retiro de pertenencias del agresor de la casa cuando este fuera retirado del
hogar, pone el orden en las unidades, nos acompafian a los descensos, movilizaron de
presos a los destacamentos y fiscalias soporte en las diligencias judiciales que fueren

necesarias.

El personal de apoyo todos adiestrados y sensibilizados con el tema de violencia
de Género, Intrafamiliar y Abuso Sexual exclusivamente, son los que junto a los fiscales
formulan el expediente como son la recepcion de la denuncia, querellas, ordenes de
proteccion, ordenes de arresto, requerimientos, y demas. El Fiscal es el que tiene la
responsabilidad absoluta de formular los cargos y presentarlos ante el Juez después de
que ha hecho las investigaciones necesarias en base de lo que todos el cuerpo

multidisciplinarlo ha hecho.

1.432. POLITICA DE TRATAMIENTO CONTRA LOS

AGRESORES

Los asuntos de violencia de género y violencia intrafamiliar son delitos muy
complejos, por lo regular el agresor es alguien con el que la victima un lazo afectivo, es
su pareja o lo fue, por lo que no se puede trabajar solo con la victima ( Mujer ) y los
testigos de violencias (hijos) sino también que tiene que tratarse al agresor también

(hombre)

Por tal sentido la Procuraduria General de la Republica, de manera especifica en
el Distrito Nacional empezo con el plan piloto con el Centro de Intervencion conductual

para Hombres.
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Estos tienen como funciones tratar los agresores que les son enviados para tratar
los asuntos socioeducativos, que desarrollen procesos de reflexion y sensibilizacion que
faciliten el cambio de sus conductas, para que asuman en los procesos de intervencion
terapéutica y actlen apegados a principios de convivencia y respeto a su pareja y

familiares.

Ademés de manejar su conductas violentas estos mejoran la comunicacion y
aceptan los nuevos roles de la mujer en la sociedad fortalece la capacidad de expresar sus

sentimientos sin herir a los demas.

Es bueno sefialar que solo la reincidencia en los hombres que pasan por este centro es

muy baja solo reincide un 4%.

1.4.3.3. LOGROS

e Alianza estratégica con el Departamento de Estado, de Justicia y la Oficina de la
Procuradora de las Mujeres del Estado Libre Asociado de Puerto Rico para el
abordaje conjunto en materia de género convirtiéndonos en un marco referente
para la region. Como resultado inmediato de esta alianza fue lanzada en diciembre
pasado la primera campafia educativa conjunta sobre prevencion de violencia
orientada hacia los agresores denominada Pégale a la Pared con la intervencién de
los artistas Gilberto Santa Rosa y Juan Luis Guerra en los spots de radio y

television. Tras el éxito de esta campafia, esta practicamente concluida la segunda.

86



En este sentido, los paises del Salvador y Panama realizan los esfuerzos
pertinentes para integrarse a este proyecto convirtiéndole en el Unico de su tipo en
la regidon. Cabe destacar que laboramos junto al departamento de Justicia de
Puerto Rico para implementar alli las unidades de atencion integral con el modelo
seguido en la R.D asi como en la estructuracion de un Observatorio Estadistico

sobre violencia de género para el desarrollo de politicas comunes de abordaje.

Reduccion de la tasa de feminicidios en R.D.: De 200 en el afio 2006 a 89 en lo

que va del afo 2008.

Primer Concierto Conjunto Suprema Corte de Justicia / Procuraduria Gral de la
Republica denominado: Nacidos para Cantar sala Eduardo Brito Teatro Nacional
con motivo del Dia Internacional de la Mujer para institucionalmente enviar un
mensaje como autoridades, de Tolerancia O hacia la violencia contra las mujeres

en la Republica Dominicana abarrotando dicho teatro.

Seleccion de la Magistrada Roxanna Reyes para incluir en un libro de la
Universidad norteamericana de ciencias criminales John Jay College de la ciudad
de New York los logros del Ministerio Publico de la Republica Dominicana en

materia de genero junto a Puerto Rico, Cuba y Brasil.

Posicionamiento del trabajo de RD en esta materia a nivel internacional por la

cadena hispana de mayor audiencia en los Estados Unidos, Univision.
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Apertura de 14 Unidades de Atencién Integral a Victimas de Violencia de
Género, Intrafamiliar y Abuso Sexual durante este afio en diversas provincias de

las regiones, Norte, Sur y Este del territorio.

Alianza Estratégica para la sensibilizacién y capacitacion de los operadores del
Ministerio Publico con el Patronato de Casos de Mujeres Maltratadas (PACAM)

asi como el Fondo de Poblacion y Desarrollo de las Naciones Unidas (UNFPA).

Alianzas estratégicas con otras instituciones: Educativas, de apoyo psicoldgico o

de carécter social para abordar la problematica de manera intersectorial efectiva.

Primera Caminata Nacional Simultinea TOLERANCIA 0 HACIA LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES con la participacion de los sectores y

autoridades mas representativas de la R.D.

Renovacién del Convenio suscrito entre la PGR y la Secretaria de Estado de la
Mujer para abordaje conjunto de la problematica. De esta manera trabajamos de
manera conjunta con la SEM en la puesta en funcionamiento de las casas de
Acogida para victimas de violencia desde la CONAPLUVI que es la comision

estatal de atencién, prevencion y lucha contra la violencia de género.
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Lanzamiento de la Segunda Campafia Educativa Conjunta de Prevencion de

Violencia de Género Puerto Rico/ Republica Dominicana.

Estructuracion de alianzas estratégicas con organizaciones de la sociedad civil
vinculadas al tema como Profamilia, y el Nucleo de Apoyo de la Mujer de
Santiago para el abordaje, atencion y seguimiento de los casos de violencia de

género.

Cabe destacar asimismo la articulacion conjunta con la Secretaria de Estado de
Educacién de programas conjuntos de la Procuraduria de la Mujer y la SEEC para

prevencion de la violencia domestica a impartirse en las escuelas publicas, liceos

y colegios privados
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1.4.3.4. ESTADISTICAS

A la fecha, se han identificado ciento cincuenta y cuatro (154) feminicidios intimos y no

intimos.

102 feminicidios Intimos (mujeres muertas a manos de sus parejas o exparejas).

52 feminicidios no intimos (mujeres muertas en hechos violentos)

CUANTOS HOMBRES CONDENADOS:

Medidas coercitivas un 40 % de lo recibido prision preventiva de 3 meses hasta un afio.

Condenas definitivas 10 %

Es importante sefalar, que cuando la victima retira la querella, el Juez entiende que no
debe producir condena. Por lo que en la mayoria de los casos, salvo muy raras
excepciones, el Ministerio Publico, ha logrado sentencia condenatoria por parte de los

jueces.

CASOS CONCILIADOS.

En las unidades de violencia se concilia un 20 % de los casos siempre y cuando la
victima no corra riesgos de ningan tipo, por lo regular lo que se hace es que dejamos

abierto el proceso ellas pueden regresar en cualquier momento.

Judicialismos los expedientes en un 50 % , el otro 30% se mantiene bajo

investigacion para tener las pruebas hasta tener pruebas contundentes, pasa algo también
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los actores de la justicia en este momento estdn manejando el tema muchas veces el MP
presenta un informe sicolégico donde se dice que la victima ha sido sometida al ciclo de
la violencia por muchos afios, pero aun los jueces no aceptan esto como prueba
contundente, si no son certificado médicos o lesiones permanentes aunque cabe destacar

que estamos caminando en el proceso para mejorar estas acciones.

1.4.4. REPRESENTACION LEGAL DE LOS DERECHOS DE
LAS VICTIMAS

El Servicio Nacional de Representacion Legal de los Derechos de la Victima
(RELEVIC), es un servicio legal gratuito para aquellas personas victimas de delitos que

no cuentan con los medios suficientes para contratar un abogado privado;

El propdsito fundamental de este departamento es, velar por el respeto a los
derechos de las victimas en el proceso penal dominicano, desde el primer acto del
procedimiento hasta su desvinculacion del sistema penal y la consecucién del
resarcimiento civil a favor de la victima. Esto incluye la interposicion de querellas,
constitucién en actor civil y correspondientes tramites de los sucesivos recursos

establecidos por ley.

Igualmente brindamos asesoramiento juridico a quien sin haber sufrido la

violacion penal de un derecho, se encuentre en peligro de estarlo.
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El Servicio Nacional de Representacion Legal de los Derechos de la Victima
(RELEVIC), fue creado por la Procuraduria mediante resolucion No0.0010 y abrié sus
puertas a los usuarios y usuarias en enero del presente afio. Hasta la fecha el servicio ha
manejado 421 casos, correspondiente al Distrito Nacional y a la Provincia Santo
Domingo, de los cuales 308, se encuentran activos, 45 han sido resueltos, y en 68 casos el
servicio se ha desapoderado por falta de interés de las victimas o por esta haber sido

resarcida econémicamente.

Sorvicio Nacional de
Hepresmn tacion Legal de Ins
nunmnnn de Ia Vietima .
TEL.: HON-EABE-BGFTF
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El Servicio Nacional de Representaciéon Legal de los Derechos de la Victima con
la finalidad de dar una respuesta efectiva y eficiente, internamente se encuentra
estructurado o dividido de la manera siguiente: 1. Unidad de Atencion Primaria a

Victimas. 2. Unidad Inicial. 3. Unidad Intermedia. Y 4. Unidad Final.

1.4.2.1. UNIDAD DE ATENCION PRIMARIA.

En esta unidad los colaboradores del Servicio se encargan de recibir las victimas,
brindandoles las atenciones y asesorias necesarias, a fin de buscar respuestas concretas y
posteriores soluciones a las situaciones legales presentadas por éstas, luego de que el
Trabajador Social ha determinado que la victima relne las condiciones para recibir el

servicio.

El Servicio Nacional cuenta con tres unidades de Atencion Primaria, una ubicada
en la sede principal del Servicio, y las otras dos establecidas de manera estratégica en el
Palacio de Justicia de Ciudad de Nueva, Distrito Nacional y la tercera, en el Palacio de

Justicia de la Provincia Santo Domingo.

La Unidad establecida en el Palacio de Justicia de Ciudad Nueva ha recibido mas

de 300 victimas, de las cuales 105 han ingresado al servicio, y a las demés el servicio

solo se ha limitado a brindarles asesorias. Asimismo, la Unidad establecida en el Palacio
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de Justicia de la Provincia Santo Domingo ha recibido alrededor de 250 victimas, de las

cuales 145 han ingresado al servicio.

Relacion de los Tipos Penales ingresados al Servicio

O Homicidio y Asesinatos

B Violencia de Genero e Intrafamiliar

O Violacion Sexual e Incesto

O Golpes y Heridas

B Incendio y otros estragis

O Robos, Estafas y Otros Crimnes contra la
propiedad

B Violacion Derecho a la intimidas. Difacién
e Injurias

O Trata y Trafico de Personas

B Demanda en Guarda, Pension
alimentcioa y Otros Asuntasos Familiares

\ Violacion a la Ley 241

64 O Divorcio, Desalojo y otras demandas
civiles

1.4.4.2. UNIDAD INICIAL

Esta Unidad estd encargada de la redaccion de las querellas, constitucion en
actoria civil, recoleccion de pruebas, asistencia a las victimas en las conciliaciones ante la
fiscalia correspondiente, en las medidas de coercidn, revision y apelacion de las mismas.

En sintesis esta Unidad se encarga de crear todo el engranaje procesal del caso.
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A la fecha, esta Unidad ha presentado 212 querellas con constitucion en actoria
civil; ha realizado 14 conciliaciones, asistido a 3 audiencias de resolucion de peticiones;
ha representado a las victimas en 115 audiencias sobre medida de coercion, tanto a

imposiciones de medidas, como de revision de medidas, a pedimento de parte y de oficio.

1.4.4.3. UNIDAD INTERMEDIA

Esta unidad se encarga de representar a las victimas en la fase intermedia, es
decir, en la celebracion de las audiencias preliminares. Hasta la fecha esta unidad ha
manejado 240 casos 0 procesos. De los mismos 87 se encuentran activos ventilandose en
las jurisdicciones penales correspondiente; ha diligenciado 112 autos de apertura a
juicio; 06 procesos de Penal abreviado; 03 suspensidn condicional del procedimiento. Ha
presentado ademas 5 acusaciones particulares. Asimismo ha presentado 04 objeciones a
intentos de archivo de procesos dispuesto por la fiscalia. Esta Unidad, en todo su
desempefio, sélo le ha sido dictado un auto de no ha lugar, el cual estd pendiente de

recurso de apelacion.

1.4.4.4. UNIDAD FINAL

En ésta se manejan los casos que se encuentran en la fase de juicio o de fondo, asi
como en las sucesivas instancias de recursos de apelacion y casacion de las sentencias.
Actualmente cuenta con 124 casos, de los cuales a logrado 40 sentencias condenatorias

en lo penal y 14 condenas indemnizatorias civilmente. Han sido archivado 16 expedientes
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por resarcimiento a la victima; En el conocimiento de los casos, le han sido dictados dos
descargos por falta de pruebas, de los cuales, uno fue apelado por el Servicio, y
recientemente dicha sentencia fue anulada por la Corte, y ordenado un nuevo juicio. En

estos momentos se mantienen 60 casos pendientes de audiencia de fondo.

Igualmente esta unidad se encuentra apoderada de 5 casos penales, donde los
colaboradores del servicio solo han asistido y asesorado a victimas no constituidas en
querellantes ni actores civil. Esto asi porque al ingresar al servicio ya habian transcurrido

los plazos procesales para los tribunales aceptar estas calidades.
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1.4.5. COORDINACION NACIONAL DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTE (NNA)Y FAMILIA.

Unos de los logros mas importantes fue el Acuerdo entre la Procuraduria General
de la Republica, y el Despacho de la Primera Dama, donde se compromete a realizar, en
coordinacion con la Oficina Presidencial de Tecnologia de la Informacion y
Comunicacién (OPTIC) las gestiones necesarias para el funcionamiento de la Linea 700
de Prevencion y Denuncia Contra el Abuso de Nifios, Nifias, y Adolescentes , a los
Fines de ofrecer Informacion y Recibir denuncias de la poblacion sobre el abuso infantil
en todas sus manifestaciones; La Procuraduria ejecutara el presente acuerdo mediante la

Coordinacion Nacional de Nifios, Nifias, Adolescentes y Familia.

La linea 700 es una iniciativa del Despacho de la Primera Dama, Consejo
Nacional para la Nifiez y la Adolescencia (Conani) y la Procuraduria General de la
Republica a traves de la Coordinacion Nacional de Nifios, Nifias Adolescentes y Familia,
creada con el objetivo de prevenir y sancionar las situaciones de maltrato infantil,

desarrollando politicas de prevencion, atencién y control.

El acuerdo interinstitucional para la creacion de la Linea, fue suscrito en fecha 10

de mayo del afio 2007.

En el periodo mayo 2007 a noviembre 2008, la Coordinacion Nacional de Nifios,

Nifas Adolescentes y Familia, han ingresado unos mil cuatrocientos cuarenta y siete (1,
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447) casos a través de la linea que administra la Optic y cincuenta y seis (56) casos de

forma directa.

En la primera etapa se produjo un alto porcentaje de denuncias falsas, que

ascendieron a un total de novecientas noventa y dos (992).

1.4.5.1. CLASIFICACION DE TIPOS Y CANTIDADES DE

Total de Casos 515
Ingresados
Tipos de casos Ingresados Totales
Abuso Fisico 302
Abuso Sexual 122
Abuso Psicoldgico 75
Negligencia 73
Medidas Aplicadas |
Referido a Abusos 20
Sexuales
Referidos a psicologia 60
Referidos a Conani para 20
Proteccién
Amonestacion y 124
advertencia
Referidos a otras Fiscalias 60
Conversacion con los 30
tutores
Colocacion con otros 15
familiares
Direcciones no 30
localizadas
Casos desestimados 50
Sin medidas 53
Conciliados 30
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1.4.5.2. CONFERENCIAS Y CHARLAS

La Coordinacion Nacional de Nifios, Nifias, Adolescentes y Familia de la
Procuraduria General de la Republica conjuntamente con la Comision para la Ejecucion
de la Justicia de Nifios, Nifias y Adolescentes (CEJNNA) desarrollaron el Miércoles 13
de agosto, en la Universidad del Caribe (UNICARIBE) la charla — conferencia sobre el

Rol del Ministerio Publico en la Justicia Penal Juvenil.

La actividad, la cual se llevo a cabo en el salon multiusos de UNICARIBE,
ubicado en la cuarta planta, tuvo como expositora a la Licda. Daisy Garcia, Procuradora
Fiscal Adjunta de NNA del Distrito Nacional, quien abordd desde una perspectiva global
los antecedentes del Ministerio Publico de NNA, las funciones, atribuciones,
competencias, el marco legal y la organizacién del Ministerio Publico de Nifios, Nifias y

Adolescentes.
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También realiz6 una exposicion de los aspectos mas relevantes del Cédigo para el
Sistema de Proteccién y los Derechos Fundamentales de los Nifios, Nifias y Adolescentes

Ley 136-03.

En la actividad estuvieron presentes, ademas de la expositora, el Dr. Duarte
Canaan, Director de la Escuela de Derecho de UNICARIBE; la Dra. Milagros Pichardo,
por el Comisionado de Apoyo a la Reforma y Modernizacion de la Justicia, la Dra. Zoila
Roa, de la Direccién Nacional de Atencion Integral de la Persona Adolescente en

Conflicto con la Ley Penal.

En la actividad participaron unos 90 estudiantes de la carrera de derecho de

UNICARIBE, los cuales se mostraron receptivos y participaron de manera entusiasta en

dicha actividad.
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Por otro lado, la Dra. Nuria Sallent sicologa de la coordinacion, realizé varias charlas
dirigidas a nifios, nifias y adolescentes con la finalidad de instruirle sobre sus derechos y
la proteccion que le otorga la ley 136-03, Codigo Para el Sistema de Proteccion y los

Derechos Fundamentales de Nifios, Nifias y Adolescentes.

1453. PRIMERA JORNADA PARA LA PROFILAXIS E
IMPLEMENTACION DE MEDICAMENTOS A VICTIMAS DE
ABUSO SEXUAL

Esta actividad estuvo auspiciada por la Direccién General de Control

¥l de Infecciones de Transmision Sexual y Sida, el Fondo de Poblacion
" de las Naciones Unidas (UNPHA), y la Procuraduria General de la
Republica, a través de la Coordinacion Nacional de Nifos, Nifias Adolescentes y Familia,
el dia Veintitrés (23) de Agosto desde las 9: 00 A. M. a 4: 00 P. M, en el Salén de

Conferencias de nuestra institucion.

Participaron otras instituciones tales como COPRESIDA,

PROFAMILIA, y por la Procuraduria General de la
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Republica, el Instituto Nacional de Ciencias Forenses (INACIF) y la Direccién Nacional
de Atencion a Victimas de Violencia; ademas, contamos con la presencia de 68

participantes, entre ellos: 40 médicos legistas, asi como especialistas en las areas de

Psicologia y Ginecologos Forenses.

e | a realizacion de esta iniciativa arrojo como resultados la

| |

SR P PR necesidad de prevenir Enfermedades de Transmision
5 S YWAE B FS

' ‘M" & Sexual (ETS) en aquellos casos de victimas de agresiones

manera innovar y comprometernos con programas de gran sensibilidad y mucha ayuda

sexuales mediante el método de la Profilaxis, para de esta

para la nifiez, ya que el Estado tiene que luchar con todos sus medios posibles para evitar

la propagacion de estas enfermedades.

1.454. ACUERDO DE COLABORACION ENTRE LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA Y LA
ADMINISTRACION PARA EL SUSTENTO DE MENORES DEL
DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA DEL ESTADO LIBRE
ASOCIADO DE PUERTO RICO

El Procurador General de la Republica, Dr. Radhamés Jiménez Pefia, y el

Administrador para el Sustento de Menores (ASUME) de Puerto Rico, Lcdo. Alfonso
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Ramos Torres, renovaron el acuerdo de colaboracién para la ejecucion de drdenes
alimentarias, el cual extiende hasta el afio 2010 la vigencia de este acuerdo entre la
Republica Dominicana y Puerto Rico, para el establecimiento y ejecucion de dérdenes

alimentarias.

Con este acuerdo la ASUME vy la Procuraduria General de la Republica
Dominicana continuaran ofreciendo servicios para establecer, modificar, revisar y hacer
cumplir las pensiones alimentarias, establecer la paternidad y localizar, conforme a lo

establecido en sus respectivas disposiciones legales.

La Procuradora General Adjunta y Coordinadora Nacional de Nifios, Nifas
Adolescentes y Familia, Licda. Marisol Tobal, sostuvo que el acuerdo suscrito representa
para la nifiez de ambos paises una oportunidad especial para estrechar los lazos en la
familia y generar un clima de armonia en los hogares de Puerto Rico y la Republica

Dominicana.

1.455. CURSO TALLER SOBRE FILIACION NATURAL,
LEGITIMA Y ADOPTIVA. PRUEBAS CIENTIFICAS PARA

DETERMINARLA.
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Dirigido a Procuradores Generales ante las Cortes de Apelacion de NNA,
Procuradores Fiscales de NNA, Procuradores Fiscales Adjuntos de NNA,; Fiscalizadores;
Direccion de Atencion a Victimas: Direccion de Representacion Legal a Victimas de

Delitos

EL objetivo general fue dotar a los participantes de los conocimientos bésicos,
para profundizar en el tema, y conocer los avances cientificos en la materia, que

contribuyen a su determinacion.

1.45.6. FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE LA
DIRECCION NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL DE LA
PERSONA ADOLESCENTE EN CONFLICTO CON LA LEY PENAL

Del 30 junio al 4 julio en los salones de la Escuela Nacional del Ministerio
Publico se llevo a cabo el intercambio de experiencia, elaboracion de propuestas Yy
revision de los avances en torno a los programas que tiene que ejecutar la Direccion
Nacional de Atencidn Integral de la persona Adolescente en Conflicto con la Ley Penal,
propiciando las condiciones para la puesta en funcionamiento de los programas en menor
tiempo posible. Esta actividad contd con la presencia de los consultores internacionales

Ada Luz Mora, Kattia Gomgora de Costa Rica y Patxi Lopez del Pais Vasco.

La Procuraduria General de la Republica a través de la Coordinacién Nacional de

Nifios, Nifias, Adolescentes y Familia ha creado los distintos Centros de Atencion

Integral para Adolescentes en Conflicto con la Ley Penal, motivados por un criterio
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institucional y de seguimiento a politicas publicas de prevencidn, proteccion integral y

cuidado de los nifios, nifias y adolescentes privados de libertad.

Estos Centros de Atencidon Integral son creados atendiendo a principios generales
y derechos establecidos en la Ley 136-03 relativos a la ejecucidon y cumplimiento de las
sanciones tales como: Principio de Humanidad, Principio de Legalidad, Principio de la
tipicidad, el debido proceso y los derechos de la persona adolescente durante la

ejecucion.

De acuerdo al Reglamento General de los Centros de Internamiento para
Adolescentes en Conflicto con la Ley, los centros deberan brindar sus servicios dentro del
marco del proceso de formacién integral del adolescente, asi como la reinsercion social a

su familia y la sociedad.

A través de estos centros se aplican programas, planes y acciones de atencion
integral que ayuden a los adolescentes internos a formarse integralmente, fortaleciendo
sus valores morales y espirituales, para que a su egreso del centro puedan reinsertarse al

seno de su familia y la sociedad sin prejuicios y de una manera adecuada.
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ASISTENCIAS A

ACTIVIDADES FECHAS NINOS @
Jornada Médica | 12 de abril El Casabe los Guaricanos 350
Jornada

Médica 10 de Mayo Cienfuegos de Azua 290
Jornada Médica | 17 de mayo Cristo Rey 300
Jornada Médica | 12 de junio Canta la Rana 280

L Escuela Juvenil y Desarrollo San Pedro de
Jornada Médica | 26 de julio Macoris 350

INAUGURACION DEL CENTROS DE ATENCION INTEGRAL PARA NINOS, NINAS ADOLESCENTES
EN CONFLICTO CON LA LEY PENAL PENAL, SAN FCO. DE MACORIS
Celebrado el 8 del mes de abril 2008

INAUGURACION DEL CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA
Hnas Mirabal, de Salcedo
Celebrado el 27 del mes de octubre

INAUGURACION DEL CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA
ADOLESCENTES

EN CONFLICTO CON LA LEY PENAL, SANTIAGO DE LOS CABALLEROS
Celebrado el 14 del mes de abril

INAUGURACION DE LA FISCALIA DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
DEL DISTRITO JUDICIAL, AZUA DE COMPOSTELA
Celebrado el 14 del mes de marzo 2008

APERTURA DE LA FISCALIA DE NINOS NINAS ADOLESCENTES Y FAMILIA
ANDRES BOCA CHICA
Aperturada el 14 del mes de abril

1.4.5.7 PREVENCION DE VIH

Otros programas que se aplican en los centros son los relacionados a la
prevencion del VIH y las enfermedades de transmision sexual, con la finalidad de dar
orientacion y capacitacion a los adolescentes para que puedan prevenir estas
enfermedades.
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1.4.5.8. SOBRE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LOS CENTROS

La Procuraduria General de la Republica cred la Direccion Nacional del Atencion
Integral de la Persona Adolescentes en Conflicto con la Ley Penal para coordinar junto al
Consejo Nacional para la Nifiez y la Adolescencia todos los programas y acciones

relativas a la ejecucion de las sanciones penales impuestas a las personas adolescentes.

La Direccion Nacional de Atencidn Integral de la Persona Adolescentes en Conflicto

con la Ley Penal tendré las siguientes funciones:

Asegurar el cumplimiento y garantia de los derechos de los adolescentes;

e Brindar toda la informacién requerida al Juez de Control de la Ejecucion de las
Sanciones respecto a la situacion de los adolescentes en los centros;

e Velar porque la educacion y la salud de los adolescentes en conflicto con la ley
penal se desarrolle de un modo eficaz;

e Coordinar, supervisar, organizar y administrar los programas de atencién integral
y de asistencia obligatoria para las sanciones socio-educativas;

e Garantizar programas de atencion terapéutica y orientacién psicosocial a los
adolescentes;

e Disponer la creacion de una unidad de atencion integral, conformada por un

equipo multidisciplinario de profesionales en trabajo social, orientacién, sicélogos

y educadores;
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Garantizar periodicamente los informes sobre los avances en el plan de ejecucion

al Juez de Control de la Ejecucion de la Sancién;

Organizar, supervisar y coordinar la administracion de los centros privativos de
libertad, y demas centros de custodia, encargados de la atencion integral de las

personas adolescentes en conflicto con la ley penal;

Impulsar la creacién de programas para el proceso de educacion e insercion social

de las personas adolescentes en conflicto con la ley penal,

Velar porque la ejecucion de toda sancion sea de conformidad con la sentencia
definitiva que la impuso, garantizando los derechos que asisten a la persona

adolescente;

Velar porque se respeten los derechos y garantias de la persona adolescente

mientras cumple sancion;

Solicitar, cuando proceda, al juez de Control de la Ejecucion, de oficio o a
solicitud de parte, modificar la sancion impuesta a la persona adolescente por otra

menos grave cuando lo considere pertinente;

La Direccion Nacional del Atencion Integral de la Persona Adolescentes en Conflicto

con la Ley Penal esta integrada por:

e Director (a);
e Sub-director (a)

e Administrativo (a);

108



e Encargado (a) de la Unidad de Atencion Integral;
e Encargado (a) Unidad coordinadora de sanciones alternativas;
e Encargado Juridico;

e Supervision Tecnica;

1.4.5.9. PROGRAMA DE DIFUNCION DE LA LEY 136-03

Este programa fue desarrollado conjuntamente con el Comisionado para la
Reforma y Modernizacion de la Justicia, en este programa se llevaron a cabo 27 Jornadas

Barrio Seguro entre Santiago y el Distrito Nacional, y 11 jornadas en los alcarrizos.

La Coordinacion Nacional, de NNA, dimo el apoyo con el material de brouchures
a las Jornadas realizada por el Comisionado de Apoyo a la Reforma y Modernizacion de
la Justicia, en su condicion de Direccion Ejecutiva de la Comision para la Ejecucion de
la Justicia de Nifios, Nifiasy Adolescentes (CEJNNA), a realizado dos grandes Jornadas
de difusion y divulgacion del Cédigo para el Sistema de Proteccién y los Derechos
Fundamentales de N.N.A. (Ley 136-03) con el propdsito de sensibilizar y capacitar a la
poblacién general sobre los asuntos mas importantes contempladas en esta ley. Con estas
jornadas hemos capacitado a profesores, abogados, lideres comunitarios, religiosos, y

estudiantes universitarios del area de derecho.
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Jornada Nacional por los Derechos de la Nifiez y la Adolescencia

Variables
Total de Conversatorios 44
Visitas de Contacto 26
Horas Docentes 88
Personas impactadas positivamente 6,833
Promedio de asistentes 155
Eficiencia del proyecto 103%

Es destacable también que, en la ejecucion de la Jornada, en dos etapas,

conjuntamente con la coordinacion se cubrieron las 32 provincias del pais,

puede ver en el siguiente mapa:

como se

Leyenda
Amarillo: Primera Etapa (Enero — marzo 2 008).
Segunda Etapa (abril - Mayo 2008).

Monte Cristi
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Haiti

5an Juan
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1.4.5.10. PROGRAMA DE PREVENCION EJECUTADO EN LOS
CENTROS EDUCATIVOS, HOSPITALES, JUNTAS DE VECINGS,
IGLESIAS Y CLUBES.

El Programa de Charlas y Conferencias impartido en los Centros Educativos
Pablicos y Privados, en los Hospitales, Juntas de Vecinos, Iglesias y Clubes se busca con
ello prevenir el abuso contra nifios, nifias , adolescentes y la violencia en la Familia.
Ademas con los Hospitales se realiza una labor de concientizacidn para que sepa que la
ley 136-03 obliga a los médicos, educadores y directores a denunciar el abuso contra los
NNA. El publico al cual esta dirigido son: Medicos, Enfermeras, Sicélogos, Orientadores,
Directores de Centros Educativos, Profesores, Adolescentes y Padres, Madres y a la

Familia.

Material educativo que se distribuye. Brochur donde se define el rol de:
e “Coordinacion Nacional de NNA. Y Familia, Ministerio Publico NNA. Y Policia
Judicial Especializada de NNA”.
e “La Violencia Intrafamiliar se Puede Evitar”
e “LaEscuelaen la Prevencion del Abuso Infantil”

e “Como Disciplinar Efectivamente Sin Usar el Castigo Fisico”

1.45.11. JORNADAS MEDICAS PARA NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y FAMILIA EN SITUACION DE RIESGO

Durante el afio en curso se realizaron cinco jornada medica, y una convivencia

Familiar.
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Objetivo de las Jornadas Medicas, atender a una poblacion vulnerable en
situaciones dificiles y con graves problemas de salud y social, pudiendo los nifios, nifias y

adolescentes recibir consultas de servicio de vacunacion.

Los Médicos voluntarios que participan en estos operativos son los Doctores:
Modesto Santana Pediatra, Alfonso Marte Herndndez Dermat6logo, Abel Marte
Herndndez Internista, Mabel Lizardo Medico General y Rey Mercedes Hidalgo
Endocrindlogo, Nutricionista, puntualizando que los pacientes que fueron encontrados
con diagnosticos grave estan siendo asistido en los diferentes centro medico, que laboran

los galenos en las jornadas medicas, de forma gratuita con el apoyo de la coordinacion.

1.45.12. OPERATIVOS REALIZADOS EN LAS DIFERENTES
DISCOTECAS DEL PAIS.

La Coordinacién Nacional de Nifios, Nifias, Adolescentes y Familia, ha
implementado una Campafia conjuntamente con el Ministerio publico de Nifios, Nifias y
Adolescentes, a nivel nacional, realizando operativos en las diferentes Discotecas del pais,
donde se coloca un Stiker que establece lo siguiente: Prohibido La Entrada de Menores Ley 136-

03, en un lugar visible de la entrada, los propietario de dicho establecimientos Comerciales,
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donde se consuma Bebidas Alcoholicas, Casa de Juegos, y de Apuesta, estaran obligados no
permitir la Entrada a Menores. De no cumplir dicho mandato la Procuraduria General de la
Republica, se vera obligada al cierre del establecimiento y hacer el sometimiento judicial por

violacion a la ley 136-03.

1.4.5.13. ESPACIO TELEVISIVO

Hemos obtenido un espacio televisivo dentro del programa Variedad TV. el
espacio se titula A FAVOR DE LA FAMILIA, conducido por el Periodista Reyes
Guzman, y la Participacion de la Magistrada Marisol Tobal Williams, en el canal 37 en
horario de las 3:00pm de la tarde, Programa en vivo todo los jueves. Con este espacio se
busca orientar la Familia, donde deben acudir cuando hay maltrato infantil, abuso sexual,

sicoldgico y fisico, demanda de guarda.
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1.4.6. DIRECCION NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL A
ADOLESCENTES EN CONFLICTO CON LA LEY PENAL

La Direccion Nacional de Atencion Integral de la Persona Adolescente en Conflicto con
la Ley Penal es una dependencia de la Procuraduria General de la Republica. Su base legal se
encuentra establecida en los arts. 359-385 inclusive de la Ley 136-03; (Cddigo Para el Sistema

de Proteccion y los Derechos Fundamentales de Nifios, Nifias y Adolescentes).

Nuestro objetivo general es garantizar la efectiva ejecucion y cumplimiento de las
sanciones impuestas a los adolescentes por los tribunales de NNA, mediante la creacion de

programas y acciones relativas a la ejecucién de las sanciones en coordinacion con el CONANI.

1.4.6.1. LAS FUNCIONES

e Asegurar el cumplimiento y garantia de los derechos que asisten a las personas

Adolescentes sancionadas penalmente;

e Brindar toda la informacion que requiera el Juez de Control de la Ejecucion de las
Sanciones y acatar las recomendaciones que este haga sobre la ejecucion de las sanciones
sobre los programas y proyectos, asi como el manejo de los Centros Privativos de

Libertad;

e Velar porque las instituciones responsables del proceso de educacion e insercion social de
las personas Adolescentes en Conflicto con la Ley Penal, se desarrollé de un modo eficaz,

y garantizadores de los derechos dentro de los limites establecidos en el presente Codigo;
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Coordinar, supervisar, organizar y administrar los programas de Atencion Integral y
seguimiento de los programas de asistencia obligatoria requeridos para la ejecucion de las

sanciones socio-educativas;

Garantizar, coordinar y supervisar la existencia de programas de atencién terapéutica y
orientacion sicosocial a las personas adolescentes que se encuentren cumpliendo una

sancion o medida cautelar, en coordinacién con sus familiares mas cercanos;

Disponer la creacién de una unidad de atencion integral, conformada por un equipo
multidisciplinario de profesionales en trabajo social, orientacion, sicélogos, educadores y
demas funcionarios que estime convenientes, el cual brindard atencién integral,
supervision y seguimiento durante la ejecucion de la sanciones en el marco de los
programas y proyectos destinados a la ejecucidén de las distintas sanciones. Podran
auxiliarse de los especialistas de las instituciones publicas o privadas, especializadas en

atencion integral de nifios, nifias y adolescentes, cuando sea necesario;

Garantizar que, periodicamente, se pueda informar al Juez de Control de la Ejecucién
sobre el avance en el plan de ejecucion de la sancion de cada una de las personas

adolescentes que se encuentre cumpliendo sanciones;

Organizar, supervisar y coordinar la administracion de los Centros Privativos de Libertad,
y demdas centros de custodia, encargados de la atencidon Integral de las personas

adolescentes en conflicto con la Ley Penal;
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Impulsar la creacion a nivel local y con participacion activa de la sociedad civil, las
comunidades, los centros de educacion formal, patronatos y redes de apoyo, programas
para el proceso de educacion e insercion social de las personas adolescentes en Conflicto

con la Ley Penal,

Velar, en lo administrativo, que la ejecucion de toda sancion sea de conformidad con la
sentencia definitiva que la impuso, garantizando los derechos que asisten a la persona

adolescente sancionada;

Vigilar y asegurar que el plan individual para la ejecucion de las sanciones este acorde
con los objetivos fijados en la sentencia definitiva, en este Codigo y demas instrumentos

internacionales;

Velar porque se respeten los derechos y garantias de las personas adolescente mientras

cumple la sancion, especialmente en las sanciones privativas de libertad;

Solicitar al Juez de Control de la Ejecucion, de oficio o a solicitud de parte, modificar la
sancion impuesta a la persona adolescente por otra menos grave, cuando lo considere

pertinente;

Las demas atribuciones que el Codigo Para el Sistema de Proteccion y los Derechos

Fundamentales de los Nifios, Nifias y Adolescentes (Ley 136-03) le asigne y las que se
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establezcan mediante la respectiva reglamentacién, siempre que garanticen los fines del

mismo.

Dentro de las actividades realizadas en el afio 2008 por esta dependencia figuran:

Supervisiones de caracter Técnico-Administrativo a los diferentes Centros Especializados

Privativos de Libertad.

Supervision y seguimiento de los adolescentes con Sanciones Alternativas, elaboracion
de planes individuales y sus correspondientes Informes trimestrales de evaluacion del

desarrollo de los mismos.

Curso sobre la “elaboracion de planes individuales” Impartidos al Equipo Técnico del

IPM Méaximo Antonio Alvarez, de La Vega.

Comunicacién estrecha con los Jueces del Control de la Ejecucion de las Sanciones
Penales, Impuestas a los adolescentes del Distrito Nacional, Santiago, San Cristobal y La

Vega.

Participacion activa en el proceso de “Traspaso de Centros Privativos de Libertad de
SESPAS a PGR”, junto a la comision mixta conformada por técnicos de ambas

instituciones.

Continuacion de las coordinaciones interinstitucionales para la Ejecucion y el

Cumplimiento de las Sanciones de los adolescentes, mediante acuerdos (Cenadarte,
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Ayuntamiento D. N., COPRESIDA, Hospitales Publicos, Defensa Civil, Cruz Roja,
Talleres de Mecanica Automotriz, Talleres de Desabolladura y Pintura, Iglesias, Cuerpo

de Bomberos).

Organizacion y Participacion en el curso-taller en el mes de Enero, sobre “La Ejecucién
de las Sanciones” impartido por los Licdos. Xavier Etxebarria Zarrabeitia y Patxi Lopez
Cabello; Director de Ejecucion Penal y Responsable de Justicia Juvenil, respectivamente.

Impartido en la Escuela del Ministerio Publico.

Organizacion y participacion en el Curso- Taller sobre dirigido al “Fortalecimiento de los
Programas de la Direccion Nacional de la persona Adolescente en Conflicto con la Ley
penal”, del 30 de junio al 4 de julio; impartido por los Licdos. Xavier Etxebarria
Zarrabeitia y Patxi Lopez Cabello; Director de Ejecucion Penal y Responsable de Justicia

Juvenil, respectivamente. Impartido en la Escuela del ministerio Publico.

Organizacién junto a la Policia Judicial Especializada del Curso Taller impartido al
personal de Seguridad que presta servicios en los CAIPACL de Santiago y San Francisco

de Macoris. (Mes de mayo).

CONANI dispone la designacion de 11 profesionales de la conducta para trabajar en los

equipos multidisciplinarios de La Unidad Coordinadora de Sanciones Alternativas, asi

como en los Centros Especializados de Privativos de Libertad.
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Comunicacién recordatoria a la Presidencia del CONANI, a los fines de tomar previsién
con el presupuesto 2009; y poder terminar de completar la designacion del personal de

los equipos multidisciplinarios. Mes de Octubre.

Participacion en el Taller sobre Los Resultados de la Evaluacion de la Ley 136-03.

(Noviembre 2008)

Participacion activa en la Comisién designada por el Procurador, con la finalidad de
elaborar las Politicas de Atencion Integral de la Direccion Nacional de Atencion Integral
de la Persona Adolescente en Conflicto con la Ley Penal, conjuntamente con CONANI y

el apoyo de UNICEF.

Operatividad de los CAIPACL. De Santiago y San Francisco de Macoris. El primero en

el mes de mayo y el segundo en el mes de noviembre.

Participacion del personal de los Centros y la Direccion en el taller de capacitacion para
el Programa de Alfabetizacion de Adultos de la Direccion General de Alfabetizacion de

Adultos de La Secretaria de Estado de Educacion. Mes de junio.

Apertura del Programa de Alfabetizacion en el CAIPACL, Najayo. San Cristobal. Mes de

junio.

Participacion activa en programas de TV y de Radio, durante el transcurso del afo.

(Directora 'y Enc. De la Unidad Coord. de Sanciones Alternativas).
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Participacion activa en las reuniones de la CEJNNA durante todo el transcurso del afio,

asi como también participacion en las actividades organizadas por dicha comision.

Organizacion junto a la Coordinacion de NNA y FLIA y el CAIPACL de Najayo del

acto a Las Madres de los adolescentes internos.

Jornada de tres dias en c/centro con la colaboracion de COPRESIDA, en los centros de

Najayo y el IP. De Nifias. En el mes de noviembre.

Charlas de Capacitacion al personal técnico y administrativo sobre comunidades

terapéuticas de adictos. SESPAS.

Conversatorios semanales con miembros de Narcéticos Anénimos en el CAIPACL.

Najayo. Dos veces / mes, a partir del mes de marzo.

Servicio una vez por semana de una medico psiquiatra especialista en Tratamiento de

Adictos en el CAIPACL. De Najayo. Desde el mes de Mayo.

Participacion en la elaboracion de la propuesta para de Creacién del Centro de
Desintoxicacion para NNA. A iniciativa del ADN, PGR, CONANI y Consejo Nac. De

Drogas.
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e EIl nimero de placas dseas realizadas a los adolescentes en conflicto con la ley durante lo

que va de afo en curso es de 118.

e Implementacion del programa Cine Mdvil Dominicano para los adolescentes internos en
CAIPACL. Najayo. Y para los adolescentes que estdn cumpliendo Sanciones

Alternativas.

1.4.6.2 PROYECTOS EN PROCESO IMPLEMENTACION

e Acuerdo interinstitucional con el Ayuntamiento Sto. Dgo. Oeste, Defensa Civil, Cruz

Roja Dominicana, Direccion Técnica de la SEE, La UAPA de Santiago.

e Elaboracion de panfleto informativo sobre el proceso de Ejecucion y Cumplimiento de

las Sanciones y el rol de La Direccion durante dicho proceso.
e Ejecucion y aplicacion de Programas de Atencidn Integral patrocinados por la UNICEF
de los Centros De Santiago, Najayo, Los adolescentes sancionados con medidas

socioeducativas.

e Proyecto de Funcionamiento Del CAIPACL del Ens. La Fe, Modalidad Semi-Libertad.
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e Inclusidn en los concursos de pintura organizados por el Consejo Nac. De Drogas para la

poblacidn penitenciaria.

1.4.6.3. PROYECTOS IMPLEMENTADOS

e Aperturay operatividad de los CAIPACL, de Santiago y San Francisco de Macoris.

e Programa sobre Tratamiento de Adictos en el CAIPACL, Najayo, con la colaboracion de

La SESPAS.

e Curso de Experta en Belleza impartido por la Direccion Técnica de la Secretaria de

Educacién a las internas del IP. De Nifias de Santo Domingo.

1.4.6.4. PROGRAMAS EN PROCESO DE IMPLEMENTACION

e Programa Alternativo de Crecimiento Personal y Desarrollo de Habilidades Sociales.

e Programa Alternativo de Intervencion Educativa y Terapéutico de Prevencion y uso

Indebido de Drogas.

e Programas implementado por el Despacho de la Primera Dama, en los centros de Nifias y

CERMENOR (A implementarse en Diciembre 2008).

1.4.6.5. PROGRAMAS IMPLEMENTADOS EN LOS CENTROS
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e CAIPACL de Najayo, San Cristébal:
Educacién Formal, Programa “PREPARA” de la Secretaria de Estado de Educacion
Deportivo con las disciplinas de Baloncesto y Gimnasia.
Formacién y Crecimiento Humano
Desarrollo Espiritual
Educacion Acrtistica. (Taller de Pintura, Talleres Artesanales: Alfareria y Artes Naturales)

Taller sobre Valores Humanos

e CAIPACL de San Fco. De Macoris:
Desarrollo de temas/mes
Talleres de Formacién en valores/ semana.
Evaluaciones socio-familiares
Evaluacion y terapia psicolégica individual, grupal, familiar.
Talleres de formacion espiritual.
Educacion informal
Actividades deportivas (basquetbol, juegos de mesa).

Dinamicas, actividades recreativas.

e CAIPACL de Santiago:
Comenzo a operar el jueves 27 de noviembre de los corrientes (programas y actividades a pena

han iniciado).

e Instituto Preparatorio de Nifias e Instituto Preparatorio De Menores de San Cristdbal, se
desarrollan los siguientes:
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Educacion Formal

Técnico Vocacional

Atencion Terapéutica basada en fases

Acompafiamiento post-institucional

Apoyo Emocional

Terapias Individuales y grupales orientadas al desarrollo de temas de Autoestima,
Comunicacién, Manejo de Conflictos, Presion de Grupos, Familia, entre otros.

Actividades Recreativas

Actividades Deportivas

e Instituto Preparatorio de Menores Méaximo Ant. Alvarez (La Vega)
Apoyo Emocional
Terapias Individuales y grupales orientadas al desarrollo de temas de Autoestima,
Comunicacién, Manejo de Conflictos Presion de Grupos, Familia, entre otros.
Actividades Recreativas

Actividades Deportivas

e Centro de Evaluacion y Referimiento “CERMENOR”
Torneos Deportivos (Celebracion de Torneos de basketball entre los Centros)
Crecimiento Espiritual
Actividades Recreativas
Celebracién de Actividades en fechas especiales (Mes de la Prevencién del Abuso Infantil, dia
de las madres, Navidad, Dia de la Amistad, entre otras.)
Taller sobre Valores Humanos
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Es preciso sefialar que CERMENOR, es un Centro para adolescentes en Conflicto con la Ley que
alberga adolescentes que se encuentran cumpliendo Medidas Cautelares Privativas de Libertad,
por lo que las actividades que realiza son de corta duracion, no enmarcadas bajo el disefio de un

amplio programa ya que la estadia de los adolescentes oscila de uno a tres meses.

1.46.6. ACTIVIDADES DE LA UNIDAD COORDINADORA DE
SANCIONES ALTERNATIVAS

e Terapias Individuales y Grupales dirigidas a los/las Adolescentes en Conflicto con la Ley

(desde octubre 2006 en adelante, realizadas por el equipo de Psicologia de la Direccion)

e Realizacion de cursos talleres de Crecimiento Personal dirigido a los/las adolescentes con

sanciones alternativas: “Manejo de Conflictos, Relaciones Humanas y Proyecto de Vida”

e Conversa torios familiares, los ultimos viernes de cada mes donde se tratan temas
relativos a la familia, Violencia Intrafamiliar, Vicios que afectan la familia de hoy,

e Comunicacién, Relaciones Familiares Sanas, otros dirigidas a los/las adolescentes del
Distrito Nacional y la Provincia de Santo Domingo. (A partir de Noviembre del afio

2006)

e Encuentros con los Procuradores Fiscales y Procuradores de Corte de N.N.A. del D. N.y

del Interior del pais.
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e Charlas a requerimiento de la Procuraduria Fiscal de NNA de Haina y San Cristobal, y

otras relativas a la Ley 136-03

La Direccion Nacional de Atencidn Integral a Adolescentes en Conflicto con la Ley Penal
tiene cuatro unidades bajo su dependencia la Unidad de Atencidn Integral (no creada), la Unidad
Coordinadora de Sanciones Alternativas, la Unidad Coordinadora de Centros (No hay

designacion); la Unidad Coordinadora de Redes de Apoyo.

La Unidad Coordinadora de Sanciones Alternativas, recibe los adolescentes enviados desde
los diferentes Tribunales de NNA del pais, mediante sentencias con sanciones socioeducativas u
ordenes de Orientacion y Supervision, y Suspension Condicional del Procedimiento. (Un total de
337 adolescentes con Sanciones Alternativas en el presente afio y 29 con Suspension

Condicional del Procedimiento).

En la actualidad se esta contribuyendo con La Coordinacién Nacional de NNA y Filia, en
lo que respecta a la realizacion de los experticios 0seos requeridos por los diferentes Tribunales
de NNA, con un aproximado de 118 experticios realizados; se brinda apoyo psicoldgico a los/las
adolescentes remitidos de las Fiscalias de N.N.A del Distrito Nacional, la Provincia de Santo
Domingo y del Distrito Judicial de San Cristébal con Criterios de Oportunidad los que son un

total de 50 casos en lo que va del afio.

La Direccion tiene ante si retos importantes como la realizacion de Ciclos de Formaciéon
técnica especializada para el personal de trato directo con los adolescentes; Difusion a nivel

nacional de la Direccion Nacional; Conformacion del equipo administrativo y técnico de las
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diferentes Unidades; Coordinar apoyo Logistico para la implementacién de Programas de
Atencion Integral para los adolescentes. En el caso de la Unidad Coordinadora de Sanciones
Alternativas designar los Encargados por Deptos. Judiciales para la labor de seguimiento a
los/las Adolescentes en el cumplimiento y la Ejecucion de sus sanciones con sus respectivos

Deptos. de Psicologia y Trabajo Social.

ESTADISTICAS DE INGRESOS Y EGRESOS DE LOS CENTROS DE
ATENCION INTEGRAL DE ENERO A NOVIEMBRE 2008

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEPT| OCT NOV TOTAL

Ing. | Egr. [ Ing. [ Egr. [ Ing. | Egr. [ Ing. | Egr. [ Ing. | Egr. | Ing. | Egr. | Ing. | Egr. | Ing. | Egr. | Ing. | Egr. | Ing. | Egr. | Ing. | Egr. | Ing. Egr.
CA_IPACL,
SN 20 36(26|20|27|43|41|51|25|29|30| 22|52|48|28|30| 70| 23| 29| 42| 23| 33| 371|377
C d
S
G gl19| 1]12]12]10]18| 5| 4|13|18] 7|23|23|23|23|21|10|16]11|17| 20| 161|153
EE
iy
S 7| 0l17| 4l10| 2| 7|11| 5| 1| 8| 1|21|12| 4| 1| 7| 6| 7| 5| 5| 3| 98| 46
Instituto
MéximoAnt.
Alvarez de la
Vega 11| 8|21]16|22|18[21]23|19|22|34|12|33|27|16|13|23|21|25|22|17| 29| 242|211
CAIPACL,
deSar)
Pl o1 o] o o/ o] o] o] o/ 8| o] 1| o/ ol 1| 5| 2| 9| o] 2| 1| 4| 3| 20| 7
Instituto de
Nifas de
s 1462216303414975833443 45| 38
Centro.clie
# 0| o] o] o] o o] o] o] 6| 0|31 0/17| 0|26| 0|26| 0|43| 0|20| 0| 169] O
Gomeral 1115/ 832
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ESTADISTICAS TRIBUNALES ADOLESCENTES EN CONFLICTO CON
LA LEY PENAL

San Cristébal

Tipos de Sentencias  Ene Feb Mar Abr May\Jun\JuI \Ago Sept Oct Nov Dic

Cesacion de la Sancion | 3 4 1 2 1 1 2 2 3
Revision de la Sancion | 1 1 1 1 1
Traslados 1 4 6 6 3 2 5 6 4 7

Computo del Termino | 15 | 11 | 8 7 116 | 5| 4] 6 3 |10
Sancionadora
Decision
Administrativa
Suspension
Condicional
Autorizacion de
Permiso
Aplazado 1 2 514 2 2 | 4
Descargo

Recurso de Apelacion
Apelacion 2do Grado
Notificacion
Habeas Corpus
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1.4.7. UNIDAD ANTILAVADO DE ACTIVOS

et

9 dduria General de la Repubk.: -
Procurd ' - :

* Unidad del Ministerio puablico

" Antilavado de Activos

Esta Procuraduria, como rama especializada de la Procuraduria General de la Republica,

cumpliendo con su rol de ejercer la representacion y defensa de los intereses del Estado y la
sociedad cuando se incumple la Ley General de Medio Ambiente y Recursos Naturales asi como
la legislacion complementaria, en ocasion de denuncias y querellas recibidas o por actuacion de
oficio mediante la realizacion de actuaciones procesales, procura la aplicacion de sanciones a las
personas fisicas o juridicas que a juicio de los resultados arrojados por la investigacion realizada
haya cometido un hecho punible que contraviene la normativa legal vigente sobre medio

ambiente y recursos naturales en la Republica Dominicana.

129



Asi mismo durante el afio 2008 se han realizado acciones internas que han permitido un
mejor funcionamiento de esta estructura, complementando asi el rol que nos asigna la ley. Se le
ha dado fiel seguimiento a los instrumentos creados que garantizan una mayor participacion de

las organizaciones ambientales en todo el territorio nacional.

Con la finalidad de dar a conocer las actividades desarrolladas por la Unidad Antilavado
de Activos, durante el afio 2008, presentamos algunos aspectos relevantes en su segundo afio de

funcionamiento como entidad creada para la prevencion los delitos financieros en nuestro pais.

En el ambito interno se dispone, actualmente, de un personal entrenado, compuesto por
fiscales, investigadores judiciales, abogados paralegales, analistas financieros, contables,
auditores y secretarias, entre otros. Al mismo tiempo disponemos de la tecnologia necesaria para

digitar las investigaciones, y contamos con un moderno cuarto para interrogatorios.

En el transcurrir de este afio se comenz6 a equipar una biblioteca especializada en asunto
de Anti-Lavado de Activos, ademas de haber desarrollado diversos médulos de capacitacion

dirigidos a todos los fiscales enlaces de nuestra Unidad.

En ese mismo tenor, hemos intercambiado experiencia en la lucha contra el lavado de
activos con El Salvador, Per( y otros paises del area, ademas de estar trabajando con solicitudes
de cooperacion juridica internacional con Holanda, Estados Unidos, Chile, México, Nicaragua y

Panama.
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Adicionalmente, durante este afio 2008, se han firmado los acuerdos interinstitucionales
en materia de colaboracion con la Superintendencia de Bancos, Policia Nacional, Consejo
Nacional de Drogas, Direccion General de Aduanas, Direccién Nacional de Control de Drogas
(DNCD), Comité Nacional Contra Lavado de Activos, Superintendencia de Pensiones,
Superintendencia de Valores y Superintendencia de Seguros. Estamos en el proceso de firmar un
acuerdo de colaboracién, similar a los utes supra mencionados, con la Direccion General de

Impuestos Internos.

1.4.7.1. FIRMAS CONVENIOS DE COOPERACION

La Unidad del Ministerio Pablico de Antilavado de Activos, haciendo uso de sus
atribuciones conferidas mediante Resolucion Num. 0000013, de fecha 2 de febrero del 2006, y
con el proposito de consolidar iniciativas tendientes a la prevencion del lavado de activos,
suscribio durante el presente afio Acuerdos de Cooperacién para el Intercambio de Informacién
con diversos organismos y entidades nacionales, entre las que figuran:

e Superintendencia de Bancos

e Direccion General de Aduanas

e Direccion Nacional de Control de Drogas (DNCD)
e Comité Nacional de Lavado de Activos

e Superintendencia de Pensiones

e Superintendencia de Seguros

e Superintendencia de Valores

e Policia Nacional
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Por otra parte, se encuentra en proceso la formalizacion de Acuerdos similares con otros
organismos Yy entidades nacionales e internacionales. Es oportuno destacar que actualmente, ya

se ha confirmado la firma de un acuerdo con la Direccién General de Impuestos Internos DGII.

1.4.7.2. VISITAS DE FUNCIONARIOS JUDICIALES INTERNACIONALES

En el mes de abril de 2008, se recibio la visita de fiscales del Perd, con el propoésito de
intercambiar experiencias en materia de litigacion en los procesos concernientes a drogas y
lavado de activos. Durante su visita, a la Unidad Antilavado de Activos, los miembros del
Ministerio Publico del Peru, se interesaron en conocer las medidas que se implementan en
Republica Dominicana para combatir este flagelo, asi como los avances que se han obtenido con
relacion al Codigo Procesal Penal. Asimismo, los funcionarios extranjeros visitaron la Unidad
para enterarse, ademas, de como es la politica que lleva a cabo el Ministerio Publico dominicano

en la persecucién del lavado de activos.

1.4.7.3. ACTIVIDADES DE CAPACITACION REALIZADAS POR LA

UNIDAD.

En el presente afio, la Unidad Antilavado de Activos desarroll6 numerosas actividades de
capacitacion y formacion, dirigidas al personal que labora en el organismo de prevencién de
lavado de activos. Los objetivos de estas iniciativas estan enmarcados en profundizar el
conocimiento del lavado de activos y financiamiento del terrorismo como manifestaciones del

crimen organizado.
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En apoyo a la Escuela del Ministerio Publico se coordinaron varios médulos practicos de
capacitacion a los fiscales enlaces de esta Unidad Anti Lavado de Activos, con el fin de
fortalecer el conocimiento en esta materia, enfocandonos en aspectos tedricos-practicos, desde la
legislacion nacional, convenios internacionales y sus implicaciones, la investigacién primaria
hasta el momento de la acusacion. Estamos programando para el 2009 llevar dicha capacitacion
desde la jurisdiccion de juicio hasta los ultimos recursos que establecen la constitucion y las

leyes, hasta la ejecucion de la sentencia ante el Juez de la Pena.

A solicitud del Procurador Fiscal de la Provincia de Santiago, llevamos al Cibao la misma
capacitacion impartida a los fiscales enlaces de esta Unidad Anti Lavado de Activos realizada en
el Distrito Nacional, a los fines de que los fiscales adjuntos de esa urbe, fortalecieran su

conocimiento de la Ley 72-02 y su implementacion.

En una colaboracion reciproca entre la Policia Nacional y el enlace de la Agencia de
Seguridad Nacional de los Estados Unidos de América (NAS por sus siglas en inglés) en dicha
institucion, impartimos docencia al personal de la Unidad Anti Lavado de Activos creada
recientemente en la Policia Nacional, a los fines de nivelar el conocimiento de dicho personal
con los conocimientos de los fiscales enlaces de esta Unidad Anti Lavado de Activos, para de
esta forma, en el afio 2009, capacitar dicho personal conjuntamente con estos fiscales enlaces

para unirnos en la lucha contra este flagelo.

La participacion de la Unidad en seminarios, talleres y eventos nacionales e

internacionales, incluyeron:
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. Las nuevas tecnologias en los delitos y las organizaciones delictivas vinculadas a las
drogas en la Republica Dominicana y la experiencia frente a esta situacion. Taller Internacional
de Capacitacion Especializado sobre drogas, trafico ilicito, investigacion y nuevas tendencias
delictivas, Lima, Peru, Abril 2008.

. Curso Taller internacional de Formadores en el Plan de Investigacion, Oficina de las
Naciones Unidas UNOC, Colombia, Agosto 2008.

o Congreso Hemisférico para la Prevencién y Manejo de Riesgo en Lavado de Activos y
Prevencion del Terrorismo y Entrenamiento Especializado para Jueces y Fiscales de Panama.
Fraude Bancario, Nuevas Tipologias, Panama, Agosto 2008

) Lavado de Activos en la Republica Dominicana, Il Seminario Internacional: banca,
lavado de activos y constitucion, Fundacion Derecho Constitucional y Comunitario, Santo
Domingo, Noviembre 2008

. Invitacién del Senador Francisco Dominguez Brito, a los fines de participar de la catedra
impartida en FUNGLODE, con el tema de Rol de la Procuraduria General de la Republica en la
lucha contra el Lavado de Activos y del Comité Nacional contra el Lavado de Activos.

Noviembre, 2008

1.4.7.4. DIALOGOS MAGISTRALES

Dentro del marco de acercamiento y fortalecimiento entre la Unidad Antilavado de
Activos y otros organismos vinculado con la prevencion del lavado de activos y delitos conexos,
desde comienzo de afio se iniciaron las actividades de conferencias y exposiciones tituladas
Dialogo Magistral. Estas reuniones incluyen disertaciones que permiten fortalecer acciones y, a

la vez, contribuir con un mayor acercamiento entre las entidades y organismos que en nuestro
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pais luchan contra el crimen organizado y otras actividades delictivas. Los Dialogos

Magistrales, giraron en torno a los temas:

e Importancia de la declaracion jurada en la prevencion del lavado de activos y la
corrupcion

e (Casas de cambio y remesadoras en la lucha contra el lavado de activos

e Importancia del oficial de cumplimiento en la prevencion del lavado de activos

e Rol de la Superintendencia de Bancos en la prevencion del lavado de activos y la lucha
contra el terrorismo

e Seguridad aduanal, lavado de activos y terrorismo

e La cooperacion juridica internacional en la lucha contra el lavado de activos y
financiamiento del terrorismo

e Importancia de la cooperacion y el decomiso en materia de lavado de activos

e Rol de la Superintendencia de Pensiones en la prevencion del lavado de activos

e Rol de la Superintendencia de Seguros en la prevencion de lavado de activos

1.4.7.5. MESA DE TRABAJO

Como resultado de la basqueda de acercamiento y fortalecimiento entre la Procuraduria
General de la Republica y las entidades y organismos nacionales, vinculados en la lucha contra el
lavado de activos y otros delitos financieros, la Unidad Antilavado de Activos dio los pasos para
dejar establecida la Mesa de Trabajo. La misma tiene como objetivo coordinar, promover,

supervisar y mejorar el acceso, la utilizacion y el intercambio de informacién entre la
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Procuraduria General de la Republica y las instituciones firmantes de los Acuerdos de

Cooperacidn Institucional.

La Mesa de Trabajo, en su estructura interna, esta integrada por los titulares de las
instituciones, entidades y organismos firmantes de los acuerdos. En las reuniones y encuentros
mensuales se establecen estrategias con la finalidad de emprender acciones que permitan
enfrentar con certeza el lavado de activos y el crimen organizado. La Mesa de Trabajo sesiona
una vez al mes y asisten representantes de los titulares de los organismos firmantes de los
acuerdos quienes se constituyen en canales para hacer llegar a los titulares las conclusiones que

surgen de las indicadas reuniones.

Cabe destacar que durante el afio 2008, la Unidad Antilavado de Activos desarrollo una
intensa actividad en lo concerniente a su rol en materia de lavado de activos. Nuestra Unidad
realizo investigaciones en conjunto, a solicitud del gobierno de los Estados Unidos de Américay
su Bureau Federal de Investigaciones (FBI por sus siglas en inglés) en lo relacionado con el caso
de los hermanos Benitez. En ese mismo orden, la Unidad Antilavado de activos mantiene
investigaciones dentro de los acuerdos de cooperacion internacional con la Agencia de
Migracion, Aduanas y Seguridad de los Estados Unidos de América, asi como también con
agencias como el Bureau Federal de Investigaciones (FBI por sus siglas en inglés) y la Agencia
de Seguridad Nacional de los Estados Unidos de América (NAS por sus siglas en inglés) y otras

oficinas antinarcoticos localizadas en algunos estados de la union americana.
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1.4.7.6. INFORME DE LOS EXPEDIENTES APODERADOS

En la actualidad, esta Unidad tiene bajo investigacion VEINTIUNO (21) expedientes
bajo investigacion por Lavado de Activos, los cuales en su mayoria han sido recibidos por
informaciones enviadas de la Unidad de Analisis Financiero del Comité Nacional contra el
Lavado de Activos, para averiguar delito precedente, por operacion sospechosa. Cabe destacar
que dentro de estos casos existen diversas solicitudes de cooperacion juridica internacional con

diferentes agencias.

En coordinacién con la Agencia de Servicio de Inmigracion y Control de Aduanas de los
Estados Unidos (ICE), en estos momentos tenemos abierto VEINTITRES (23) procesos algunos
de los cuales se le han solicitado por ante el juez de instruccién correspondiente, medidas
cautelares tales como: inmovilizacién de fondos, oposiciones a venta de inmuebles, entregas
vigiladas, interceptaciones telefénicas, grabaciones, agentes encubiertos o bajo reservas, entre

otras.

En virtud de reportes bancarios, se inmovilizaron varias cuentas de personas que no las
movilizaban aunque luego de que estos aportaron documentos que justificaban la procedencia y
el pago de impuestos de los mismos, los fondos fueron liberados y dichas investigaciones fueron

archivadas.

Del total de los casos, OCHO (08) han sido archivados por falta de prueba y sobre los
mismos se han emitido los correspondientes dictamenes.

En el transcurso del afio 2008 se han judicializado CINCO (05) casos de Lavado de Activos:
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1- CASO BANINTER

N
1

CASO BARAHONA

3- CASO HERMANOS BENITEZ

4- CASO PAYA - BANI

ol
1

CASO PERAVINTER - BANI

CASO BANINTER

Este caso adquirié la autoridad de la cosa irrevocablemente juzgada y actualmente los
CUATRO (04) condenados estdn cumpliendo su condena en el centro penitenciario de Najayo,
San Cristébal. EI decomiso de los bienes en este caso, por tratarse de un delito previo basado en
la Ley Monetaria y Abuso de Confianza, y por no tratarse de un caso que tenga un delito
precedente de drogas, todos fueron pasados a la Comision de Liquidacién de BANINTER

(Banco Central y Superintendencia de Bancos).

CASO BARAHONA

Han sido condenados en primer instancia los dos imputados por Lavado de Activos,
Asociacion de Malhechores, Estafa y Violacion a la Ley General de Aduanas. Recurrieron en
Apelacién y fue declarada INADMISIBLE. En estos momentos se esta solicitando la
certificacion de No Recurso de Casacion, para confirmar que dicha sentencia ha adquirido la
autoridad de la cosa irrevocablemente juzgada. La incautacién de este caso envuelve la suma de

mas de SEISCIENTOS MIL PESOS ORO CON 00/100 (RD$600,000.00)

CASO HERMANOS BENITEZ
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En el mes de junio del presente afio, la Unidad Antilavado de Activos, inicio un
gigantesco operativo contra la red mafiosa dirigida por los hermanos Benitez. Los cubanos-
norteamericanos Oscar, Carlos, Luis y José Benitez, fueron acusados formalmente por un gran
jurado del Distrito Meridional de Florida por defraudar al gobierno de los estados Unidos por
110 millones de délares. La Unidad Antilavado de Activos, conjuntamente con el Bureau Federal
de Investigaciones (FBI por sus siglas en inglés) y la Policia Nacional, iniciaron los operativos
de decomiso, en la Provincia Altagracia, donde incautaron bienes y titulos de propiedades

pertenecientes a los hermanos Benitez.

Las incautaciones incluyeron, un parque acuético, rent-a-car, vehiculos, catamaranes,
helicopteros, cabafias, villas, naves maritimas, dinero en efectivo, solares, apartamentos y
también un hotel en construccion. El operativo internacional, contra la red dirigida por los
hermanos Benitez, fue encabezada por la Unidad Antilavado de Activos asistida por autoridades

federales de los Estados Unidos.

Estas incautaciones ascienden a mas de MIL MILLONES DE PESOS ORO
DOMINICANOS (RD$1, 000,000.00), pendiente de ser comprobado dicho monto con las

tasaciones que actualmente se estan realizando de los mismos.

El Caso Barahona de cuyo expediente ya ha sido apoderado la jurisdiccion de juicio

CASO PERAVINTER
Se apodero la jurisdiccion de juicio a los fines de condenar a esta remesadora por Lavado

de Activos, producto del narcotrafico. Este fue un caso donde se nos solicitd asistencia judicial
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internacional. Los imputados fueron condenados y recurrieron dicha sentencia, siendo anulada
dicha sentencia por los jueces de la Corte de Apelacion. Esta Unidad recurrié en casacion y
esta en proceso de ser conocida por ante la Suprema Corte de Justicia. Mas de CINCUENTA Y

CINCO MILLONES DE PESOS ORO CON (RD$55,000,000.00)

C ASO PAYA-BANI

Se ha judicializado este caso, solicitando por ante el juez de instruccién correspondiente,
medidas cautelares tales como: inmovilizacion de fondos, oposiciones a venta de inmuebles,
entregas vigiladas, interceptaciones telefonicas, grabaciones, agentes encubiertos o bajo
reservas, entre otras. No se han cuantificado por el momento los bienes incautados que va a
generar este proceso. Hasta la fecha tenemos mas de VEINTICINCO (25) imputados.
Actualmente se trabaja para elaborar una acusacion integral de Lavado de Activos y Asesinato,
entre la Policia Nacional, la Direccion Nacional de Control de Drogas y esta Unidad, en apoyo a

la Procuraduria Fiscal del Distrito Judicial de Peravia (Bani).
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1.4.7.7. RECONOCIMIENTO
Se reconocieron durante este afio los aportes y colaboracion recibidos por los sefiores

RUBEN BERMUDEZ y BEATRIZ EUGENIA ARENAS MONTALVO, sin los cuales los

logros no hubiesen sido posibles.

1.4.7.8. OTROS LOGROS

Durante este afio hemos logrado capacitar el personal de la Unidad, tanto a nivel nacional

como internacionalmente.

Con el apoyo de la Embajada de los Estados Unidos de América, hemos logrado equipar
esta Unidad con las herramientas tecnoldgicas requeridas para enfrentar este delito y digitalizar
todos los expedientes apoderados. Se habilitd un cuarto especializado para interrogatorios para

realizar los mismos con la mayor confidencialidad y privacidad posible.

Estamos abasteciendo con el apoyo de algunos colaboradores, la Biblioteca especializada

en materia de Lavado de Activos.

Se elaboré el Borrador del Anteproyecto de Ley sobre regulacion de los Bienes

Incautados, el cual fue entregado al honorable Magistrado Procurador General de la Republica,

Dr. Radhamés Jiménez Pefia.
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1.4.8. EXTRADICIONES Y ASUNTOS INTERNACIONALES

1.4.8.1. ASISTENCIA INTERNACIONAL

1.4.8.1.1. EXTRADICIONES

e 02 Preparacion de Expedientes de Extradiciones Activas desde Estados Unidos de
América y Republica de Colombia.

e 01 Extradicion de nacional dominicano desde los Estados Unidos de América.

e (09 Extradiciones de ciudadanos dominicanos hacia los Estados Unidos de Ameérica.

e 17 Comunicaciones relacionadas con tramites de Extradiciones Activas y Pasivas.

e 18 Retiro de Solicitudes de Extradiciones pasivas, por parte de Estados Unidos de
América.

e 01 Solicitud de Extradiciéon Pasiva, introducida por el Gobierno de la Republica de
Argentina.

e 18 Solicitudes de Extradiciones Pasivas, introducidas por el Gobierno de los Estados
Unidos de América.

e 19 Apoderamientos a la Camara Penal de la Suprema Corte de Justicia de expedientes de
Extradicion.

e 19 Resumenes de Expedientes de Extradicion Apoderados.

e 19 Procesos verbales de los arrestos de personas requeridas en Extradicion.

e 34 Participaciones como Representante del Ministerio Publico ante la Camara Penal de la

Suprema Corte de Justicia.
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34 Solicitudes de Presentar ante la Suprema Corte de Justicia a reclusos requeridos en
extradicion.

37 Solicitudes de Traslados de Personas Detenidas en la Sede de la Direccion Nacional
de Control de Drogas hacia el Pabellon de Extraditables de la Carcel Modelo de Najayo.

33 Remisiones de Sentencias dictadas por la Camara Penal de la Honorable Suprema
Corte de Justicia.

09 Remisiones de Decretos de Extraditables.

11 Informes de arrestos de personas requeridas en Extradicion.

10 Dictamenes opinados favorables, concernientes a la Extradicion de igual numero de
personas.

03 Solicitudes de Decretos de Extradicion al Poder Ejecutivo y la misma cantidad de
Remisiones de Decretos a la Secretaria de Estado de Relaciones Exteriores.

02 Solicitudes de Devolucién de Bienes Incautados.

30 Sesiones de orientacion didactica a estudiantes universitarios sobre el tramite
Extradicional.

27 Entrevistas informativas a Abogados.

1.4.8.1.2. EXHORTOS INTERNACIONALES

A NUESTRAS AUTORIDADES

03 Tramitacion de exhortos a la Republica de Colombia, Estados Unidos de América e

Islas Virgenes Britanicas.

REPUBLICA FEDERAL DE ALEMANIA
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e 01 Solicitudes de Arrestos con fines Repatriacion o Deportacion a Alemania de
ciudadanos alemanes y de otras nacionalidades.
e 01 Informe a la Direccion General de Migracion sobre Repatriacion de a Alemania.

e (03 Tramitaciones de Exhortos.

REPUBLICA ARGENTINA

e 03 Telegramas con fines de entrega de Exhortos.
e 03 Tramitaciones de Exhortos

e 02 Remisiones de Constancias de Cumplimiento de Exhortos.

REPUBLICA DE AUSTRIA

e 03 Tramitaciones de Exhortos.
e 03Cumplimientos de Exhortos.
e 01 Remision de no localizacion de datos.

REPUBLICA FRANCESA

e (02 Tramitaciones de Rogatorias sobre diferentes casos de las Autoridades Francesas,
incluyendo autorizaciones a las mismas para que participen en el cumplimiento de los
procesos.

e 02 Cumplimientos de Rogatorias sobre diferentes casos de las Autoridades Francesas.

e 02 Telegramas con fines de entrega de Exhortos
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REINO DE ESPANA

04 Autorizaciones a igual nimero de ciudadanos espafioles para que cumplan sus

condenas impuestas por Tribunales dominicanos, en su pais de origen.

02 Autorizaciones a igual nimero de ciudadanos dominicanos para que cumplan sus
condenas impuestas por Tribunales espafioles, en nuestro territorio.

37 Expedientes de ciudadanos Esparioles a espera del pago de las multas, para autorizar
el cumplimiento de sus condenas en su Pais de origen.

19 Comunicaciones tendentes a lograr los traslados de personas condenadas.

05 Cumplimientos de Rogatorias.

01 Telegramas con fines de Exhortos.

01 Imposibilidad de cumplimiento por falta de datos.

03 Tramitacién Exhorto.

REPUBLICA ITALIANA

03 Telegramas con fines de Exhortos.
06 Remisién de Constancia de cumplimiento de Exhortos.
05 Imposibilidad de cumplimiento por falta de datos.

05 Tramitacién Exhortos

REPUBLICA DEL PERU

02Tramitaciones de Exhortos.
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e 01 Telegramas con fines de Exhortos.

e 02 Imposibilidad de cumplimiento Exhortos por falta de datos.

CONFEDERACION SUIZA

06 Tramitaciones de Exhortos.

e 01 Autorizacion para que funcionarios suizos presencien Investigacion.
e 07 Telegramas solicitando la presencia de personas para Notificacion de Exhortos.
e 14 Cumplimientos de Rogatorias sobre diferentes casos.

e Ollmposibilidad cumplimiento Exhorto por falta de datos.

REINO DE LOS PAISES BAJOS

07 Tramitaciones de Exhortos, incluyendo autorizaciones a las mismas, para que
participen en el cumplimiento de las asistencias.

e (02Tramitacion de Exhortos.

e 01 Solicitud de Repatriacion.

e 01 Remisién de consulta.

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

e 12 Tramitaciones de Exhortos.

e 04 Remisién de Constancia.

REINO DE BELGICA
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e 02 Tramitaciones de Exhortos.

e 02 Remisién Cumplimiento.

e 01 Participacion en la negociacion del Tratado de Traslado de Personas Condenadas entre

el Reino de Bélgica y Republica Dominicana.

REPUBLICA DE PANAMA

e 02 Tramitaciones de Exhortos.

e 01 Cumplimiento de Exhorto.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

e (06 Tramitaciones de Exhortos.

e 02 Cumplimiento de Exhorto

REPUBLICA DE POLONIA

e 01 Cumplimientos de Exhortos

REPUBLICA DE CHILE

e (01 Tramitaciones de Exhortos.

e 01 Cumplimiento de Exhorto

COMMONWEALTH DE LAS BAHAMAS
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e 02 Tramitaciones de Exhortos.

e 01 Cumplimiento de Exhorto.

REPUBLICA DE GUATEMALA

e (03 Tramitaciones de Exhortos.

e 01 Cumplimientos de Exhortos.

GRAN BRETANA

e (05 Tramitaciones de Exhortos.

e 04 Cumplimientos de Exhortos.

e (llmposibilidad tramitacion por falta de datos.

REPUBLICA CUBA

e 02 Telegrama para entrega Exhorto.

e 01 Tramitacion Exhorto.

REPUBLICA DEL ECUADOR

e 01 Tramitacion Exhorto.

REPUBLICA DE ALBANIA

e 01 Tramitacion Exhorto.
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e 01 Cumplimiento Exhorto

REPUBLICA ARGELINA DEMOCRATICA'Y POPULAR

e 01 Tramitacion Exhorto.

e 01 Cumplimiento Exhorto

CANADA

e 01 Resolucién Autoridad Central a la Procuraduria General de la Republica, Tratado
Transferencia Prisioneros entre Canad4 y Republica Dominicana.

e 01 Remisién informacion.

UNICEF

e 01 Solicitud de Prestacion de Asistencia.

e 01 Cumplimiento de Exhorto.

DIVERSOS

e Representacion del Magistrado Procurador General de la Republica en diferentes Eventos
Internacionales.

e Integrar Comision Investigadora Caso “Procurador Fiscal del Distrito Judicial de Peravia
y el Periodista Manuel Guillermo Mejia”.

e Integrante del Comité de Compras y Licitaciones.
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Ponencia sobre “Sistema de Asistencia Internacional y Extradicién en la RepuUblica

Dominicana.

Coordinacion en la recepcion de estadisticas del afio agosto 2006 al afio 2008
relacionadas a casos de drogas.

Opiniones de Instrumentos Juridicos Internacionales: Incorporacion de la Convencion
Interamericana sobre Asistencia Mutua en Materia Penal, del 23 de mayo de 1992.
Acuerdo de Cooperacion de Justicia entre Qatar y la Republica Dominicana, Convenio
con el Reino de Espafia de Ejecucion de Sentencias Penales, Tratado Traslado de
Personas Condenadas entre el Reino de Bélgica y la Republica Dominicana

Contestacion de cuestionarios realizados por organismos internacionales.

150



2. DE CARA AL MUNDO

En el mes de febrero de 2008, el ex fiscal general de Venezuela, doctor Julian Isaias
Rodriguez Diaz, pronuncid el jueves 28 del citado mes, la conferencia magistral “Las Garantias
Procesales desde la Optica Constitucional Venezolana”. La conferencia estuvo encabezada por el
procurador general de la Republica, doctor Radhamés Jiménez Pefia. Durante el desarrollo de la
conferencia, el ex miembro del Ministerio Publico venezolano, se refirié a los temas: El Derecho
Procesal Constitucional”, “La Diferencia entre Derechos y Garantias Constitucionales”, “La
Tutela Judicial y Efectiva y las Garantias Constitucionales”, “Garantia sobre la Progresividad de
los Derechos Humanos”, “El Amparo Constitucional”, “El Habeas Corpus”, “El Habeas Data”,
“El Tribunal Supremo como Garante de las Normas y Principios Constitucionales”, y “La

Revision Constitucional en VVenezuela, entre otros.

El acto estuvo encabezado ademas, por el embajador de Venezuela en el pais, Francisco
Belisario Landis; el secretario de Estado sin cartera, Miguel Mejia; el director nacional de
Persecucién de la Corrupcion Administrativa, Octavio Lister; el director de la Escuela Nacional
del Ministerio Publico (ENMP), Ramoén Nufiez Ramirez, y el vicepresidente ejecutivo de la

Fundacion Institucionalidad y Justicia (FINJUS), Servio Tulio Castafios.

Por otro lado, la VII REMJA se realizo los dias 28, 29 y 30 de abril del afio en curso. En
este sentido, el Dr. Radhamés Jiménez Pefia, Procurador General de la Republica, hizo entrega
formal de su mandato haciendo una rendicién de cuentas del trabajo realizado durante el periodo

2006-2008 por cada uno de los grupos de Trabajo.
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Sobre los temas liderados por Republica Dominicana, es importante resaltar los
resultados alcanzados. Por ejemplo: Acogiendo el Mandato de la X Recomendacion de la VI
REMJA, la Procuraduria General de la Republica y la Mision Permanente de la Republica
Dominicana ante la OEA, convoc0, conjuntamente con el pais que ejercid la Presidencia anterior
y con el pais que ejercera la proxima presidencia, México y Estados Unidos, respectivamente,
una reunion técnica de composicién abierta con el objeto de elaborar un proyecto de documento
integral sobre el proceso de la REMJA, que comprenda entre otros temas, la organizacion y
funcionamiento de la REMJA, sus mecanismos de trabajo, las relaciones entre los diversos
grupos de trabajo interior de la REMJA, las relaciones REMJA-CEJA, entre otros temas. Es
importante resaltar que hasta este momento, ni la REMJA ni sus grupos de trabajo, habian
establecido mecanismos claramente identificados sobre como armonizar el trabajo entre ellos ni
como brindar un efectivo seguimiento al cumplimiento de las decisiones acordad en el marco de
sus respectivas reuniones, entre otros aspectos relativos a los procesos de trabajo. Republica
Dominicana, presidio esa reunién técnica celebrada en Washington a mediados de marzo, y
luego de un arduo trabajo de lobby entre los 19 Estados presente, logramos consensuar un
documento, llamado “Documento de Washington” que fue presentado y consensuado por los 34
Ministros de Justicia o Procuradores Generales o Fiscales Generales de las Américas
participantes en la VII versién de la REMJA, los dias 28, 29 y 30 de abril del 2008, en la ciudad

de Washington D.C.

La VII REMJA, se llevé a cabo en las fechas y el lugar anteriormente apuntado, conto

como anfitrion con el Sr. Michael B. Mukasey, Procurador General de los Estados Unidos de

America y el Sr. José Miguel Insulza, Secretario General de la Organizacién de Estados
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Americanos (OEA) y la participacion de los demas 33 Ministros de Justicia o Procuradores

Generales o Fiscales Generales de las Américas restantes.

Del 24 al 30 de mayo del afio en curso, el Procurador General de la Republica realizé un
recorrido por la Republica Popular China, sosteniendo un encuentro con el Vice-Fiscal Supremo
de esa nacién Jiang Jianchu, ademé&s de un recorrido por un centro penitenciario de Beijing.
Durante este encuentro el Dr. Jiménez Pefia y el Sr. Jianchu intercambiaron impresiones sobre el
combate a la corrupcién administrativa y la efectividad de esa lucha en la sociedad china.
Asimismo, el Magistrado Procurador y su delegacion, sostuvieron un encuentro con el Vicefiscal
Supremo de Shangai, el Sr. Chen Xu, ademas de visitar el centro penitenciario de lata seguridad

de Quingpu.

Durante los dias 9,10 y 11 de Julio de 2008, la Procuraduria General de la Republica fue
anfitriona de la XVI Asamblea General Ordinaria de la Asociacién Iberoamericana de

Ministerios Publicos (AIAMP), celebrada en Punta Cana, Higuey.

Este evento, contd con la participacion de Fiscales Generales y representantes de 20
paises de Iberoamérica y la presencia, en el acto inaugural, de nuestro Excelentisimo Sr.
Presidente de la Republica Dr. Leonel Fernandez Reyna, quien en su discurso manifestd la
importancia de estas reuniones por la oportunidad que nos brinda de consolidar las relaciones a
nivel regional y fortalecer mucho mas, los lazos de cooperacién en materia de persecucion y

prevencion del crimen y el delito en sus diversas manifestaciones.
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Durante el desarrollo de la Agenda de Trabajo de la XVI Asamblea de la AIAMP,
proliferos fueron los resultados, a seguidas, transcripcion del Acta de Conclusiones de la citada

Reunién:

ACTA DE CONCLUSIONES DE LA XVI ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE LA

ASOCIACION IBERO AMERICANA DE MINISTERIOS PUBLICOS

Los Miembros de la Asociacion Ibero Americana de Ministerios Pablicos, reunidos en la
Asamblea General Ordinaria, llevada a cabo los dias 9 y 10 de julio de 2008 en Punta Cana,
Republica Dominicana:

CONSIDERANDO la aprobacion de la agenda correspondiente a la XVI Asamblea
General Ordinaria de la Asociacion Ibero Americana de Ministerios Publicos, y la posterior
discusion de los puntos previstos en la misma;

REAFIRMANDO los objetivos de la AIAMP y particularmente la promocion del Estado
de Derecho y de la cohesion social en cada uno de los paises de Iberoamérica;

MANTENIENDO la voluntad de sus miembros de fortalecer el desarrollo institucional y
autonomia de los Ministerios Publicos;

RECONOCIENDO la necesidad de afianzar los procesos de integracion y
complementacion con otras organizaciones e instancias en el &mbito de la Justicia;

TENIENDO a la vista el trabajo realizado y los acuerdos anteriores de la Asociacion;

Acuerdan
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Aprobar los informes de gestién presentados por la Presidencia y la Secretaria y destacar
la labor fundamental realizada por estos para la ejecucion hasta el momento del Plan Bianual

felicitando a ambos expresamente por el esfuerzo realizado.

Aprobar el documento sobre orientaciones para la proteccion de victimas y testigos por los
Ministerios Publicos Iberoamericanos -“Guias de Santiago sobre proteccion de victimas y
testigos”-, elaborado por las comisiones de trabajo reunidas en Santiago de Chile en Junio de
2008. Felicitar a los integrantes de estas comisiones por el trabajo realizado y agradecer
especialmente la labor de la Oficina de Naciones Unidas contra la Droga y el Delito (ONUDD)
en materia de proteccion de testigos que ha servido de base para la redaccion del documento
final.

Comprometer la aplicacion de estos estdndares en cada uno de los Ministerios Publicos
integrantes de la Asociacién en la medida que sus ordenamientos juridicos internos y
presupuestos lo permitan y someter sus actuaciones en la ejecucion de los mismos al examen que

se disefia en el plan de seguimiento plasmado en el documento.

Solicitar a la Presidencia y a la Secretaria General Permanente de la AIAMP que
conjuntamente exploren las posibilidades de futuros convenios con organismos de intereses

afines.

Celebrar la decision de la Secretaria General de IberRED por la creacion de un grupo de

apoyo a la Secretaria, integrado por representantes de la Asociacién designados por la

Presidencia.
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Felicitar a IberRED por la proxima firma del memorando con Eurojust cuyo texto se
considera plenamente conforme con los objetivos de esta Red de Cooperacién Iberoamericana y
del que esperamos redunde en un fortalecimiento en la cooperacién judicial Europa-

Iberoamerica.

Aprobar las “Reglas de Brasilia para el acceso a la justicia de personas vulnerables” y
asumir el compromiso de promocionar su aplicacion en la practica en sus respectivos paises y de
nombrar representantes en la nueva comision de seguimiento aprobada en la Il reunion de redes

de El Escorial.

Designar como integrantes de la comision de seguimiento de las Reglas de Brasilia a un
representante de la Presidencia, uno de la Vice-Presidencia y uno de la Secretaria General, como

autoridades de la AIAMP.

Aprobar que la AIAMP sea representada por su Secretario General, en la Comision de
coordinacion interredes que Eurosocial propone crear en la reunion que se prepara a finales del

afio 2008.

Aceptar el gentil ofrecimiento del Ministerio Publico de Guatemala, en orden a ser sede
de la XVII Asamblea General, con el apoyo del Centro de AECID en La Antigua, dando por

aprobado que ésta sera realizada a fines de 2009 en La Antigua, Guatemala.

Destacar a la vez que agradecer el importante apoyo que, para el trabajo de la Asociacion,

ha implicado el aporte financiero de EUROsociAL —en los proyectos de victimas, testigos y
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cohesién social- asi como el de la Conferencia de Ministros de Justicia de los Paises
Iberoamericanos (COMJIB) y la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional y

Desarrollo (AECID) en la celebracion de esta XVI Asamblea General.

Comprometer el trabajo de cada una de las Fiscalias en la ejecucion del proyecto de
cooperacion internacional, materializado en la cumplimentacién de las FICHAS AIAMP que
debe quedar aprobado y finalizado en el Seminario que, organizado por la Asociacion y
coordinado por la Secretaria General, se celebrara con la financiacion de AECID y COMJIB en

Cartagena de Indias, Colombia del 9 al 12 de Diciembre de 2008.

Exhortar a los miembros AIAMP para que antes del 10 de noviembre de 2008 completen en la

pagina web de la Asociacion la informacion requerida para las fichas AIAMP.

Felicitar la importante labor que desarrolla la Asociacion Mundial de Fiscales (IAP) y
manifestar el interés de AIAMP en estrechar lazos, no solo mediante la suscripcion de un
convenio de colaboracion y cooperacion mutua, sino también mediante el fomento de que

nuevos miembros iberoamericanos se incorporen a la AP como miembros institucionales.

Comprometerse a remitir a la Secretaria General Permanente, dentro de los 10 dias
siguientes a la finalizacion de esta Asamblea General, los datos del punto de contacto de la
pagina web de la AIAMP, por un lado, y del coordinador de las la fichas AIAMP y AIAMP
propiamente tal, por otro. Se exhorta designar a los jefes de las unidades encargadas de
cooperacion penal internacional como puntos de contacto de las fichas AIAMP y de la AIAMP

propiamente tal.
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Aprobar el Plan de trabajo presentado por la Presidencia del Instituto Iberoamericano de

Ministerios Publicos para 2008/09

Reformar la inscripcion del logotipo del Instituto Iberoamericano de Ministerios
Publicos, aprobado en la XV Asamblea de la AIAMP sustituyendo la expresion “Instituto
Iberoamericano del Ministerio Publico”, por “Instituto Iberoamericano de Ministerios Publicos”.
Sugerir la necesidad de encontrar formulas para mejorar la coordinacién y el trabajo conjunto
entre el Instituto Iberoamericano de Ministerios Publicos y la RECAMPI, habida cuenta de su
finalidad comun de contribuir a la mejor capacitacion de los miembros de los Ministerios

Publicos de los paises iberoamericanos.

Proponer como una de las formulas para conseguir esta coordinacién la posibilidad de
integracion del Instituto como miembro de RECAMPI. En este sentido se comisiona a la
Fiscalia de Colombia como actual Presidente de RECAMPI a realizar las gestiones necesarias

para lograr que el Instituto adquiera la condicion de miembro de la Red.

Felicitar al Fiscal General de Colombia, en su calidad de Presidente de RECAMPI por la
labor en beneficio de la formacion de los fiscales y funcionarios de los Ministerios Publicos de

Iberoamérica.

Saludar y agradecer la presencia en esta Asamblea de los representantes de la Cumbre
Judicial Ibero-Americana y de la Conferencia de Ministerios de los Paises Iberoamericanos y
reafirmar la decision de seguir incrementando nuestra colaboracion y trabajo en proyectos

comunes.
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En este ambito, cabe destacar la importante participacion de otros invitados especiales en

esta Asamblea General, como son ONUDD y AECID.

Saludar y apoyar la aprobacion del Proyecto ONUDD XCA/S26 por el Consejo de
Ministerios Publicos Centroamericano para el fortalecimiento de las capacidades nacionales y
regionales para la prevencion y lucha contra la Trata de Personas en América Central. En la
medida de lo posible, previa obtencidn de la financiacion correspondiente, se consideraria Optima
la incorporacion inmediata al proyecto de la Procuraduria General de la Republica Dominicana.
Se reconoce esta iniciativa regional centroamericana como de especial interés para la Asociacion
que lo considera como proyecto modelo que podria en un futuro préximo ampliarse y replicarse

en el resto de los Estados Iberoamericanos.

Acoger con beneplacito la iniciativa desarrollada por el Ministerio Pablico de Chile en la
gestion y coordinacion de un proyecto de cooperacion internacional en materia de Trata de
Personas junto con las Agencias de Cooperacion de Alemania y Chile (GTZ y AGCI) que va a ir

en directo beneficio de los miembros de la Asociacion.

Los miembros felicitan el continuo desarrollo de la pagina web propia de la Asociacion,
la que se acuerda formalmente se constituya como medio oficial de comunicacion entre los

organos directivos y los miembros y de difusion respecto de la actividades de la AIAMP.

Se acuerda por unanimidad la concesion de la medalla del Ministerio Publico al anterior

Presidente de la AIAMP y ex Fiscal Nacional de Chile D. Guillermo Piedrabuena Richard y
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también -a titulo postumo- a la ex Fiscal Nacional de Perl Dofia Flora Adelaida Bolivar
Arteaga reconociendo en ambos su excepcional actuacion como jefes de sus respectivas Fiscalias
Nacionales. Especial mencion merece Dofia Flora Adelaida Bolivar Arteaga por su firme lucha
contra la corrupcién en el Perq, y el Dr. Piedrabuena por su imprescindible impulso y apoyo en

la refundacion y fortalecimiento de esta Asociacion.

Felicitar la iniciativa del Ministerio Publico del Ecuador, a través de la Fiscalia General
del Estado, por haber creado fiscalias indigenas en el territorio nacional como un mecanismo que
permite el acceso a la justicia y contribuye en la busqueda de la cohesion social.

Declarar, en consideracion que la autonomia, objetividad y actuacién conforme a derecho
en la persecucion penal es esencial para los Ministerios Publicos de la region, que toda influencia
e injerencia indebida sobre la funcion del Ministerio Publico y concretamente cualquiera que
pueda ser ejercida por otras instituciones del Estado perjudica seriamente la accion de la

institucion y de los funcionarios que tienen por mision el ejercicio de la accion penal.

Tomar nota que el Fiscal General de Guatemala, Presidente del Consejo de Ministerios
Publicos Centroamericano, informo que en fecha 10 de julio de 2008, dicho Consejo se reunié en
Punta Cana, Republica Dominicana y acordé felicitar al Fiscal General de Colombia por los
acontecimientos del pasado 2 de julio de 2008 en ese pais, que culminaron con la liberacién de la
Sra. Ingrid Betancourt y catorce personas méas. Los miembros agradecen y felicitan al Ministerio

Publico anfitrion por la organizacién del evento.

Se suscribe el presente documento por los miembros de la Asociacion Ibero Americana de

Ministerios Publicos, en Punta Cana (Republica Dominicana, a 10 de Julio de dos mil ocho).
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LUIS GONZALEZ Procurador Fiscal ante la Corte Suprema de Justicia de la Nacion Argentina,
JAIME SOLIZ Fiscal de Distrito de Santa Cruz Bolivia, ANTONIO FERNANDO BARROS
Procurador General de la Republica Brasil, SABAS CHAHUAN SARRAS Fiscal Nacional
Chile, MARIO IGUARAN Fiscal General de la Nacién Colombia, FRANCISCO DALL’ANESE
RUIZ Fiscal General de la Republica Costa Rica, OSIRIS MARTINEZ Fiscal Jefa de la
Direccion de Procesos Penales Cuba, WASHINGTON PESANTES MUNOS Ministro Fiscal
General Ecuador, FELIX GARRID SAFIE PARADA Fiscal General El Salvador, CANDIDO
CONDE-PUMPIDO Presidente AIAMP Fiscal General Espafa, JUAN LUIS FLORIDO SOLIS
Fiscal General y Jefe del Ministerio Pablico Guatemala, LEONIDAS ROSA BAUTISTA
Vicepresidente IIAMP Fiscal General Honduras, VICTOR CORZO Sub Procurador de Control
Regional, Procedimientos Penales y Amparo México, JULIO CENTENO Fiscal General y Jefe
del Ministerio Publico Nicaragua, EDUARDO GUEVARA Fiscal Superior de Distrito Judicial
de Panama, RUBEN CANDIA AMARILLA Vicepresidente AIAMP Fiscal General del Estado
Paraguay, PABLO SANCHEZ Fiscal Supremo Titular Penal Pert, RADHAMES JIMENEZ
PENA Procurador General Republica Dominicana, RAFAEL UBIRIA ALZUGARAY Fiscal de
Corte y Procurador General Uruguay, LUISA ORTEGA Presidenta IIAMP Fiscala General
Republica Bolivariana de Venezuela, JORGE CHOCAIR LAHSEN Secretario General

Secretaria General Permanente AIAMP.

La firma de este documento es una fiel muestra del compromiso vertido en ese foro por

los Fiscales Generales y sus representantes.

En el marco de este evento, se realizd el Primer Seminario Iberoamericano sobre

Persecucion Penal Estratégica, que tuvo como ponentes a los Fiscales Generales de Colombia,
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Chile, EI Salvador y Republica Dominicana y como participantes, en adicion a los invitados
extranjeros, a los fiscales nacionales, todo ello con la finalidad de compartir experiencias en esa

materia.

Esta actividad puso de manifiesto el liderazgo regional que goza el Dr. Radhamés
Jiménez Pefia, en su calidad de Procurador General de la Republica, lo que ha permitido que la
Procuraduria General de la Republica haya alcanzado efectivas y expeditas asistencias penales
mutuas y la cooperacion técnica en diversos sectores, segun consta en el Informe del
Departamento de Extradiciones y Asistencia Juridica Internacional dirigido por la Procuradora
General Adjunta Licda. Gisela Cueto Gonzalez.

En el mes de septiembre, los dias 10,11 yl 12 de septiembre del 2008, la Fiscalia General
de la Nacién de la Republica de Colombia curso invitacion al Procurador General de la
Republica, realizando el Primer Encuentro Iberoamericano de Ministerios Publicos en Materia de
Victimas, en la ciudad de Cartagena de Indias, Colombia que cont6 con la participacion de 18

Fiscales Generales de Latinoamérica, Espafia y Portugal.

En ese mismo mes, especificamente del 17 al 19 de septiembre de 2008, se celebrd en
San José, Costa Rica la XVI Conferencia de Ministros de Justicias de Iberoamérica (COMJIB),
dirigida por su Secretario General Victor Moreno Catena, y que contd como anfitriona a la
Ministra de Justicia y Vicepresidenta de la Republica de Costa Rica, la Sra. Laura Chinchilla, y
la participacion de 18 Ministros y Viceministros de Justicia de Iberoamérica, teniendo la
Republica Dominicana participaciones activas, con la entrega de sus respectivos informes, en los
grupos de trabajo sobre: 1. Acceso a la Justicia, 2. Sistemas Penitenciarios y 3. Lucha contra la

Impunidad.
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EL 21 de octubre de 2008, el magistrado Procurador General de la Republica, participo
en el Congreso Internacional de Criminologia. Los procuradores participaron el 21 de octubre
en una mesa redonda sobre Panoramica Regional de la Criminalidad. En este tenor, la ponencia

del Dr. Radhamés Jiménez fue la siguiente:

Ponencia sobre “Panoramica Regional de la Criminalidad” presentada por el Dr.
Radhamés Jiménez Pefia, Procurador General de la Republica Dominicana en el Seminario

Internacional sobre Criminologia celebrado en Ciudad de Panama el 21 de octubre de 2008.

En la misma expresé que el auge de la criminalidad en los ultimos afios nos ha afectado
de manera abrumadora, pues sus efectos han implicado costos sumamente altos, al generar no
s6lo un clima de inseguridad en la poblacién, sino también afectando en gran medida el
crecimiento econémico de nuestros paises, sin contar las marcadas consecuencias sobre las
victimas, por lo que el crimen y la violencia se han convertido en los desafios més importantes

para aumentar los niveles de desarrollo en la region.

En ese sentido, debe ser una prioridad para los diferentes Estados de la region enfrentar
este mal que nos oprime cada vez con mayor fuerza, pues del 100% de los homicidios violentos
que acontecen a nivel mundial, el 42% pertenece a Latinoamérica, incluyendo el Caribe.
Asimismo, las estadisticas de homicidios violentos en la region caribefia reportan que el
problema de la violencia en esta parte del mundo constituye un record mundial importante. A
manera global, en el Caribe insular la media es de 30 asesinatos por cada cien mil personas,

siendo las mujeres y los jovenes lo mas afectados. La siguiente region mas violenta del mundo es
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el Sudoeste Africano, con 29, datos que demuestran la gravedad real del problema. En este
orden, los paises con mayores indices de criminalidad y violencia son Jamaica, Haiti v,
lastimosamente, Republica Dominicana, mientras otras naciones como Barbados, Grenada,
Antigua y Barbuda, tienen una tasa proxima a 10 homicidios por cada 100 mil habitantes. Un
dato espeluznante, en materia de violencia de género, es que cerca del 48% de las adolescentes
caribefias sefialan su primera experiencia sexual como “forzada” o “forzada en algin grado”, de
acuerdo a los datos ofrecidos en el informe sobre delincuencia, violencia y desarrollo del Banco

Mundial del afio 2007.

El Banco Mundial ha sefialado que “tanto el homicidio como los robos son mas
elevados en paises con bajo crecimiento econémico, mientras que las tasas de homicidio son mas
elevadas en los paises y comunidades pobres con numerosa poblacion de hombres jovenes,
quienes son mas propensos a delinquir. Precisamente, la tasa de homicidio y robo en los paises
mencionados es superior, en 34% y 26% respectivamente, en comparacion con paises de otras
regiones en condiciones macroecondmicas parecidas, por lo que el flagelo de la criminalidad en

el Caribe merece especial atencion.

¢Cudles son los factores que estan incidiendo en estos altos indices de violencia? De
acuerdo a estudios del Banco Mundial, existen pruebas contundentes de que el narcotrafico es el
principal catalizador de esta situacion. En primer lugar, el trafico de drogas incide en gran
medida en el incremento en la demanda de armas de fuego, tanto de parte de los grupos
criminales como de las autoridades, lo cual aumenta el riesgo de desviacion y trasiego de dichas
armas, contribuyendo, a su vez, a facilitar el trafico paralelo de armas en la regidn, situacién que

se ve agravada en aquellos paises con fronteras porosas, como es el caso nuestro. Datos
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estadisticos aseveran que del total de crimenes en el Caribe, el 75% de ellos esta relacionado al
trafico ilicito de drogas, ya sea por disputas en ventas de drogas, ajustes de cuentas, dominio del

mercado o represalias contra grupos contrarios.

Debemos sefialar el hecho de que la criminalidad genera costos cuya medicion total es
practicamente imposible, ya que es muy dificil considerar, por ejemplo, la pérdida de calidad de
vida de las victimas, las reacciones originadas por el miedo al crimen, como afecta la sensacion
de inseguridad en la cotidianidad, en fin, factores muy subjetivos pero que son preponderantes a
la hora de realizar un andlisis completo. En el caso de Jamaica, midiendo sélo el gasto en
seguridad, el crimen consume 3,7% del PIB, ademas de que cerca del 37% de los empresarios
desisten, por miedo a la criminalidad, de hacer inversiones que incrementarian su eficiencia. Para
hacernos una idea mas clara de la situacion, reducir la criminalidad al nivel vigente en Costa
Rica, uno de los paises con menores indices de violencia a nivel regional, podria incrementar el

crecimiento anual per cépita de Haiti y Republica Dominicana en 5,4 puntos porcentuales.

En ese tenor, en cuanto al combate de la delincuencia y la criminalidad, aunque
reconocemos que algunas formas de delincuencia organizada s6lo pueden reprimirse a través de
leyes, consideramos que son mas efectivas las politicas de prevencion alejadas del modelo
tradicional de mano dura. En el caso especifico de la Republica Dominicana, hemos
implementado con mucho éxito el Plan Nacional de Seguridad Democrética, concebido con un
enfoque eminentemente preventivo y dirigido a los sectores mas deprimidos de la ciudad de
Santo Domingo y Santiago, facilitando la generacion de recursos y capacidades para el
mejoramiento de la calidad de vida de las comunidades, iniciativa que analizaremos mas

adelante.
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En resumidas cuentas, son muchos los factores que aumentan la vulnerabilidad ante la
violencia, sin embargo un factor a tener en cuenta es que resulta fundamental contar con sistemas
de justicia eficaces para evitar que la region se convierta en puente seguro de un sin nimero de
actividades y transacciones ilicitas, por lo que uno de los desafios como autoridades llamadas a
combatir este flagelo debe ser incrementar la lucha por el fortalecimiento y consolidacién, tanto
de nuestras capacidades, como de nuestras instituciones. Por otro lado, y dadas las caracteristicas
actuales de los fendmenos delictivos, donde los grupos delincuenciales se caracterizan por las
altas posibilidades de insertarse en la esfera de la ilegalidad, es importante afianzar ain mas los
lazos de reciprocidad en materia de cooperacion internacional, pues el crimen organizado es hoy
un fendmeno sumamente sofisticado. El trafico de drogas, el trafico de armas y municiones, la
trata de personas, el trafico de érganos humanos, lavado de activos, etc., son actividades muy
lucrativas y con estructuras muy complejas, ademas de tener ramificaciones tan fuertes que son
consideradas industrias del crimen. Si bien es cierto que combatir dichos fendmenos no es tarea
facil, no es menos cierto que si no contamos con mecanismos de cooperacion agiles y eficientes,
bajo el entendido de que el crimen organizado no respeta fronteras, es poco lo que podremos

lograr.

Muchos han sido los avances logrados, los cuales han sido posibles gracias al
reconocimiento de la necesidad de que nuestros sistemas juridicos se conviertan en sistemas
garantes de los derechos fundamentales, contribuyendo al fortalecimiento del Estado de Derecho

en nuestras democracias, aunque todavia nos queden inmensas metas que alcanzar.

Panorama general de la criminalidad en la regién
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Los indices de homicidios violentos en el Caribe son mucho mas altos que los de
cualquier otra regién del mundo, manteniéndose en aumento en los Gltimos afios en la mayoria
de los paises que conforman la regién. En especial, la violencia de género e intrafamiliar afecta a
un porcentaje importante de mujeres, nifias y adolescentes, dando los datos oficiales un
panorama incompleto de la dimension actual, debido a que la gran mayoria de estos incidentes
no son denunciados a las autoridades por parte de las victimas. De acuerdo con los datos mas
recientes de la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito (ONUDD), tres de los

10 indices mas altos de violaciones en el mundo corresponden a paises del Caribe.

Muy a pesar de la gran diversidad cultural que impera en la region, los paises caribefios
tenemos el comdn denominador del alto grado de violencia que registran nuestras ciudades,
principalmente violencia generada por actividades ilicitas como el narcotréfico. Ademas del
trafico de drogas, el secuestro y la corrupcion son otras formas de crimen organizado que afectan
la regién. En los ultimos 10 afios Haiti y Trinidad y Tobago, por ejemplo, han registrado
aumentos considerables en los indices de secuestros. En el caso especifico de Trinidad y Tobago,
los indices de secuestro casi se duplicaron entre 1999 y 2005 (de acuerdo a datos de la Oficina

Central de Estadisticas de Trinidad y Tobago, afio 2006).

En el caso de la corrupcion, este es un delito muy dificil de medir. Si bien es cierto que el
indice de Percepcion de Corrupcion ha sido objeto de serias criticas, continta siendo la medicion
estandar a la hora de hacer comparaciones internacionales en materia de corrupcién. El ranking

mundial del IPC de 2006 incluy6 a 10 paises del Caribe, siendo Haiti, ese afio, el pais mas
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corrupto del mundo, mientras Barbados ocupaba el lugar nimero 24 entre los paises menos

corruptos, por sobre muchos paises europeos.

Dentro de las causas que menciona el informe del IPC, se sefiala el hecho de que, a pesar
del fuerte crecimiento econémico que se produjo en la region, superando en 2007 un promedio
del 5%, no necesariamente ha conllevado una reduccion de la desigualdad en los ingresos.
Asimismo, el Informe Global de la Corrupcion 2007 revel6 que América Latina y el Caribe
mostraban los niveles mas bajos de confianza en el Poder Judicial, en tanto un 73% de las
personas encuestadas en 10 paises diferentes manifestaron que el Poder Judicial era corrupto,
pues se entiende que la incapacidad de los sistemas judiciales para sancionar a quienes cometen
crimenes y delitos fomenta la percepcién de impunidad de los sectores poderosos, la sensacion
de inseguridad entre los ciudadanos y un menor interés por parte de los inversionistas en

desarrollar proyectos de inversion.

La Asamblea General de la OEA de 2004, realizada en Ecuador, declar6 que la
corrupcion “atenta contra la democracia y la gobernabilidad democratica, debilita las
instituciones, compromete el desarrollo econdmico y social y la lucha contra la pobreza, mina la
confianza ciudadana y afecta la estabilidad politica”, razén por la cual, para la Procuraduria
General de la Republica Dominicana, ha sido siempre prioridad el combate de la corrupcién en
todos sus ambitos, fortaleciendo, a través del componente de formacion, la capacidad de
investigacion de los 6rganos encargados de perseguir e investigar los delitos de corrupcion, de
manera que puedan sustentar sus casos con mayor eficiencia, aumentando asi su capacidad de
respuesta, ademas de la capacitacion constante ofertada en materia de lavado de activos, en la

que participan activamente nuestros fiscales especializados.
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Factores que inciden en la criminalidad

Los factores que inciden de una forma u otra en la criminalidad de la region se enmarcan
dentro de las condiciones especificas presentes en las diferentes sociedades. En sentido general,
los indices de homicidios y robos son generalmente altos en paises con crecimiento econémico
limitado, o en subdesarrollo y las tasas de homicidio violentos son mayores en paises y

comunidades pobres con mayores cantidades de hombres jovenes, como ya hemos sefialado.

El estudio “Delincuencia, violencia y desarrollo: tendencias, costos y opciones de
politicas publicas en el Caribe”, realizado por el Banco Mundial, analiz6 datos de victimizacion
obtenidos de paises como Jamaica, Haiti y Republica Dominicana con el objetivo de generar un
perfil de los factores de riesgo mas importantes. De acuerdo a los resultados obtenidos, las
comunidades pobres son mas propensas a enfrentar delitos violentos, mientras que los delitos
contra la propiedad generalmente afectan a los sectores mas pudientes, concentrandose la

delincuencia en las zonas urbanas y con gran densidad demogréfica.

Los factores analizados nos dan un perfil muy claro acerca de quiénes son los mas
susceptibles de convertirse en victimas de crimenes, y quienes en victimarios. Un descubrimiento
importante de este estudio es que existe un menor porcentaje de denuncias de delitos a la policia
en zonas con mayores indices delictivos, por lo que se desprende que la confianza en la policia es
menor en zonas con indices delictivos mas altos, hecho que puede contribuir a distorsionar el
perfil de la delincuencia de una zona geogréafica determinada, debido a que la informacién oficial

puede estar sesgada por la falta de denuncias en zonas con mayores tasas delictivas.
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En sentido general, la violencia genera pérdida de calidad de vida para las victimas y para
la sociedad en general, asi como pérdidas importantes en cuanto al crecimiento econémico de un
pais, pues afecta directamente el turismo, la inversién y el nivel de productividad. Algunos
estudios en la region han examinado los costos socioecondémicos de la violencia de género y sus
efectos, determinando que las mujeres victimas de violencia fisica son menos propensas a recibir
cuidado prenatal y mas susceptibles de sufrir anemia crénica, al igual que sus hijos, lo que

implica un alto costo en atencion para el sistema de salud puablica.

Otra via a través de la cual la criminalidad implica costos socioecondmicos, es en sus
efectos sobre las inversiones y los negocios, costos que pueden ser particularmente altos para el
desarrollo econdmico, a partir de la necesidad de desviar recursos hacia medidas reactivas que
combatan los delitos, desincentivando la inversion a gran escala. Por otro lado, tenemos la
cuestion del turismo, principal sustento de la economia de la region, el cual se puede ver
grandemente afectado por los efectos de la violencia y la inseguridad. De acuerdo al referido
estudio, los costos por los efectos de la violencia, tan sélo en Jamaica en el afio 2001, llegaron a
los $12,400 millones de dolares jamaiquinos, es decir, 3.7% de su PIB. Imaginémonos la
cantidad de recursos que pudieron destinarse a cuestiones mas importantes como educacion,

salud o combate a la pobreza.

El problema de las armas de fuego

Si bien es cierto que la violencia es un fendmeno social producto de multiples causas, no

es menos cierto que la creciente incidencia de las armas de fuego en la comision de hechos
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violentos nos obliga a replantearnos la relacion causal que existe entre el uso de armas de fuego
y la predisposicion a la violencia. Asimismo, la proliferacion masiva de armas en manos de
civiles hace que sea mucho mas dificil controlar de manera eficiente las actividades relacionadas

a las mismas: porte y tenencia, registro, control de municiones, etc.

De acuerdo a las estadisticas oficiales, s6lo en Republica Dominicana en el ultimo afio
hubo un total de 1,934 victimas de homicidios, de las cuales 1,328 correspondieron a victimas de
armas de fuego. Esto quiere decir que de los homicidios cometidos mas del 65% correspondieron
a muertes por armas de fuego, sin contar que 5,423 personas resultaron heridas por impacto de

bala, segin consta en las memorias de la Policia Nacional depositadas ante el Congreso.

Este facil acceso a las armas de fuego es, indudablemente, causa fundamental de los
hechos de violencia que acontecen a diario, lo cual no sélo queda demostrado en aquellos paises
con conflictos armados, donde gran parte de la poblacién posee armas de fuego, sino en
sociedades “supuestamente” pacificas como la nuestra, fomentando ese clima de violencia y

generando mayor inseguridad en la poblacion.

En ese sentido, debemos resaltar, en el marco del Plan de Seguridad Democréatica
impulsado por la Secretaria de Estado de Interior y Policia y la Procuraduria General de la
Republica, la promulgacién del Decreto 309-06 que prohibe la importacion de armas de fuego
para uso comercial. Desde la implementacion del mismo, y de acuerdo a nuestras estadisticas, en
el periodo enero-mayo de 2007 tuvieron lugar 544 muertes violentas por armas de fuego en el
pais, contra 628 en el mismo periodo de 2006, por lo que estamos hablando de una reduccién de

un 13.4% en ese solo afio.
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El problema de la violencia armada no sélo afecta la Republica Dominicana, sino a otros
paises de la region. Los datos de diversos paises demuestran que no sélo los niveles de
delincuencia y violencia han aumentado, sino también el uso de armas de fuego, tanto en actos

delictivos, como en conflictos interpersonales.

El trafico de drogas

Sobre este tema, nos permitiremos sefialar algunos datos interesantes, revelados por el
informe del Banco Mundial, relacionados al combate del trafico ilicito de estupefacientes en las
Antillas Holandesas. En ese orden, las autoridades calculan que alrededor del 75% de los delitos
alli estan relacionados con el trafico de drogas. En efecto, alrededor del 60% del total de
decomisos de cocaina en el Caribe durante el afio 2004 se registro en las Antillas Holandesas.
Como mecanismo de combate, las autoridades han establecido la llamada Estrategia de control al
100%, la cual pone énfasis en el decomiso de la droga, en vez de afectar la persona, al deportar al
contrabandista sin procesarlo penalmente, satisfactoriamente contribuyendo a la disminucion del

trafico en una de las rutas que solia ser la de mayor importancia en el trafico de estupefacientes.

Sin embargo, los efectos del desplazamiento son inevitables, no obstante, la estrategia de
centrarse en la droga y no en los contrabandistas, es un método muy eficaz porque vence la
técnica de los traficantes de utilizar las mulas como medio para hacer llegar la droga a su destino
final. El ejemplo de las Antillas Holandesas también realza la necesidad de que los paises del
Caribe donde se hacen transbordos, asi como los paises de destino, mejoren la cooperacién en las

labores de interceptacién maritima a través de los diferentes puertos.
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Pandillas y violencia juvenil

Las muertes y lesiones derivadas de la violencia juvenil constituyen un problema social,
econdémico y de salud publica en toda la region del Caribe. En la mayoria de los paises del
Caribe los crimenes violentos los cometen jovenes a edades cada vez méas tempranas, siendo la
Republica Dominicana uno de los paises donde este patron se ha intensificado en los Gltimos
afios. De acuerdo al informe estadistico presentado por la Procuraduria General de la Republica
sobre muertes violentas de este afio, las victimas de la violencia armada son jovenes con edades
comprendidas entre 18 a 34 afios, para un total de 58.4%. Al mismo tiempo, la mayoria de los
actos de delincuencia con armas de fuego fueron perpetrados por jovenes en el mismo rango de

edad.

Existe una gran variedad de factores que contribuyen a la violencia juvenil, siendo el
principal la pobreza, unida al desempleo, al alto nivel de migraciones hacia zonas urbanas, al
consumo Yy trafico de drogas, a la proliferacion de armas de fuego, a la deficiencia de los
sistemas de educacidn, a la falta de eficacia de la policia, entre otros, sin embargo, creemos
firmemente que es posible prevenirla. En Republica Dominicana se han venido implementando
un gran numero de estrategias para prevenir y reducir este problema, combinando componentes
que se dirigen a mejorar las condiciones del entorno en que se desarrollan los jovenes. En las
conclusiones sefialaremos algunas iniciativas en este sentido, en el marco del Plan de Seguridad
Democratica. Por ejemplo, reducir las técnicas represivas a favor de estrategias de prevencion

constituye uno de los mayores factores de éxito para combatir el problema de la delincuencia
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juvenil, asi como también promover intervenciones que reduzcan la disponibilidad de armas de

fuego en la sociedad.

Politicas publicas en materia de prevencion de la criminalidad

El Plan de Seguridad Democratica de la Republica Dominicana, impulsado por la
Secretaria de Estado de Interior y Policia y la Procuraduria General de la Republica, por ser
nuestro paradigma en materia de prevencion de la violencia, el cual toma como base tanto
politicas de reforma al sistema penal, como politicas mas especificas de mejoramiento del
sistema de seguridad ciudadana, asi como la instauracion de un nuevo modelo de gestion

penitenciaria.

Es asi que nuestro acercamiento a estrategias preventivas de combate de la criminalidad,
se ha dado a través del Plan de Seguridad Democratica, especialmente por medio de una serie de
programas que contemplan la participacion activa de la comunidad en la solucion de los
conflictos. Uno de estos programas es el denominado “Barrios Seguros”, el cual, a grosso modo,
contempla la intervencion preventiva de la policia nacional en determinados barrios de la capital
y Santiago, la recuperacién del espacio social y publico de las comunidades y sus organizaciones
para el ejercicio pleno de sus derechos democraticos, el restablecimiento de la presencia del
Estado y de sus instituciones en dichas zonas, el funcionamiento eficiente de los sistemas de
salud, educacion, vivienda, energia eléctrica, empleo, recreacion y cultura, asi como el
acercamiento entre la policia y la comunidad. Algunas de las importantes iniciativas de este

programa han sido:
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Banco de mi barrio: Fondo de apoyo a iniciativas productivas de familias en los Barrios
Seguros, a través del cual se le otorgan créditos financieros para el desarrollo de pequefios
negocios 0 microempresas. A la fecha se han financiado 445 negocios a igual nimero de

familias.

Becas para mi barrio: Medio disefiado y ejecutado para facilitar los estudios universitarios
a jovenes de los barrios intervenidos, proporcionandoles la oportunidad de formacion académica
de calidad que les permita insertarse posteriormente en una actividad productiva y social. A la

fecha se han otorgado un total de 228 becas a futuros jovenes profesionales.

Apoyo a victimas de violencia: Mediante Resolucion 08-05 de fecha 1 de agosto del
2005, se ha establecido una Cuenta en Fideicomiso para victimas de violencia, supervisada por
una Comision de Garantes. El fideicomiso esta autorizado especificamente para socorrer a los
afectados por balas perdidas, a los policias caidos en el ejercicio de sus funciones y para

contribuir con campafas de no violencia.

Incubacién de empleos: Conscientes de que la insercion y el acceso al empleo inciden de
manera directa en la prevencion de la delincuencia, esta iniciativa consiste en la conformacion de
una base de datos contentiva de las informaciones necesarias sobre los jovenes aptos para el

trabajo, para luego emplearlos al cumplir un proceso de seleccion.

La implementacion de dicho plan, desde el afio 2005, estuvo precedida de un diagndstico
general de la problemética de la seguridad en Republica Dominicana, a partir del cual se

identificaron las diferentes lineas de accion. En sintesis, procuramos, en el caso especifico del
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Ministerio Publico, que pueda estar en la capacidad de identificar sin mayores problemas las
situaciones que generan hechos delictivos, ademéas de proceder a su anélisis, para lo cual es
también necesario el intercambio de experiencias con las demas instancias e instituciones ligadas

al problema de la delincuencia.

En este sentido, hemos elaborado, asimismo, un documento base que contiene los
lineamientos generales de la politica criminal del Estado, en el cual se trazan los ejes de
direccién politica y estratégica que sirven de orientacion a las acciones dirigidas a la prevencion,

investigacion y persecucion del delito.

En sentido mas amplio, en el marco del CARICOM, se han adoptado varias medidas
importantes para enfrentar los emergentes problemas de la seguridad regional. Tal vez la
iniciativa regional mas importante, en el &mbito de la lucha contra la delincuencia y la violencia,
ha sido la creacion del Grupo Regional de Tareas sobre Delincuencia y Seguridad, el cual ha
identificado las siguientes amenazas en la region: el trafico de drogas, la proliferacion de armas
de fuego, la corrupcion, el aumento de los delitos contra las personas y la propiedad, la creciente
falta de orden y legalidad, la pobreza y desigualdad y el terrorismo, por lo que tenemos un
inmenso reto por delante como region para combatir y disminuir las diversas causas Yy

consecuencias de la violencia y la criminalidad en nuestros paises.

Finalmente, creemos que ha llegado el momento de que la criminalidad y la violencia
sean enfrentadas como flagelos que impiden el desarrollo econémico y social, asi como la tan
anhelada convivencia pacifica de nuestros pueblos. Debemos hacer conciencia de que no es

posible alcanzar el desarrollo mientras nuestras sociedades estén cada vez mas pobres, mas
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armadas y con su juventud inmersa en la delincuencia a toda escala. Asimismo, entiendo que
hemos delegado demasiadas responsabilidades en el sistema de justicia penal, debiendo ser el
que persiga el delito, condene los criminales y al mismo tiempo procure disminuir la percepcion
de inseguridad, en detrimento de enfoques complementarios que pueden ser mucho mas
efectivos a la hora de reducir y prevenir los delitos. Al mismo tiempo, también es crucial
considerar en este analisis que existen ciertos tipos de delitos, en especial la delincuencia
organizada, que son dificiles de combatir s6lo a través de medidas preventivas, para lo cual es
fundamental el fortalecimiento de nuestros sistemas de persecucion. A su vez, una prioridad
latente es la implementacion de sistemas de informacién para la medicion de indicadores de
desempefio de las politicas implementadas, pues una iniciativa que no pueda medirse, muy
dificilmente pueda ser aprovechada y ampliada a otros escenarios. En definitiva, tenemos el
compromiso de seguir aportando para la consolidacién y fortalecimiento de nuestras
instituciones, promoviendo la formulacion de politicas que hagan frente a las nuevas amenazas a

la seguridad.

Ese mismo dia, a las 5:00 p.m. se realizo un pequefio conversatorio de los procuradores
en las instalaciones del centro de capacitacion del Ministerio Pdblico. Alli
los asistieron fiscales, magistrados, secretarios y directivos. En el marco de este encuentro, fue
firmado un convenio de Colaboracion entre la Dra. Ana Matilde Gomez, Procuradora General de
la Republica de Panama y el Dr. Radhamés Jiménez Pefia, Procurador General de la Republica

Dominicana. El texto de este convenio es el siguiente:
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MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO PARA LA COOPERACION ACADEMICA,
TECNICA Y JURIDICA ENTRE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION
REPUBLICA DE PANAMA Y LA PROCURADURIA GENERAL REPUBLICA

DOMINICANA

En Panama, el veintiuno (21) de octubre de 2008

La Procuraduria General de la Nacion de la Republica de Panama y la Procuraduria

General de la Republica Dominicana, en adelante denominadas las “partes”

Considerando que la cooperacion mutua constituye la mejor y mayor fortaleza de cada

una de las partes;

Comprometidos, en la necesidad de fortalecer la cooperacion judicial entre ambas

instituciones mediante el aprovechamiento de los instrumentos internacionales existentes;

Conscientes que en el ejercicio de su autonomia, las partes se proponen fomentar las

relaciones cientificas de estudio y culturales con el fin de participar en proyectos comunes de

caracter docente y de investigacion;

Convencidos de la necesidad de establecer un sistema agil, seguro y eficiente en la lucha

contra la criminalidad, que cada dia es mas especializada y encuentra nuevos campos de accién;
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Empefiados en fortalecer y consolidar la cooperacién juridica internacional en materia
penal, para enfrentar con mayor eficacia la delincuencia organizada, en especial la corrupcion, el

trafico ilicito de drogas, el terrorismo y secuestro, entre otras formas de criminalidad,;

Persuadidos, de que la asistencia judicial como mecanismo de cooperacion es una
herramienta eficaz para prevenir, investigar y sancionar a los responsables de actividades

criminales;

Amparados, en la posibilidad de propiciar el contacto directo permanente entre las

autoridades comprometidas con la administracion de justicia; y,

Considerando, que las instituciones vinculadas con la administracion de justicia en

materia penal se enfrentan a organizaciones criminales poderosas.

ACUERDAN:

Primero. El presente Memorando de Entendimiento tiene como objetivo establecer entre
las Partes las bases y mecanismos de cooperacion juridico técnica, en aras de facilitar el
intercambio de experiencias y conocimiento en diversas areas del Derecho y sus ciencias
auxiliares, la actualizacion legal, cientifica y operativa en el estudio de las conductas penales
sobre la corrupcion administrativa, el terrorismo, el secuestro, el narcotrafico y la persecucion de
los bienes adquiridos ilegalmente, los programas de proteccién de victimas, testigos y

funcionarios, entre otros.
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Segundo. Prestarse la mas amplia colaboracion en materia de asistencia técnica y judicial
penal, referida entre otros aspectos a las indagaciones, investigaciones y la practica de
diligencias, descubrimiento, practica y presentacion de pruebas en audiencias y autorizacion de
presencia de fiscales y de funcionarios investigadores en desarrollo de las diligencias requeridas
por via de la cooperacion internacional en los delitos de narcotrafico y corrupcion, de
conformidad con la Convencion de las Naciones Unidas contra el trafico ilicito de
estupefacientes y sustancias psicotrdpicas, suscrito el 20 de diciembre de 1988, y la Convencion

de las Naciones Unidas contra la Corrupcion del 31 de octubre de 2003.

Tercero. Fortalecer los lazos de cooperacion existentes entre las partes suscribientes, en
materia de capacitacion, especialmente en el area técnica de investigacion judicial atendiendo a
la experiencia de la Escuela Nacional del Ministerio Publico, adscrita a la Procuraduria General
de la Republica Dominicana, capacitacion técnica y juridica en el nuevo sistema penal acusatorio

dominicano.

Cuarto. Propiciar el intercambio de experiencias y el traslado de servidores de las

instituciones concernidas, con el propésito de mejorar el disefio de estrategias encaminadas a la

lucha contra la delincuencia en los dos paises.

Para tal efecto, y en aras de la cooperacion, las partes realizaran de manera conjunta y

compartida las siguientes actividades:
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Intercambio de expertos y funcionarios para realizar actividades de capacitaciéon y
difusién de los procedimientos que ambas Partes desarrollan en las materias anteriormente

citadas, objeto del presente Memorando de Entendimiento.

Desarrollo de pasantias de servidores de las dos instituciones, en aras de lograr un apoyo
mutuo, un asesoramiento reciproco, con miras a lograr una eficiente prestacion de la

administracion de justicia en los dos paises.

Realizacion de cursos de entrenamiento y capacitacion de funcionarios expertos en areas
juridico-técnicas, tales como: genética forense, balistica forense, quimica morfologia forense,
acustica forense, lofoscopia, grafologia, documentologia forense, criminalistica de campo,

identificacion de victimas y busqueda de personas desaparecidas.

Intercambio de experiencias en materia de investigacion criminal, lavado de activos,
extincién de dominio, secuestro, extorsion, falsificacion de moneda, terrorismo, genocidio,

narcotrafico, entre otros.

Intercambio de experiencias de investigacion en cada sistema judicial.

Intercambio de informacién y publicaciones en general relacionadas con modificaciones

introducidas a sus sistemas judiciales y nuevos avances técnico cientificos sobre las areas que

abarca el presente documento.

Organizacidn de jornadas académicas; Y,
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Cualquier otra actividad que las Partes convengan por escrito, que incluyan las
caracteristicas particulares de la cooperacion, de acuerdo al primero del presente Memorando de

Entendimiento.

Quinto. Para la implementacién y ejecucion del presente Memorando se establecen las

siguientes Autoridades Coordinadoras de las Partes:

Por la Republica Dominicana, la Escuela Nacional del Ministerio Publico y el

Departamento de Relaciones Internacionales de la Procuraduria General de la Republica.

Por la Replblica de Panamd, la Coordinacion General de las Comisiones

interdisciplinarias y la Secretaria de Asuntos Internacionales.

Sexto. Las solicitudes de cooperacién seran comunicadas por escrito por las Autoridades
Coordinadoras correspondientes, en las que deberan incluir las actividades a realizar y las
especificaciones sobre alcance, coordinacion y administracién; asignacion de recursos,
intercambio de personal, costos totales y su distribucion, cronograma de ejecucion y cualquier

otra informacidn que se considere necesaria.

Las actividades de cooperacion especificas seran evaluadas caso por caso, y se llevaran a

cabo de acuerdo a las caracteristicas de cooperacion que las Partes acuerden por escrito.
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Séptimo. Al finalizar las actividades de cooperacién, cuando sea el caso, correspondera a
las Autoridades Coordinadoras de la Parte requerida elaborar una evaluacién sobre los resultados
obtenidos, y de ser necesario, sobre el aprovechamiento del personal comisionado, informacion

que enviaran a las Autoridades Coordinadoras de la Parte Requirente.

Las Partes acuerdan reunirse con la periodicidad que estimen conveniente, en el lugar y
fecha que acuerden, con el objeto de evaluar los resultados de las acciones de cooperacién

realizadas al amparo del presente Memorando de Entendimiento.

Octavo. El personal que sea comisionado por las Partes para las acciones de cooperacion
previstas en el presente Memorando, continuara bajo la direccion y dependencia de la institucion
a la que pertenezca, por lo que no se crearan relaciones de caracter laboral con la otra, a la que en

ningun caso se considerard como patrén sustituto.

Los participantes se someteran a las disposiciones migratorias, fiscales, aduaneras,
sanitarias y de seguridad nacional vigentes en el pais receptor y no podran dedicarse a ninguna
actividad ajena a sus funciones sin la previa autorizacién de las autoridades competentes en esta
materia. Asi mismo, deberan salir del pais receptor el dia que fenezca su plazo concedido para tal

efecto.

Noveno. Cualquier controversia derivada de la interpretacion y aplicaciéon del presente

Memorando sera resuelta a traves de negociaciones directas entre las Partes y/o las Autoridades

Coordinadoras y en caso de que no se llegara a una solucion del diferendo, las Partes podran
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acordar un mecanismo especifico para su solucion, incluyendo enunciativamente, no

limitativamente, el establecimiento de comisiones de expertos o el arbitraje.

El presente Memorando se interpretara de buena fe, conforme al sentido corriente que ha

de atribuirse a sus términos, en el contexto del mismo y teniendo en cuenta su objeto.

Décimo. El Memorando de Entendimiento que se suscribe tendra vigencia a partir de la
fecha y tendra una duracién de tres (3) afios, prorrogables por periodos de igual duracién, previa

evaluacion de las Partes.

La terminacion anticipada del presente Memorando de Entendimiento no afectara la

conclusion de los programas y proyectos que hubieren sido formalizados durante su vigencia.

Cualquiera de las partes podra dar por terminado el presente Memorando de
Entendimiento mediante comunicacion por escrito, la cual surtira efecto 30 dias después de la
fecha en que dicha comunicacion sea recibida, sin perjuicio de los acuerdos de cooperacién en

curso y los ya asumidos entre las Partes.

Leida y enterada las Partes de su contenido y alcance legal, se suscribe el presente
Memorando de Entendimiento, en la ciudad de Panama, Republica de Panamé a los veintitn (21)
dias del mes de octubre de dos mil ocho, en dos ejemplares originales en idioma espafiol, siendo

ambos textos igualmente validos y auténticos.
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Dada en Ciudad de Panama a los veintitn (21) dias del mes de octubre de dos mil ocho

(2008).

Por otro lado, la Asamblea de la Red de Capacitaciéon del Ministerio Publico
Iberoamericano (RECAMPI), celebrada en Asuncién, Paraguay, los dias 6 y 7 de noviembre,
eligio al Procurador General de la Republica Dominicana, Dr. Radhamés Jiménez Pefia como

Secretario Pro Tempore de la RECAMPI.

Finalmente, del 4 al 8 de diciembre recibimos la visita de la Dra. Paula Ramirez Barbosa,
Asesora Juridica del Fiscal General de la Nacion de la Republica de Colombia, quien ofrecié una
Conferencia Magistral sobre la Relacion Policia y Fiscales en el Proceso Penal Acusatorio y
sendos talleres en las Fiscalias del Distrito Nacional y Santiago en la materia de Politica

Criminal.
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3. LAS DEPENDENCIAS

3.1. DIRECCION DE PERSECUCION A LA CORRUPCION
ADMINISTRATIVA (DPCA)

3.1.1. DIVISION DE INVESTIGACIONES

CANTIDAD Y SITUACION DE CASOS INGRESADOS EN EL 2008

Casos INQresados --m-mmmmmmmm s 033
Con solicitud de medidas de coercion ~ ------m=mmmmmmmmmmm oo 007
Archivados  -----mmmmm e 002
En proceso de investigacion ------=-=-=-==mmmmmmm oo 029

De los veintinueve (29) casos en proceso de investigacion, los mismos se encuentran en
diferentes etapas, ya que en algunos de ellos se esta proximo a solicitar medidas cautelares y

otros con vocacion de ser presentada la acusacion.

De igual forma, durante el afio 2008 la Direccion Nacional de Persecucion de la
Corrupcion Administrativa (DPCA) ha logrado casos concretos y sentencias condenatorias
definitivas en la lucha contra la corrupcion. Entre estos, citamos los casos: Elsa Josefina Cos
Zaiter, Ex Directora del Departamento de Relaciones Internacionales de la ONAP; Dominga
Fabiola Henriquez Herrera, Ex Encargada de la Caja de Seguridad de la Direccion General de

Migracion, con una sentencia confirmada en la Corte de Apelacion.

186



En otro orden, hemos trabajado en la implementacién y fortalecimiento del Sistema
Centralizado de Seguimiento y Monitoreo de Denuncias y Casos de Corrupcion, creado mediante
Resolucién No. 0024, de fecha 02 de abril del afio en curso, el cual garantizara un marco de
operatividad, donde todos los representantes del Ministerio Publico del pais deben trabajar de
manera coordinada con esta Direccion en los casos relativos a actos de corrupcién, canalizando

las denuncias a través un formulario estandarizado.

3.1.2. FISCALES ANTIFRAUDES BANCARIOS

CASO BANINTER

1.- En fecha 18 del mes de febrero del afio 2008, se iniciaron los debates para conocer de todos
los recursos de apelacion interpuestos por las partes durante los meses de noviembre y diciembre
del afio 2007, en la Tercera Sala de la Camara Penal de la Corte de Apelacion del Distrito
Nacional. El dia 18 del mes de marzo del afio 2008, terminaron los debates y el expediente quedd

en estado de fallo.

2.- En fecha 17 del mes de abril del afio 2008, la Tercera Sala de la Camara Penal de la Corte de
Apelacion del Distrito Nacional, dictd una sentencia que en el aspecto penal ratifica la
declaratoria de culpabilidad de los imputados Ramén Buenaventura Baez Figueroa, Marcos
Antonio Béez Cocco y de Luis Rafael Alvarez Renta, condenando a éstos a diez (10) afios de
prision y al pago de cien (100) salarios minimos y varia la situacion penal de Vivian Altagracia
Lubrano Carvajal de Castillo al declararla culpable, condenandola a cinco (5) afios de prisién y a

un millén quinientos mil pesos.
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3.- En fecha 8 del mes de julio del afio 2008, la Camara Penal de la Suprema Corte de Justicia,
pronuncié la inadmisibilidad de los recursos de casacion interpuestos por los imputados y por la

parte civil.

4.- A partir del 15 de julio del presente afio el Juez de Ejecucion de la Pena del Distrito Nacional

ha procedido a la ejecucion de la sentencia del caso Baninter, ya concluido.

BANCREDITO - QUERELLANTES (PEQUENO)

1.- Imputados: Manuel Arturo Pellerano Pefia y Juan Felipe Mendoza Gémez, inculpados por
supuesta violacién a los articulos 147, 148, 265, 266, 405 y 408 del Codigo  Penal

Dominicano; 80 letras “d”y “e”, de la Ley 183-02, Codigo Monetario y Financiero.

2.- En fecha 14 del mes de agosto del afio 2008, se terminaron los debates para conocer de todos
los recursos de apelacion interpuestos por todas las partes, en la Segunda Sala de la Camara

Penal de la Corte de Apelacion del Distrito Nacional y el expediente qued6 en estado de fallo.

3.- En fecha 11 del mes de septiembre del afio 2008, la Segunda Sala de la Camara Penal de la
Corte de Apelacion del Distrito Nacional, dictd una sentencia que en el aspecto penal ratifica la
declaratoria de culpabilidad de los imputados Manuel Arturo Pellerano Pefia y Juan Felipe
Mendoza Gémez, condenando a éstos a ocho (8) afios de reclusion mayor.

4.- En fecha 3 del mes de noviembre del afio 2008, la Camara Penal de la Suprema Corte de
Justicia, pronuncid la inadmisibilidad de los recursos de casacién interpuestos por los imputados

y por la parte civil.
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5.- A partir del 28 de noviembre del presente afio el Juez de Ejecucién de la Pena del Distrito

Nacional ha procedido a la ejecucion de la sentencia del caso Bancrédito, ya concluido.

CASO BANCREDITO GRANDE

1.- Imputados: Manuel Arturo Pellerano Pefia y Juan Felipe Mendoza Gémez, inculpados por
supuesta violacion a los articulos 147, 148, 405y 408 del Codigo Penal Dominicano; 80

letras “d” y “e”, de la Ley 183-02, Codigo Monetario y Financiero.

2.- En fecha 2 del mes de abril del afio 2008, la honorable Camara Penal de la Suprema Corte de
Justicia, evacuo la decision No. 138, donde “rechaza la solicitud de inadmisibilidad invocada y
declara con lugar el recurso del Ministerio Publico y en consecuencia casa la sentencia incidental
recurrida y envia el asunto por ante el Segundo Tribunal Colegiado del Juzgado de Primera
Instancia del Distrito Nacional”. A fines de que se proceda a conocer del fondo del proceso.
Actualmente el expediente se encuentra pendiente de ser fijado para iniciar el conocimiento del

fondo de la acusacion.

3.- La decision citada anteriormente fue producida en razén de que la magistrada Jueza
Presidenta en Funciones del Tercer Tribunal Colegiado de la Camara Penal del Juzgado de
Primera Instancia del Distrito Nacional, emitio la Resolucion de Incidente No. 64/2007 de fecha
23 del mes del mes de octubre del afio 2007, donde declaraba inadmisible la accion penal
seguida a los imputados Manuel Arturo Pellerano Pefia y Juan Felipe Mendoza Gomez,
supuestamente en el interés de resguardarles el principio constitucional del Non Bis in Idem, por

lo que en consecuencia, el ministerio pablico tuvo que realizar escritos motivados de oposicién y
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casacion culminando con la sentencia resefiada en el punto anterior de la Suprema Corte de

Justicia.

CASO MERCANTIL

1.- Imputados: Andrés Alejandro Aybar Baez, Evelyn Altagracia Pérez Montandén, Eduardo
Jacinto Alejandro de Castro Sanchez, Ramén Aref Henriquez Risk, José Manuel Mateo
Contreras, Rafael Maximiliano Moya Hernandez, Juan Rafael Enrique Reyes Marifiez, Juan
Rafael Oller Santoni y Rafael José Faxas Flores Hernandez, inculpados por supuesta violacién a
los articulos 147, 148, 405 y 408 del Cddigo Penal Dominicano y articulo 80, literales “d” y “e”,

de la Ley 183-02, del Codigo Monetario y Financiero.

2.- La Suprema Corte de Justicia en fecha 18 septiembre del afio 2008 decidié sobre una
solicitud de Solucion Conflicto de Competencia, de la cual se encontraba apoderada y que

mantenia paralizado el proceso.

3.- Actualmente, en razon de la decisién del 18 de septiembre del afio 2008 de la Suprema Corte
de Justicia citada, fue apoderado el Primer Tribunal Colegiado de la Camara Penal del Juzgado
de Primera Instancia del Distrito Nacional, estando fijada la primera audiencia para el

conocimiento del fondo del caso Mercantil para el dia 15 del mes de diciembre del afio 2008.

CASO CONACRE

1.- Por comunicacion No. 01388 de fecha 11 del mes de marzo del afio 2008, el Dr. Radhamés
Jiménez Pefia, Procurador General de la Republica, solicita a la Direccion Nacional de

Persecucion de la Corrupcion Administrativa, que continle con la investigacion iniciada por la
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Procuraduria Fiscal del Distrito Nacional relativa a la querella con constitucion en actor civil del

caso Conacre.

2.- Por comunicaciéon No. 233 de fecha 12 del mes de marzo del afio 2008, firmada por el Dr.
Octavio Lister Henriquez, Director de la Direccion Nacional de Persecucion de la Corrupcion
Administrativa y Coordinador General de los Fiscales Especiales Contra Fraudes Bancarios,
apoderando a los magistrados Dr. Francisco Garcia Rosa y Licda. Laura Maria Guerrero

Pelletier, para la investigacion de la querella con constitucion en actor civil del caso Conacre.

3.- En fecha 8 del mes de mayo del afio 2008, el Segundo Juzgado de la Instruccion del Distrito
Nacional, dict6 el Auto No. 740-08 donde resuelve otorgar prérroga de dos (2) meses del plazo
para la investigacion en contra de los imputados Narciso Chaljub Rizik, Roberto Torres Lara,
Miguel Calzada y las sociedades V & P Servicios, S. A., e Ing. Narciso Chaljub & Asociados,
como autores principales de los hechos tipificados penalmente en las disposiciones del articulo
80, literales “d” y “e” de la Ley Monetaria y Financiera y 147, 148, 265, 266 y 408 del Cddigo
Penal Dominicano y 3 literales “a” y “b”, de la Ley No. 72-02, sobre Lavado de Activos,

verificados durante las operaciones de la Financiera Nacional de Créditos, S. A. (Conacre).

4.- En fecha 27 del mes de junio del afio 2008 fue recibida en el departamento de Denuncias y
Querellas de la Procuraduria Fiscal del Distrito Nacional, una querella en constitucion en actor
civil por parte de los Sucesores del finado Luis Robles, sefiores Fernando G. Robles Mestre, Luis

Robles Mestre y por la sefiora Marina Alvarez de Robles, en contra de los imputados.
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5.- En fecha 30 del mes de junio del afio 2008 fue recibida en la Direccion Nacional de
Persecucién de la Corrupcion Administrativa, una querella con constitucion en actor civil por
parte del sefior Julio César Pichardo Fermin, contra de los mismos imputados y por los mismos

hechos.

6.- En fecha 25 del mes de septiembre del afio 2008, el Dr. Octavio Lister Henriquez, Director de
la Direccion Nacional de Persecucion de la Corrupcion Administrativa y Coordinador General de
los Fiscales Especiales Contra Fraudes Bancarios, en representacion del magistrado Procurador
General de la Republica, titular nacional del ministerio publico presenta instancia contentiva de
Escrito de Acusacién y de los elementos de pruebas que la sustentan, en contra de los inculpados

anteriormente descritos.

7.- Actualmente, la audiencia preliminar esta fijada en el Sexto Juzgado de la Instruccion del

Distrito Nacional para el dia 1° del mes de diciembre del afio 2008.

3.1.3. SEGUIMIENTO A LAS CONVENCIONES INTERNACIONALES

Durante el ultimo afio hemos mantenido la representacion del Estado Dominicano,
conjuntamente con la Comision Nacional de Etica y Combate a la Corrupcion (CNECC), en las
diferentes evaluaciones realizadas en las reuniones del Comité de Expertos del Mecanismo de
Seguimiento e Implementacién de la Convencion Interamericana Contra la Corrupcion
(MESICICC); habiendo participado en la Decimotercera Reunion Ordinaria del Comité de
Expertos del (MESICICC), realizada del 23 al 28 de junio del 2008, asi mismo, la Decimocuarta
Reunidén Plenaria de dicho Comité, que se llevara a cabo desde el 08 al 12 de diciembre del

cursante afio, ambas en la sede de la Organizacién de Estados Americanos (OEA), en
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Washington, D. C., Estados Unidos de América. Por otra parte, hemos representado al Estado
Dominicano ante la Segunda Sesion de la Conferencia de los Estados Parte, de la Convencién de
las Naciones Unidas Contra la Corrupcidn, celebrada desde el 28 de enero hasta el 01 de febrero

del afio en curso, en la ciudad de Bali, Indonesia.

Al mismo tiempo, esta Direccion Nacional de Persecucion de la Corrupcion
Administrativa (DPCA), ha tenido una participacién activa en diferentes cursos y talleres, tanto
nacionales como internacionales, relativos a los delitos de corrupcién y técnicas de recuperacion
de activos. Hemos logrado la realizacion del “Manual de Recuperacion de Activos de la

Corrupcion”, en coordinacion con el Profesor Argentino, Guillermo Jorge y la USAID.

Recientemente participamos como co-auspiciadores de la “Declaracion de Guatemala
para una Region Libre de Corrupcion”, celebrada el pasado 26 de noviembre de este afio, en la
que se dio seguimiento a los avances de ese compromiso internacional y regional, firmado en el
mes de noviembre del afio 2006 por los Jefes de Estado de Centroamérica, Panama y Republica

Dominicana.

3.1.4. SECCION DE AUDITORIA

Durante el periodo a presentar, ésta Seccién se ha esforzado por cumplir con los objetivos
que se les asignaron en base al Plan Nacional Estratégico de Etica, Prevencion y Sancion de la

Corrupcion planteado por la Comision Nacional de Etica y Combate a la Corrupcion.
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Se le ha dado seguimiento al referido Plan Nacional de Lucha Anticorrupcion y como
parte de nuestras iniciativas de trabajo, desarrollamos diversas tareas, entre las cuales citaremos a

continuacion las mas importantes:

Tal como lo hemos venido practicando desde el afio 2006, este afio continuamos
orientando y coordinando toda la informacion que requieren los funcionarios publicos para darle
cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto No. 287-06, emitido el 17 de julio del afio 2006 por el
Honorable sefior Presidente de la Republica, Dr. Leonel Fernandez Reyna, referente a la
presentacion de las Declaraciones Juradas de Bienes a través del Sistema Automatizado y
Uniforme administrado electrénica y digitalmente a través de las paginas de Internet que se

habilitaron para tal fin.

Debemos destacar que aunque el Decreto No. 287-06 estaba dirigido a los funcionarios
del gobierno central y sus instituciones autbnomas y semi-auténomas, el mismo fue acogido y
cumplido por la mayor parte de los funcionarios que asumieron sus funciones el 16 de agosto del

afio 2006, al resultar electos en las elecciones celebradas el 16 de mayo del citado afio.

Especificamente para el presente afio, a partir del 16 de agosto, fecha de inicio de la
gestién gubernamental 2008-2012, en esta modalidad de presentacion de las declaraciones
juradas de bienes, hemos recibido alrededor de 1,500 declaraciones, incluyendo las de algunos
funcionarios electos que se habian rezagado en hacerlas, entre los cuales se encuentran

Diputados, Sindicos y funcionarios municipales.

194



En cuanto a los Sindicos, Vice-Sindicos, Regidores y Tesoreros municipales la respuesta
ha sido minima, en vista de que solo unos cuantos de estos funcionarios han cumplido con las
disposiciones de la ley que consagra que deben presentar una declaracién jurada de bienes a mas
tardar a los treinta dias de asumir sus funciones, en la cual deben incluir un inventario de los

bienes que constituyen su patrimonio en ese momento.

Como es usual, a partir del 16 de agosto de este afio nos hemos concentrado en
proporcionarles a todos los funcionarios que lo han solicitado, las informaciones que requieren
para preparar sus correspondientes declaraciones juradas de bienes, tal como lo establece la Ley
No. 82-79. En tal virtud, hemos atendido mas de 2000 llamadas de consultas en nuestra mesa de
ayuda para que todo aquel que esta obligado a presentar una declaracién jurada de bienes lo haga
sin mayores contratiempos ni traumas, tratindose de que es un procedimiento novedoso en

nuestro pais.

De acuerdo a nuestra experiencia en el manejo de las declaraciones juradas de bienes, en
afios anteriores se observaba que un gran ndmero de funcionarios no cumplian con las
disposiciones de la Ley No. 82-79 y mucho menos con el Decreto No. 287-06. Entre los
incumplidores mas notables teniamos a los directores y administradores de hospitales y
dispensarios del sector salud, los colectores de aduanas y puertos, gobernadores provinciales, los
encargados de las administraciones locales de la Direccién General de Impuestos Internos y a
mayor parte de los funcionarios nombrados a partir de agosto del afio 2007 y en el transcurso del

presente afno.
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Un sector de la administracién publica que aun no ha obtemperado a los llamados de
cumplir con la ley que establece esta obligacion esta constituido por una parte de los
funcionarios del sector salud, principalmente los directores y administradores de hospitales,

dispensarios y otros centros de salud.

Pero, a partir del 16 de agosto de este afio, la situacion en este sentido ha presentado un
cambio bastante notable gracias a la decisiones firmes que ha tomado el Honorable sefior
Presidente de la Republica, Dr. Leonel Fernandez Reyna, primero motivando a todos los
funcionarios con su ejemplo y, posteriormente, imponiendo la sancion de retenerles el pago del

salario a los que no la presenten.

Otro factor a tomar en cuenta es que producto de la publicacion en la prensa nacional de
los nombres de muchos de los funcionarios que no han presentado su correspondiente
declaracion, se ha incrementado la solicitud de orientacion con el proposito de cumplir con esta

obligacion legal.

A propdsito, la aprobacion de la Ley No. 200-04 sobre el “Libre Acceso a la Informacién
Pablica” ha contribuido a que muchos funcionarios cumplan con la presentacion de sus
declaraciones juradas de bienes para no ver sus nombres publicados en la prensa escrita y
televisiva, citandolos como incumplidores de las leyes, ya que la citada norma obliga a que toda
informacion sobre el patrimonio de los funcionarios del Estado debe ser de conocimiento

publico.
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Por tal razon, hemos estado laborando para que nuestros archivos estén en capacidad de
responder sin mayores dilaciones, los requerimientos de informacion a que nos obliga la Ley No.

200-04 sobre el Libre Acceso a la Informacion Publica.

De esta manera, las solicitudes de informacion sobre las declaraciones juradas de bienes
de los funcionarios se han incrementado en el presente afio y a todas se les da una respuesta
institucional, via la Oficina de Acceso a la Informacién Publica que tiene la Procuraduria

General de la Republica.

En el transcurso del afio hemos realizado varias reuniones con el personal técnico de
informatica, a los cuales les planteamos nuestras sugerencias sobre la necesidad de que se revise
el software de manejo de las declaraciones juradas en el Sistema Automatizado y Uniforme para
hacerlo més préactico para todos los usuarios del mismo y que se corrijan algunas deficiencias del

sistema, pero hasta la fecha estamos a la espera de su respuesta.

Las modificaciones y mejoras al Sistema Automatizado y Uniforme contribuirian a que
podamos satisfacer la exigencia cada vez mas incrementada de que se presenten en Internet las
declaraciones juradas de los funcionarios publicos y, de esta manera, contribuir con los términos

de la Ley de Libre Acceso a la Informacién Publica.

Esta Seccion de Auditores también esta colaborando con la Unidad de Anti Lavado de

Activos del Ministerio Publico en el caso que se le ventila a la Empresa Remesadora Peravinter,

S.A. en los tribunales de la ciudad de Bani, Provincia Peravia.
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Participa ademas, en algunas investigaciones que tiene abierta esta entidad,
correspondientes a Juntas Municipales y/o Ayuntamientos, entre los cuales esta el Ayuntamiento

de San José de Ocoa.

Uno de los objetivos basicos de la Seccion de Auditores para el afio 2009, es la puesta en
practica de un sistema para la verificacion de la veracidad, razonabilidad e integridad de las
Declaraciones Patrimoniales de Ingresos, Activos y Pasivos de los funcionarios publicos de la
Republica Dominicana como medio de sacarle un provecho a la presentacion de las citadas
declaraciones y de contribuir a la transparencia en la gestion publica. Como todos los afios,

participa en diversas acciones de apoyo a esta Direccion y otros Departamentos.
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3.2. OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

3.2.1. EFICIENCIA EN LA GESTION DE ACCESO A LA INFORMACION

La Oficina de Acceso a la Informacion Publica es la canal entre la institucion y la
ciudadania para el sano ejercicio del derecho humano fundamental de acceso a la informacion
publica. Es por esto que mantiene de forma permanente, en el Portal de la Procuraduria General
de la Republica (PGR), un enlace denominado “Transparencia”. En este enlace estan contenidas
todas las informaciones que de oficio toda institucion del Estado debe proveer a la ciudadania.
La informacion que se divulga a través de “transparencia” es actualizada mensualmente y su

funcionamiento es monitoreado dia a dia por la OAl.

Los contenidos de este enlace de transparencia y la calidad del mismo, representan
nuestro mayor avance institucional en materia de publicidad y transparencia en la gestion. Tienen
una importancia capital en nuestro modelo de implementacion de la Ley 200-04. Permite a la

ciudadania puede consultar, los 365 dias del afio las 24 horas, las siguientes informaciones:

Presupuestos y calculos de recursos y gastos aprobados, su evolucion y estado de
ejecucion;

e Desembolsos por cuenta bancaria.

e Programas y proyectos.

e Llamado a licitaciones, concursos, compras, gastos y resultados.

e Relacion de activos.

e Inventario en almacén.
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Cuentas por pagar a suplidores.

Listados de funcionarios y empleados, sus categorias, funciones y remuneraciones. En una
consulta activa por dependencia, departamento o por nombre del empleado o funcionario.
Declaracion jurada patrimonial.

Auditorias Independientes.

Listado de beneficiarios de programas asistenciales, por mes.

Estados de cuentas sus vencimientos y pagos.

Leyes, decretos, resoluciones, disposiciones, marcos regulatorios y normativas de interés
ciudadana; incluyendo la resolucion que clasifica en publica y reservada toda la
informacion de la PGR.

Plan estratégico de la PGR

indices, estadisticas y valores oficiales.

Publicaciones Oficiales: La Revista Ministerio Publico.

Marcos regulatorios legales y contractuales para la prestacion de los servicios publicos,
condiciones, negociaciones, cuadros tarifarios, controles y sanciones.

Oficina virtual de Acceso a la Informacién Publica.

Es valido sefialar que durante el periodo enero — noviembre 2008, la seccidn de

transparencia recibio la visita de 923 personas, las cuales pudieron consultar las informaciones

arriba enunciadas.

Este enlace al igual que el funcionamiento de la Oficina y su atencion al ciudadano fue

evaluado por un estudio realizado por Participacion Ciudadana Capitulo Nacional de

Transparencia Internacional y obtuvimos por segundo afio consecutivo la primera posicion en el
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Ranking de Transparencia con una puntuacion de 93 puntos, colocandonos nuevamente como la

institucion mas transparente la Republica Dominicana,

La evaluacion ratificd que la Procuraduria General de la Republica cumple desde el afio
2006 de manera permanente, actualizada y precisa con la difusién de oficio de toda la
informacion publica que contempla el articulo 3 de la Ley 200-04 y el articulo 21 del reglamento

de aplicacion Decreto 130-05.

De tal manera, que nuestra Oficina de Acceso a la Informacion Publica (OAI) lleva a
cabo su mision, la cual se traduce en el deber de garantizar el libre acceso a la informacion y dar
publicidad de los actos de la institucion, ofreciendo a la vez un servicio permanente y actualizado

de facilitar la informacién de los expedientes

Esta mision ha sido solo posible porque fue dotada con estructura organizacional
adecuada y con manuales de organizacion y de procedimientos; manuales que hoy en dia, son la
base sobre la cual se realiza la estandarizacion a nivel nacional del servicio de acceso a las

informaciones puablicas en las demas instituciones gubernamentales.

Honestidad y transparencia son los pilares en que se sustenta la actual administracion de
la Procuraduria General de la Republica. Es asi la Procuraduria se convirtié en la primera
institucion en implementar un sistema de compra digital, otra herramienta indispensable de la

transparencia.
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A través del portal ProCompraNet es una ventana abierta para ofrecer informacion sobre
los procesos de compra de la institucion, los téerminos de referencia de las licitaciones, los
contratos, los pagos a los proveedores, entre otros. Por otro lado las empresas y el pablico en
general no sélo se enteran de las licitaciones y compras menores que se convocan para la
adquisicion de equipos y otros servicios que el Ministerio Publico esté interesado en adquirir,
sino también que pueden realizar sus ofertas de ventas de bienes y servicios a través del mismo
sistema, el cual esta enlazado a su vez, al Sistema Integrado de Gestion Financiera del Estado

(SIGEF).

Nuestro enlace al SIGEF no sélo implica que todas nuestras operaciones de compras y
contrataciones se registran en forma simultanea en el sistema administrado centralmente por la
Secretaria de Hacienda, sino que implica ademas, que utilizamos para todas nuestras necesidades
de suministro de bienes y servicios el Registro Nacional de Proveedores y el Catalogo de Bienes
y Servicios. De esta manera la Procuraduria ofrece a todos los posibles proveedores altas

oportunidades de participacion y competencia.

ProCompraNet es una iniciativa dirigida a dar cumplimiento al articulo 2 parrafo IV, de
la ley 340-06 que establece que toda informacidn relacionada con el objeto de la ley de compras
y contrataciones sera de libre acceso al publico, de conformidad con lo establecido en la Ley

General de Libre Acceso a la Informacién Publica.

Con este nuevo proceso, la Procuraduria responde a los reglamentos de la Ley 340-06

sobre compras y contrataciones de bienes, servicios y con- cesiones para que los proveedores
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concursen de forma electronica dentro de un sistema de eficiencia, igualdad, libre competencia,

transparencia, publicidad, economia, flexibilidad y equidad

Nuestro portal de compras y contrataciones fue disefiado precisamente, con miras a
fortalecer el acceso a la informacidn, de tal manera que tanto la ciudadania, como los posibles
oferentes, tienen toda la informacidn referente a las licitaciones actuales, las licitaciones en curso
y las licitaciones histdricas. Cuenta igualmente con informacion acerca de las proximas

convocatorias de licitaciones.

De esta forma toda persona puede facilmente verificar todo el expediente de licitacién, y
puede a su vez, en el caso de que esté interesado en participar, descargar todos los requisitos

exigidos para concursar.

Como vemos, la implementacion progresiva en el Estado del uso de la tecnologia, no
debe ser vista solamente como una herramienta de la accion administrativa interna, sino que
ademas se trata de un medio para organizarse mejor a los fines de eficacia y de transparencia,
apoyados en eficientes técnicas de gestion financiera, enmarcadas dentro de estrictos valores

institucionales y democraticos.

La Procuraduria avanza dia a dia hacia la institucionalizacién. Esto lo hacemos porque

tenemos un solo compromiso y es el de adecuar cada proceso a normas estandarizadas y bien

conocidas por todos, no solo por la ciudadania, sino también, y sobre todo, por los funcionarios.
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Por otro lado, con la intencién de estar mas cerca del ciudadano y poder asi brindar un
mejor servicio, la OAI mantiene activo un formulario en linea de tal manera que la ciudadania no
precise de trasladarse para colocar una solicitud de acceso a la informacion puablica sino que
puede hacerla comodamente desde cualquier acceso remoto. Este formulario permite seleccionar
el medio de respuesta, por lo que el ciudadano puede pedir que le envien las informaciones por
diversas vias tales como: correo electronico, fax, correo ordinario. Es loable sefialar que todas

las informaciones se entregan en un promedio de 5 dias laborables.

Como una forma de mantenernos cerca de la gente, siempre presentes, la OAI mantiene
vigente y actualizado las informaciones que brinda la institucion a través del Centro de Contacto
Gubernamental *GOB (*462) asi como el servicio de informacion de Procuraduria via el correo

electrénico institucional.

En lo que respecta al centro de llamadas gubernamental, de enero a diciembre 2008 se

recibieron méas de 33,000 llamadas. . Las informaciones que el ciudadano recibe son:

e Informacion General de PGR

e Centros de Atencion PGR

e Exequatur para bogados y notarios

e Certificaciones de exequatur.

e Biblioteca.

e Colocacion impedimento de Salida.

e Levantamiento impedimento de salida.

e Levantamiento de impedimento de salida en caso de liquidacion.

e Incorporacion de asociacion sin fines de lucro.

e Modificacion de estatutos asociaciones sin fines de lucro.
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Asociacion sin fines de lucro extranjeras en RD
Proceso de desalojo para ocupar una casa o apart. Su propietario o pariente.
Aumento de alquiler

Desalojo por reconstruccion de viviendas.
Reduccion Precio de alquiler.

Legalizacién de documentos.

Certificacion de antecedentes judiciales.
Informacion Escuela Nacional Penitenciaria.
Requisitos evaluacion VTP,

Solicitud de acceso a la informacion publica.
Depdsito de Opiniones de Proyectos.

Actividades de Difusion.

Direccion de Nifios, nifias y adolescentes

Atencion Integral de Adolescentes en Conflicto con la ley Penal.
Prestacion de servicios comunitarios.

Atencion terapéutica y psicoldgica-social
Orientacion familiar.

Atencion a victimas.

Denuncia trafico y trata de personas.

Denuncia acto de corrupcion.

Denuncia fraude eléctrico ( PAEF)

Instituto Nacional de Ciencias Forenses.

Lista de precios.
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3.2.2. EXPORTANDO EL MODELO PILOTO DE TRANSPARENCIA.

La Procuraduria General de la Republica a través de su Oficina de Acceso a la
Informacion Publica sigue contribuyendo al pleno cumplimiento de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica no tan sélo a lo interno de la institucion sino también a lo externo.

Sirviendo con el ejemplo: Creando conciencia.

De esa manera ofrecio su capacidad técnica y experiencia piloto para, junto a un Comité
Interinstitucional, ayudar a implementar a nivel nacional las Oficinas de Acceso a la Informacion
Pablica de las demas instituciones puablicas, participando en actividades de capacitacion del
personal involucrado, orientando sobre los contenidos a hacer disponibles en las paginas Web, y
proponiendo la estandarizacion de los procedimientos. En ese tenor todos los nuevos
Responsables de Acceso a la Informacion Publica (RAI) y su personal técnico, realizan una
pasantia en nuestras instalaciones a los fines de integrar en su conocimiento los procesos y

procedimientos de hacer disponible y brindar acceso a las informaciones publicas.

Las actividades del Comité Interinstitucional (CI) estan centradas en la implementacion a
nivel nacional de las Oficinas de Acceso a la Informacion Pdblica, la capacitacion del personal
involucrado, los contenidos de la pagina web y la estandarizacion de los procedimientos y
estructuras a partir de la experiencia Modelo de la Procuraduria, la consolidacion de una cultura
de transparencia en las instituciones publicas y en la ciudadania y la creacion por ley del Instituto

de Acceso a la Informacion Publica ( IDAIP).
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A los fines de concretizar todas estas acciones de las Instituciones que componen el ClI,
dieron en este 2008 un paso de avance y conformaron una Unidad Especializada de Acceso a la

Informacién Publica.

Esta Unidad tiene la responsabilidad de dar seguimiento a las 81 Oficinas de Acceso a la
Informacion ya instaladas, concluir el proceso de instalacion de las instituciones faltantes del Poder
Ejecutivo y luego proceder a iniciar y realizar esta tarea en las instituciones municipales, ofertando
los componentes de publicidad y asesoria a los ciudadanos y a las instituciones que solicitan

informacidn. Dentro de esta estructura la Procuraduria ocupa la Direccion Técnico y Legal.
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3.2.3. RELACIONES INTERNACIONALES

Como tema transversal del Acceso a la informacidn publica se encuentra la proteccion a
datos personales, toda vez que dentro de documentos y bases de datos publicos pueden concurrir
elementos que atentan contra la privacidad personal. Esta es la razon por la cual esta OAI participa

plenamente en estos debates y es parte de la Red Iberoamericana de Proteccién de Datos Personales.

En mayo de este afio esta OAI particip6 en el Congreso Iberoamericano de Proteccién de
Datos Personales celebrado en Cartagena de Indias, Colombia, donde ofrecié una conferencia
titulada “El Acceso a la Informacién Pablica y La Proteccion de Datos Personales en la Republica
Dominicana”. Asi mismo fuimos invitados al Seminario Internet y Buscadores exclusivamente
disefiado para miembros de la Red, celebrado en Santa Cruz de la Sierra, Bolivia. En el marco de
dicho evento conseguimos la sede del préximo evento a realizarse en el mes de marzo en Republica

Dominicana.

Entre otros contacto internacionales tuvimos la visita del Director de la Oficina de
Acceso a al Informacion Publica del Ministerio de Educacion de Nicaragua, asi como del Directores
de dos reconocidas Agencias Internacionales para America Latina, Chemonics y Casals, todos
interesados en conocer la experiencia modelo de Transparencia de la Republica Dominicana. De
igual modo el Comisionado del Instituto de Acceso a la Informacion de Honduras nos contact6 para

establecer relaciones de intercambio y colaboracion en el fortalecimiento de este derecho en su pais.
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Intercambiamos impresiones con el Banco Mundial y en consonancia con la Unidad
Especializada de Acceso a la Informacion Pablica quedamos en trabajar el tema del Acceso Remoto

a la Informacion a través de un Proyecto del Banco que recién iniciard en 2009.

% siesausnicas B oo c"mH
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VI ENCUENTRO IBEROAMERICANO DE
PROTECCION DE DATOS

Cartagena de Indias (Colombia), 27 a 30 de mayo de 2008
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3.3. ESCUELA NACIONAL DEL MINISTERIO PUBLICO
(ENMP)

3.3.1. SEMINARIO -TALLER SOBRE EJECUCION DE SANCIONES
JUVENILES EN EUSKADI Y EN LA REPUBLICA DOMINICANA

La Escuela Nacional del Ministerio Publico celebr6 el Seminario Taller Ejecucion de
Sanciones Juveniles en Euskadi y en la Republica Dominicana, dirigido a fiscales, jueces,
defensores, policia judicial especializada y personal de centros de atencion a jovenes en conflicto

con la ley penal.

La jornada educativa consistié en realizar un andlisis comparativo de los sistemas de
ejecucion de las sanciones juveniles en Euskadi y en la Republica Dominicana, con la finalidad de
exponer los programas implementados en ambos paises, analizar el sistema de ejecucion de
sanciones y elaborar estrategias y propuestas para mejorar las précticas que se llevan a cabo en ese

ambito.

El acto de apertura se realizd en las instalaciones de la Escuela Nacional del Ministerio
Publico y estuvo encabezado por el Procurador General de la Republica, doctor Radhamés Jiménez
Pefia; el Ministro Consejero de Justicia, Empleo y Seguridad Social del Gobierno Vasco, doctor
Joseba Azkarraga; el Director de la Escuela Nacional del Ministerio Publico, Ramoén Emilio
Nufez; la Gerente General del Consejo Nacional para la Nifiez (CONANI), Tilza Ares, y la

Directora Nacional de Nifiez Adolescencia y Familia del Poder Judicial, Carmen Rosa Hernandez.

También, por el Director Ejecutivo del Comisionado de Apoyo para la Reforma y

Modernizacién de la Justicia, licenciado Roman Jaquez; la Directora de la Oficina Nacional de
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Defensa Publica, doctora Laura Hernandez; la Coordinadora Nacional de Nifios, Nifas,

Adolescentes y Familia de la Procuraduria General del Republica, Magistrada Marisol Tobal, asi

como representantes del Ministerio Publico y de la Judicatura Nacional.

3.3.2. LA ESCUELA NACIONAL DEL MINISTERIO PUBLICO CONTINUA
IMPARTIENDO EL PROGRAMA EXTRAORDINARIO DE FORMACION
(PEF) PARA MIEMBROS DEL MINISTERIO PUBLICO ASPIRANTES A LA
CARRERA

La Escuela Nacional del Ministerio Publico (ENMP) tiene dentro de sus funciones la de
asegurar una oferta académica que permita a todos los miembros del Ministerio Publico, interesados

en ingresar a la carrera, participar de la experiencia docente requerida para tales fines. En ese sentido,
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en el afio 2008, la ENMP continud impartiendo el Programa Extraordinario de Formacion (PEF), el
cual es un requisito indispensable para el ingreso a la carrera del Ministerio Publico y esta dirigido a
Procuradores Generales Adjuntos, Procuradores Generales de Cortes y sus Adjuntos, Procuradores
Fiscales y sus adjuntos, Fiscalizadores, asi como otros miembros del Ministerio Publico provenientes

de las areas especializadas.

Este programa inicié el 10 de octubre de 2005 y ha cubierto un total de 603 fiscales
nacionales, de cuales 279 han cursado el Programa en el 2008 y 32 fiscales extranjeros, en el marco de
un Convenio de Cooperacién suscrito con la Universidad APEC (UNAPEC) reconociéndole el

caracter de Especialidad en Derecho Penal y Derecho Procesal Penal.

El Programa Extraordinario de Formacion constituye una oferta especializada dirigida a

todos los miembros del Ministerio Pablico que superaron las evaluaciones de la Escuela Nacional del

Ministerio Publico y tiene una duracion de 540 horas académicas.
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3.3.3. EMBAJADOR DE EEUU VISITA ESCUELA NACIONAL DEL
MINISTERIO PUBLICO

El embajador de los Estados Unidos, P. Robert Fannin, realizd una visita de
cortesia a la Escuela Nacional del Ministerio Publico junto al Ministro Consejero, sefior
Roland Bullen y el Director de la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo
Internacional (USAID), Richard Goughnour. Le acompafiaron ademas, Stephen Brager y

Lissette Dumit, funcionarios de USAID.

El diploméatico estadounidense fue recibido por el Procurador General de la
Republica, Dr. Radhamés Jiménez Pefia y el Director de la Escuela Nacional del Ministerio

Publico, Ramén Emilio Ndfiez N., junto al Consejo Directivo de la institucion académica.
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Esta visita se inscribe en el marco de las relaciones de colaboracion que ofrece el gobierno
de los Estados Unidos a la Escuela Nacional del Ministerio Publico, la cual ha recibido
importante asistencia técnica desde su fundacién a través de los programas de cooperacion

de las distintas agencias del gobierno de los Estados Unidos, entre las que se destacan la

USAID, el Departamento de Justicia (OPDAT) y NAS.

3.3.4. ENTRENAMIENTO SOBRE FORMULACION DE LA
ACUSACION

La Escuela Nacional del Ministerio Pablico tomando en consideracion que la
reforma procesal penal transforma la cultura juridica nacional al pasar de un proceso
inquisitorio en el que existia una concentracion de funciones en un solo poder del Estado a

un modelo acusatorio adversarial en el que las partes prueban y fundamentan sus alegatos en
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un plano de igualdad con la finalidad de que un juez solucione el conflicto surgido a raiz de
la comision de un hecho ilicito. Ello es, el principal avance en el sistema de administracion
de justicia penal de los Gltimos siglos.

En un proceso penal democrético se puede observar la interaccion de todos los
poderes del Estado y de los ciudadanos en planos de igualdad e imparcialidad. EI Poder
Ejecutivo por intermediacion del Ministerio Publico promueve la acusacion para destruir la
garantia fundamental a la presuncion de inocencia inherente a cada ciudadano con criterios
de objetividad. El ciudadano en igualdad de condiciones y de participacion en el proceso,
desde la presentacion de la acusacion se coloca en la situacion de defenderse sobre cada
imputacién realizada. Asi también la victima interviene y participa en las formas
establecidas en la legislacion procesal, pudiendo presentar acusaciones alternativas.

Este entrenamiento fue impartido en el marco del Programa de Perfeccionamiento, el cual

forma parte de la oferta académica de la ENMP.
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3.3.5. ENTRENAMIENTO A FISCALES Y POLICIAS

La Escuela Nacional del Ministerio Publico (ENMP) inicié un programa de
entrenamiento para 360 fiscales y policias con el objetivo de lograr una sincronizacion y
mejor calidad en la investigacion criminal y al mismo tiempo contribuir para que se mantenga
una relacién dinamica en el procesamiento de los hechos delictivos.

Este entrenamiento se lleva a cabo en ejecucion de un convenio de cooperacion
interinstitucional con la Secretaria de Estado de Interior y Policia y la Policia Nacional.
Las jornadas de entrenamiento se han llevado a cabo en la sede del ENMP y se han realizado
6 versiones que versan sobre la actividad policial en el Proceso Penal dominicano, Ministerio
Publico y Policia (direccién funcional y actividades de investigacion, distribucion de tareas y

responsabilidades), labor de los fiscales y policias en la preparacion y desarrollo del juicio, asi

como el trabajo de los agentes militares en el levantamiento de las actas e informes.
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3.3.6. ENTRENAMIENTO SOBRE LAVADO DE ACTIVOS

La Escuela Nacional del Ministerio Publico, consciente de la importancia de este
tema, realiza la capacitacion sobre Lavado de Activos. Esta jornada de entrenamiento se
realiza tomando en consideracion la complejidad de los casos de lavado de activos y la
inexistencia de uniformidad de criterios y de procedimientos, especialmente en cuanto a las
estrategias de investigacion de este delito, resulta necesario que los fiscales y demas
operadores que participan en la investigacion reciban un entrenamiento que les permita
desarrollar los mecanismos necesarios para el procesamiento efectivo de los casos de lavado
de activos y el fortalecimiento de las técnicas de investigacion.

Este entrenamiento fue impartido a la Red Nacional de Lavado de Activos, la cual
abarca 34 fiscales, en las instalaciones de la Escuela y estuvo a cargo del Magistrado German
Miranda Villalona, Director Unidad del Ministerio Padblico Antilavado de Activos, la

consultora Beatriz Arenas y el Licenciado Heiromy Castro.
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3.3.7. CAPACITACION EN TECNICAS DE CONCILIACION

La Escuela Nacional del Ministerio Publico imparti6 el entrenamiento en Técnicas de
Conciliacién. Esta capacitacion tiene como finalidad dotar a los miembros del Ministerio
Publico de los conocimientos, destrezas y habilidades necesarios para el manejo de las
técnicas de conciliacion como método de la solucién del conflicto penal. Con este
entrenamiento la Escuela ademéas de cumplir su funcion de capacitar a los Fiscales que
procesan casos susceptibles de conciliacion, impulsa una correcta implementacion de las

disposiciones de las salidas alternativas de conflictos contenidas en el Cédigo Procesal Penal

En este entrenamiento se desarrolla toda la base legal y se adiestra sobre el perfil del
conciliador, técnicas que luego son empleadas en casos practicos los cuales generan debates
de cada uno de los temas expuestos. Esta jornada de capacitacion fue impartida en las
instalaciones de la Escuela Nacional del Ministerio Publico mediante cuatro versiones, los

cuales abarcaron un total de 80 fiscales.
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3.3.8. CLINICAS DE LITIGACION

La Escuela Nacional del Ministerio Pablico (ENMP), impartié Clinicas de Litigacion.
El objetivo de esta capacitacion es lograr que los participantes puedan ejercitar cada una de las
habilidades necesarias para la litigacion eficaz y aumentar sus destrezas en el uso de las

técnicas de litigacion oral en el proceso penal en la fase de juicio.

Previo a esta capacitacion los participantes habian sido entrenados en Técnicas de
Litigacion en la cual se abordaron temas como: La teoria del caso, relativa a las dimensiones
juridicas, facticas y probatorias del caso; el interrogatorio y contrainterrogatorio, asi como la
formulacién y debates sobre la objecion. Estas técnicas se aplicaron a través de practicas que

consistian en simulaciones de juicios.

En este entrenamiento participé un total de 40 miembros del Ministerio Publico,
incluyendo Procuradores Generales de Cortes, Procuradores Fiscales y Adjuntos de los

distintos Departamentos y Distritos Judiciales del pais.

Las Clinicas de Litigacion se impartieron en las instalaciones de la ENMP y estuvo a
cargo de la abogada penalista Luz Diaz Rodriguez, especialista en Litigacion. Ademas
participaron como docentes el Procurador General de la Corte de Apelacién de Montecristi,

Marcroni Mora, la Fiscal Adjunta del Distrito Nacional, Wendy Gonzalez y la Fiscal Adjunta
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de la Provincia Santo Domingo, Mirna Ortiz. La incorporacion de estos miembros del
Ministerio Publico al cuerpo docente de la ENMP responde a una politica de inclusion de los

propios fiscales en las labores de capacitacion, de modo que las experiencias acumuladas en el

ejercicio de sus funciones sean aprovechadas en las tareas formativas.

3.3.9. LA ESCUELA NACIONAL DEL MINISTERIO PUBLICO Y LA
ESCUELA DOCTOR GONZALO ORTIZ DE CEBALLOS REALIZAN
CONVERSATORIO CON FISCALES PERUANOS SOBRE SISTEMA DE
INVESTIGACION ANTIDROGAS EN LA REPUBLICA DOMINICANA

La Escuela Nacional del Ministerio Publico, en coordinacion con la Escuela Doctor
Gonzalo Ortiz de Zevallos Roedel de Peru, realizé el conversatorio “Sistema de Investigacion

Antidrogas en la Republica Dominicana”.

Esta actividad se realizd en marco de las relaciones de cooperacion sostenida por ambas
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Escuelas que trabajan en la formacion de los miembros de Ministerios Publico de sus respectivos
paises.

Actualmente Per( esta inmerso en el proceso de implementacion de un nuevo Cadigo Procesal
Penal, en ese sentido, una mision de fiscales peruanos realizo un viaje de observacion para
conocer la experiencia dominicana en lo relativo a las politicas y los procedimientos en materia
de drogas y lavado de activos, asi como los avances que se han obtenido con relacion a la

implementacién del Codigo Procesal Penal.

La entidad de capacitacion de los fiscales peruanos solicitd la colaboracion de la Escuela
Nacional del Ministerio Publico de Republica Dominicana a través de su director, Ramén Emilio
Nufiez N., a fin de propiciar un espacio de intercambio de experiencias con diferentes

operadores que trabajan estas areas.

En el conversatorio, realizado en la sede de la ENMP, participaron el General Ramén
Francisco Rodriguez Sanchez, Director Central Antinarcéticos de la Policia Nacional, el General
de Brigada Francisco Rodriguez Pascual, Director de la Academia de la Direccion Nacional de
Control de Drogas, José Agustin de la Cruz, Coordinador de la Unidad Antidrogas de la Fiscalia
del Distrito Nacional, Julio César Gomez Quintana, Coordinador de la Unidad Antidrogas de la
Fiscalia de Santiago de Caballeros, Pelagio Alcantara, Coordinador de la Unidad Anti lavado de
Activos de la Procuraduria General de la Republica, conjuntamente con los fiscales Isabel
Galvan Calle, Fiscal Adjunta Suprema, Idalia Orendo Velasquez, Fiscal Provincial Titular de la
Fiscalia Provincial Corporativa del Distrito Judicial de Tacna, Juan Bautista Mendoza Abarca,
Fiscal Provincial Titular de la Fiscalia Provincial Especializada en Delitos de Tréafico llicito de

Drogas del Distrito Judicial de Puno, Ivan Quispe Mansilla, Fiscal Provincial Titular de la
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Primera Fiscalia Provincial Especializada en Delitos de Trafico llicito de Drogas del Distrito
Judicial de Lima y Carlos Bedoya Casablanca, Fiscal Provincial Titular de la Fiscalia
Especializada en Delitos de Trafico llicito de Drogas del Distrito Judicial de La Libertad,

miembros del Ministerio Publico de Perd.

3.310 JORNADA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
PROGRAMAS DE LA DIRECCION NACIONAL DE ATENCION
INTEGRAL DE LA PERSONA ADOLESCENTE EN CONFLICTO CON
LA LEY PENAL.

La Escuela Nacional del Ministerio Publico realiz6 una Jornada para el Fortalecimiento
de los Programas de la Direccion Nacional de Atencion Integral de la persona Adolescente en

conflicto con la Ley Penal.
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El acto de apertura se realiz6 en las instalaciones de la Escuela Nacional del Ministerio
Publico y fue encabezado por el Procurador General de la Republica, doctor Radhamés Jiménez
Pefia; la presidenta del Consejo Nacional para la Nifiez (CONANI), Kirsis Fernandez; el
representante de UNICEF, sefior Tad Palac, el Comisionado de Apoyo para la Reforma y
Modernizacidn de la Justicia, licenciado Alejandro Moscoso Segarra; la Coordinadora Nacional
de Nifios, Nifias, Adolescentes y Familia de la Procuraduria General del Republica, magistrada
Marisol Tobal, la Directora Nacional de Nifiez Adolescencia y Familia del Poder Judicial,
Carmen Rosa Hernandez; la Encargada Académica de la Escuela Nacional del Ministerio
Publico, Martha Rodriguez, asi como de representantes del Ministerio Pablico y de la judicatura

nacional.

El proposito de esta capacitacion consistié en realizar un intercambio de experiencias
entre los actores que intervienen en este proceso, la elaboracion de propuestas y revision de los
avances en torno a los programas que tiene que ejecutar la Direccion Nacional de Atencién

Integral de la persona Adolescente en conflicto con la Ley Penal.

Esta formacion estuvo a cargo de los docentes Ada Luz Mora y Kattia Gongora de

Costa Rica y Patxi Lopez del pais Vasco y estuvo dirigido a miembros del Ministerio Publico.
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3.3.11. LA ESCUELA NACIONAL DEL MINISTERIO PUBLICO EMITE
INFORME CON RESULTADOS EVALUACION DE FISCALES

Tras haber cubierto exitosamente el proceso de Evaluacion de Desempefio y
Antecedentes, asi como las primeras jornadas de evaluacion académica del Programa
Extraordinario de Formacion de caracter completivo, el Director de la Escuela Nacional del
Ministerio Publico, Ramoén Emilio Ndfez, dio a conocer el informe con los resultados de las
evaluaciones a 450 fiscales, de los cuales 321 presentan una calificacion final igual o superior a
los 80 puntos requeridos para recomendar su ingreso a la Carrera del Ministerio Publico, ademas
un total de 109 evaluados presenta una calificacion inferior a 80 y superior o igual a los 70
puntos, por lo que califican para un plan de desarrollo en aquellos &mbitos que muestren mayor

debilidad y posteriormente someterse a nuevas evaluaciones.

La Escuela Nacional del Ministerio Publico aplicé las evaluaciones correspondientes
tanto al Programa Extraordinario de Formacion, como los del Segundo Programa Extraordinario
de caracter completivo, requisitos previstos por el Reglamento de Carrera para ser considerado
para adquirir el estatuto de Ministerio Publico de carrera. Conforme a la Ley 78-03 corresponde

al Consejo General de Procuradores y al Procurador General de la Republica, en el caso de sus
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Adjuntos, formular al Sefior Presidente de la Republica las recomendaciones de ingreso, previa

proposicion del Consejo Directivo de la Escuela Nacional del Ministerio Pablico.

3.3.12. JORNADA POR LA CONSTITUCION

La Escuela Nacional del Ministerio Publico y el Comisionado de Apoyo a la Reforma 'y
Modernizacidon de la Justicia realizaron una Jornada por la Constitucion, la cual tuvo lugar en el
auditorio de la Procuraduria General de la Republica , todos los miércoles del mes de octubre y

noviembre hasta el 3 de diciembre de 2008.

La actividad, celebrada en el Auditorio de la Procuraduria General de la Republica,
estuvo encabezada por el director nacional de Persecucion de la Corrupcion Administrativa

(DPCA), doctor Octavio Lister, en representacion del procurador general de la Republica, doctor
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Radhamés Jiménez Pefia, y el director de la ENMP, licenciado Ramén Nufiez.

En la Jornada inaugural participaron el Director Nacional de Persecucion de la
Corrupcion Administrativa (DPCA), doctor Octavio Lister, en representacion del Procurador
General de la Republica, doctor Radhamés Jiménez Pefia, el Comisionado de Apoyo para la
Reforma y Modernizacion de la Justicia, Doctor Lino Vasquez Samuel y el Director de la
ENMP, licenciado Ramén Emilio Nufiez N., ademas, el senador por Santiago, Francisco
Dominguez Brito; el vicepresidente de la Fundacion Institucionalidad y Justicia (FINJUS),
Servio Tulio Castafios Guzman; el presidente del Colegio de Abogados, Fernando Pérez

Volquez y Manuel Pefia Conce, jurista miembro de la directiva de la Mesa de Decanos.

Los temas que se desarrollaron en las distintas jornadas fueron: El Poder Judicial en la
Propuesta de Reforma Constitucional, La Reforma del Ministerio Publico en la Propuesta de
Reforma Constitucional, La Jurisdiccion Electoral en la Reforma Constitucional, EI Poder
Judicial, la Segunda Ola de Reforma y la Reforma Constitucional, Panel de Discusion sobre la
Justicia Constitucional, EI Gobierno Judicial en la Reforma, La Defensa Publica en la Reforma

Constitucional, La Jurisdiccion Contenciosa Administrativa en la Reforma Constitucional.

En la actividad, en calidad de conferencistas participaron: Eduardo Jorge Prats, Lic.
Ramén Emilio Nafiez, Mariano Rodriguez, Milton Ray Guevara, Rafael Luciano Pichardo,

Cristébal Rodriguez, Cesar Pina Toribio, Laura Herndndez, y Olivo Rodriguez Huertas.

Igualmente, asistieron representantes del Ministerio Publico, abogados, estudiantes de

Derecho y ciudadanos interesados en el tema
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La Gltima version de las jornadas fue presidida por el Procurador General de la
Republica y tuvo como conferencista principal al Doctor César Pina Toribio, le acompafaron el

Comisionado de Apoyo para la Reforma y Modernizacion de la Justicia, Doctor Lino Vasquez

Samuel y el Director de la ENMP, licenciado Ramén Emilio Ndfiez N.

3.3.13. LA ESCUELA NACIONAL DEL MINISTERIO PUBLICO Y EI
COLEGIO DE ABOGADOS DE LA REPUBLICA DOMINICANA
ACUERDAN IMPARTIR ACTIVIDADES DE FORMACION Y
ENTRENAMIENTOS A LOS ABOGADOS
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El Procurador General de la Republica, doctor
Radhamés Jimenez Pefia, y el Presidente del Colegio
de Abogados de la Republica Dominicana (CARD),

licenciado José Fernando Pérez Volquez, firmaron un

convenio de cooperacion interinstitucional mediante el
cual asumieron el compromiso de disefiar y ejecutar actividades de formacion y entrenamientos
para los abogados del pais interesados en mejorar su formacion en distintos aspectos del

Derecho.

El acuerdo establece, ademas, que las referidas entidades gestionaran mecanismos
permanentes de intercambio de experiencias e informacion, ya sea de caracter académico o

técnico, en las areas que corresponden a sus respectivas misiones institucionales.

En ese sentido, pactaron intercambiar materiales y documentos de interés, ya sean
impresos, digitales o audiovisuales. Ademas, poner a disposicion de ambas partes sus materiales
bibliogréaficos, en condiciones convenientes, a los fines de facilitar la consulta acadéemica de sus

representantes.

Asimismo, la Escuela Nacional del Ministerio Publico se comprometié a organizar
periédicamente actividades formativas en sus instalaciones o en otras de que dispusiere y
facilitar los docentes especializados de la institucion para el desarrollo de las diferentes

actividades de formacion.

Durante la firma del convenio el magistrado Radhamés Jiménez Pefia estuvo
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acompafado del director de la Escuela Nacional del Ministerio Publico, licenciado Ramoén

Emilio Nufez N.

El acuerdo, firmado en la sede de la Procuraduria General de la Republica, en el
Palacio de Justicia del Centro de los Héroes, entro en vigencia, con una duracion de tres afios, y
podrd ser enmendado por consentimiento mutuo. lgualmente, puede ser rescindido por

consentimiento de ambas entidades, siempre que la parte interesada notifique a la otra su

proposito de rescindir el acuerdo al menos con dos meses de antelacion.
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3.3.14. ESCUELA DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA REPUBLICA
DOMINICANA FIRMA ACUERDO DE COLABORACION CON EL
CENTRO DE FORMACION JUDICIAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES Y EL INSTITUTO DE ESTUDIOS COMPARADOS EN
CIENCIAS PENALES Y SOCIALES (INECIP)

La Escuela Nacional del Ministerio Publico de la Republica Dominicana, firmé un
acuerdo de cooperacion con el Centro de Formacion Judicial de la Ciudad Autonoma de Buenos

Aires y el Instituto de Estudios Comparados en Ciencias Penales y Sociales (INECIP).

Este Acuerdo se firmé con la finalidad de realizar capacitaciones conjuntas,
conferencias, seminarios y talleres, con la finalidad de crear espacios de discusion y el
intercambio de experiencias, mediante el intercambio de Magistrados, funcionarios y expertos

de un pais a otro.

En el marco de este acuerdo se realizaran ademas actividades y proyectos conjuntos, los cuales
seran definidos de acuerdo a los lineamientos del presente acuerdo.

3.3.15. EL DIRECTOR DE LA ESCUELA NACIONAL DEL
MINISTERIO PUBLICO PRESENTA EN LA ASAMBLEA DE LA
RECAMPI EL PROGRAMA EXTRAORDINARIO DE FORMACION
(PEF), COMO EXPERIENCIA DE COOPERACION Y APOYO
RECIPROCO

El Director de la Escuela Nacional del Ministerio Publico, Ramén Emilio Nufiez
present6 en la Asamblea de la Red de Capacitacion del Ministerio Pablico Iberoamericano
(RECAMPI), el Programa Extraordinario de formacion (PEF), el cual forma parte de la oferta
académica de la ENMP y es requisito indispensable para el ingreso a la carrera de los

miembros del Ministerio Publico.
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Esta actividad se llevo a cabo en Asuncion, Paraguay, en el marco de RECAMPI,
una experiencia de cooperacion y apoyo reciproco entre los paises Iberoamericanos, la cual
contribuye al intercambio de informacion sobre programas, metodologias y sistemas de

capacitacion entre los miembros del Ministerio Pablico.

3.3.16. MESA DE DEBATES MINISTERIO PUBLICO Y REFORMA
PROCESAL PENAL EN AMERICA LATINA: EL SALVADOR,
PANAMA, COLOMBIA, ECUADOR Y REPUBLICA DOMINICANA

La Escuela Nacional del Ministerio Publico, realizé la Mesa de Debates denominada
Ministerio Publico y Reforma Procesal Penal en América Latina: El Salvador, Panama,

Colombia, Ecuador y Republica Dominicana”.

Esta actividad, desarrollada en las instalaciones de la Escuela; se realiz6 en el marco
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del Programa Extraordinario de Formacion (PEF) y estuvo a cargo de los Magistrados
Milagros Vergara de Panama, Jose Zavala de El Salvador, Dilza Mufioz de Ecuador, Jaime
Zetien de Colombia y Aura Luz Garcia Martinez de Republica Dominicana, con la

moderacion del magistrado Alcedo Magarin.

Este conversatorio se realiz6 con la finalidad de debatir el rol del Ministerio Publico

en América Latina en el contexto de la Reforma Procesal Penal.

3.3.17. ENTRENAMIENTOS PARA ABOGADOS

En el marco del Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre la Escuela
Nacional del Ministerio Publico y el Colegio de Abogados de la Republica, la ENMP
imparte entrenamientos a miembros del Colegio de Abogados en las instalaciones de la

Escuela.
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Este entrenamiento abarcé un total de 25 abogados, los cuales recibieron

entrenamiento sobre Técnicas de Litigacion, Formulacion de la Acusacion y Recursos:

Critica de la Sentenciae

3.3.18. ENTRENAMIENTO SOBRE RECURSOS: CRITICA DE LA
SENTENCIA

La Escuela Nacional del Ministerio Publico impartié el curso de entrenamiento
Critica de la Sentencia, el cual abarco un total de 32 fiscales miembros del Ministerio

Publico.

234



Este curso tiene como objetivos principales analizar adecuadamente las sentencias
emitidas por los magistrados de Corte para poder formular los recursos a partir del estudio
de las sentencias, la reconstruccion de las premisas ventiladas en juicio y la enumeracion de

los elementos clave de la sentencia y fue impartido por el Procurador General de la Corte de

Apelacion de San Francisco de Macoris, Amado José Rosa.

3.3.19. ENTRENAMIENTO SOBRE ESTRATEGIAS DE
INVESTIGACION SOBRE DELITOS DE CORRUPCION Y
RECUPERACION DE ACTIVOS

La Escuela Nacional del Ministerio Publico, en coordinacion con la Direccion de
Persecucion de la Corrupcion Administrativa (DPCA), impartio el curso de entrenamiento
sobre Estrategias de Investigacion de Delitos de Corrupcion y Recuperacion de Activos, a

cargo del consultor argentino Guillermo Jorge.
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Esta capacitacion, dirigida a fiscales, investigadores y auditores de la DPCA, fue
organizada con el auspicio del Programa de Transparencia y Accion Ciudadana de la
Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID). La actividad de
formacion es parte de un plan de fortalecimiento institucional que ha iniciado la DPCA con
el objetivo de incrementar la capacidad técnica de los funcionarios de esa institucion a fin de
que la politica de persecucion de la corrupcion se pueda implementar de manera efectiva,

eficaz y oportuna.

El acto de apertura, realizado en las instalaciones de la Escuela Nacional del
Ministerio Publico, por el Doctor Octavio Lister, y por el Director Escuela Nacional del
Ministerio Publico, Ramon Emilio Nufiez; el oficial de Democracia y Gobernabilidad de
USAID, Stephen Brager; la Directora del Programa de Transparencia y Accion Ciudadana

de Casals Consultores, Lola Araujo y el profesor Guillermo Jorge.

La capacitacion se llevo a cabo a traves de una metodologia de andlisis de casos
efectiva para incrementar las destrezas de investigacion de fiscales e investigadores. Entre
los temas que se trataron en dicho entrenamiento se destacan: El sistema penal frente a la
corrupcion; dificultades para investigar la corrupcién en la Republica Dominicana; Técnicas
de Investigacion del cohecho nacional y transnacional; Técnicas de Investigacion del
peculado y otros delitos que implican la apropiacion de fondos puablicos; técnicas para la

recuperacion de activos.

El entrenamiento fue ofrecido por el Dr. Guillermo Jorge, experto argentino de
importante trayectoria en el ambito de la investigacion y litigacion de delitos de corrupcion,
en las instalaciones de la Escuela Nacional del Ministerio Publico y el cual se clausuré con

una Conferencia Magistral a cargo del mismo Doctor Jorge sobre este mismo tema y el cual
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abarcé un total de 25 fiscales que trabajan en el area de persecucion de delitos de corrupcion

administrativa a nivel nacional.

3.3.20. ENTRENAMIENTO SOBRE EJECUCION PENAL

La Escuela Nacional del Ministerio Pablico impartié el entrenamiento sobre
Ejecucion Penal, a cargo del Juez de Ejecucion de la Pena de la Provincia de Santo
Domingo, Magistrado Rafael Béaez, el cual abarco a 50 fiscales, los cuales se capacitaron en
dos jornadas, cada una dirigida a 25 participantes en las instalaciones de la Escuela Nacional

del Ministerio Publico.

Este entrenamiento surgié de la necesidad de entrenar a los miembros del Ministerio

Publico que interacttan con el Juez de Ejecucion de la Pena, a fin de que puedan darle un
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seguimiento adecuado a todos aquellos procesos que estén en la etapa de ejecucion, hasta la
extincion de la pena y la reinsercion social del condenado. En la mayor parte de los casos se
observa un desconocimiento de las practicas que se derivan de la normativa establecida en el
Codigo Procesal Penal y en la Resolucién No. 296/2005, lo cual incide negativamente en el

rol que estan llamados a desempefiar los distintos actores del sistema.

3.3.21. ESCUELA NACIONAL DEL MINISTERIO PUBLICO ASUME
SECRETARIA PRO-TEMPORE DE LA RECAMPI

Tras la escogencia de las nuevas autoridades de la Red de Capacitacion del

Ministerio Publico Iberoamericano (RECAMPI), la escuela de la Republica Dominicana
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fue electa para la secretaria de Pro-Tempore, organismo de la misma entidad, que se encarga

de recopilar informaciones para difundirlas a todos los paises miembros.

El doctor Ramdn Emilio Nufez N., director de la Escuela Nacional del Ministerio
Publico (ENMP), recibié de mano del Fiscal Adjunto, doctor Humberto Ynsfran Miranda,
director del Centro de Entrenamiento del Ministerio Publico de Paraguay, la documentacién
de la secretaria de Pro- Témpore para seguir aunando esfuerzos en beneficio de la

capacitacion de todos sus miembros.

El proceso de seleccion en que la ENMP fue designada para dirigir la secretaria de
Pro-Témpore, se llevo a cabo en Asuncion, capital de Paraguay, como sede, en el marco de

la séptima asamblea organizada por la RECAMPI, los dias cinco, seis y siete de noviembre.

La actividad estuvo presidida por el Fiscal General de Colombia, doctor Mario
Iguaran, antecesor del recién electo presidente de la Red de Capacitacion del Ministerio

Publico Iberoamericano, doctor Rubén Candia Amarilla, Procurador General de Paraguay.

También fueron seleccionados como miembros de la junta directiva los

representantes ministeriales de Chile, Guatemala y Espafia.
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34. INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS FORENCES
(INACIF)

El Instituto Nacional de Ciencias Forenses (INACIF) surge el 20 de Diciembre del afio
2004 mediante la resolucién 16956, emitida por el entonces Procurador General de la Republica
Lic. Francisco Dominguez Brito, e inaugurado el 24 de Enero del 2006. Funcionando como un
organismo superior de investigacién cientifico-técnico, dirigido a analizar cientificamente las
evidencias relacionadas con los crimenes y delitos para de esa manera auxiliar la buena
administracion de justicia, permitiendo garantizar la legitimidad de los procesos. En la actualidad

el 27 de Octubre de este afio 2008 fue promulgada la Ley, por el Poder Ejecutivo.

El INACIF se encuentra regulado por un Consejo Directivo, el cual esta compuesto por:
1. El Magistrado Procurador General de la Republica.
2. El Directo de la Oficina Nacional de la Defensa Publica.
3. El Comisionado de Justicia.
4. El Director de la Escuela del Ministerio Publico.
5. El Director de la Escuela de la Judicatura.
6. El Jefe de la Policia Nacional

7. Un Abogado asignado por el Estado.

Contamos con nuestra sede central se encuentra ubicada en la Av. 27 de Febrero no. 266 esq.
Av. Tiradentes en Santo Domingo, D.N. Donde se encuentra alojada nuestra Direccion General.
Nuestras instalaciones con dos niveles, parqueo con capacidad para 11 vehiculos en la parte

superior y 22 vehiculos en el s6tano. En nuestro primer nivel tenemos nuestra Area de
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Recepcion, un Area de Recibo de Evidencias, nuestra Area de Boveda, nuestro Laboratorio de
Sustancias Controladas, nuestro Laboratorio de Documentoscopia, Nuestro Laboratorio de
Huellas Dactilares, al igual que nuestro Laboratorio de Balistica Forense y Nuestro Laboratorio
de Evidencia Digital. En nuestro segundo nivel se encuentran alojados Nuestros Laboratorio de
toxicologia Serologia y Trazas asi como la Direccion General, el Area Administrativa, un Salon
de Conferencia, una oficina de Estadisticas, nuestra Area de Medicina Forense al igual que las
oficinas donde se alojan nuestra Sub-Direccion de Medicina Forense y nuestra Sub-Direccion

Analitica y Quimica Forense.

En la actualidad el Instituto consta de un personal compuesto por 155 Expertos Forenses. 85
Médicos Legistas Forenses, 6 Pat6logos, 5 Ginecologos Forenses, 6 Psic6logos Forenses, 4
Odontologos Forenses, 9 Tecndlogos. En el area de Analitica Quimica Forense contamos con un
total de 25 Analistas Forenses, a nivel nacional dedicados a dar lo mejor para el desarrollo de
nuestra mision en la sociedad. Como parte de nuestro Personal Administrativo, tenemos unos 25
empleados los cuales brindan soporte en las Areas de Compras, Mantenimiento, Mensajeria,
Conserjeria asi como un amplio Equipo de Seguridad. Ademas nuestro Departamento de
Estadisticas y de Gestion Humana, para un total de 205 profesionales, laborando diariamente

para el cumplimiento de nuestra mision como soporte al servicio de la justicia.

3.4.1 NUESTRAS SUB- DIRECCIONES. (SEDE CENTRAL).

La Sub-Direccion Medicina Forense: coordina las areas de Patologia Forense (Autopsias
clinico medicas Exhumaciones, Autopsias medico legales, etc.), Los Servicios Médicos Legales

(Certificados de defuncidn, levantamiento de cadaveres, valoracion de salud mental, etc.),
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Psicologia Forenses (evaluacién psicologia de victimas y victimarios, etc.), Ginecologia Forense,
(Dictamenes de sexologia forense y lesiones personales, etc.), Odontologia Forense
(identificacion de cadaveres y valoracién de la edad, etc.). Asi como nuestra nueva Unidad de
Patologia Forense ubicada en el Area Administrativa del Cementerio Cristo Redentor, la cuél
entro en operaciones el 3 de Junio del 2008, para tratar los casos de autopsias especiales. Esta
bajo la direccién de la Dra. Ana Falette Mercedes, el personal consta de siete Médicos Forenses,
veintiséis Médicos Legistas, cuatro Ginecdlogas Forenses, cuatro Psicdlogos Forenses y una
Coordinadora de Psicologia Forense, tres Odontdlogos Forenses, siete Auxiliares Médicos
Forenses, una Coordinadora de la Unidad de Patologia Forense en el Cementerio Cristo

Redentor, tres Secretarias.

La Sub-Direccion Analitica Forense: Compuesta por Documentoscopia (identificacion de
escritura a mano y a maquina, analisis de billetes, analisis de documentos publicos y privados,
etc.), Balistica (comparacion de casquillos y proyectiles, residuos de polvora en armas en los
dorsos de las manos y en prendas de vestir, etc.). Dactiloscopia (toma de huellas). Evidencia
Digital (analisis de materiales de CDs, DVDs, Software, Violaciones de Seguridad en Red, etc.).
El personal consta de ocho Analistas Forenses, bajo la supervision del Coronel P.N. Lic. Felipe

Ramon Herasme Acosta.

La Sub-Direccién de Quimica Forense: Se compone de Laboratorio de Drogas y Sustancias
Controladas (identificacion de drogas de abuso y de sustancias controladas). Toxicologia Forense
(identificacion de drogas, venenos y alcohol en fluidos y 6rganos bioldgicos, etc.). Incendio
premeditado (identificacién de acelerantes (gasolina, gas oil kerosén, etc.) Serologia Forense

(identificacion, tipificacion, de sangre en manchas, identificacion de semen, etc.). EIl personal
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consta de once Analistas Forenses, una Tecndloga Forense, cinco Auxiliares Administrativos,
una Secretaria, quienes también se encuentran a cargo del Coronel, P.N. Lic. Felipe Ramoén

Herasme Acosta.

3.4.2. DIVISION REGIONAL.

A nivel nacional estamos conformados por cinco (5) Regionales, la Regional Norte,
Regional Sur, Regional Este, Regional Nordeste, asi como la Unidad de Patologia Forense.

Logrando asi unificar la practica forense en la Republica Dominicana.

La Unidad de Patologia Forense: Actualmente el INACIF cuenta con la Unidad de Patologia
Forense para cadaveres descompuestos, ubicada en el cementerio Cristo Redentor, inaugurada el
martes 03 de junio del 2008, la cual consta con un Area de Recepcion, dos Oficinas Medicas, una
Sala de Autopsia, un cuarto frié para la conservacion de los cadaveres, marquesina doble para las
unidades, con esta nueva instalacién damos respuesta a una necesidad social. Aqui se realizaran
los procedimientos de Autopsias de los Cadaveres que por su condicion no podian ser realizados
en el Instituto de Patologia, dichas autopsias tenian que ser realizadas en el lugar del hecho bajo
muchas precariedades y sin importar las condiciones climaticas del tiempo; esto asi facilita tanto
el trabajo de los médicos como el manejo mas adecuado de los cadéveres, con este nuevo

proyecto damos mejoramos el servicio a la ciudadania.

Esta nueva instalacion se realizo por un costo de RD$ 1.5 millones de pesos, en Infraestructura y

Equipamiento.
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3.4.2.1. LAREGIONAL NORTE:

La Direccion Regional Norte del Instituto Nacional de Ciencias Forenses tiene una sede principal
en donde se albergan las oficinas administrativas, de Balistica, de Documentoscopia y de
Sustancias Controladas; esta localizada en la Av. Estrella Sadhala #25, La Esmeralda, Santiago
de los Caballeros; dirigido por la Ing. Pik Kwom Sam Ho en donde se ofrecen los servicios a
todas las provincias de la Regién Norte (Santiago, Santiago Rodriguez, Monsefior Nouel, Maria
Trinidad Sanchez, Puerto Plata, Montecristi, Valverde, Dajabon, La Vega, Samand, Sanchez
Ramirez, San Francisco de Macoris, Hermanas Mirabal, Espaillat) operando desde el 14 de

agosto del 2006.

Ademas cuenta con la Sub Direccion de Medicina Forense a cargo del Dr. Victor Liriano, que
esta ubicada en el area adyacente del Hospital José Maria Cabral y Baez; en donde se ofrecen los
servicios de autopsias, exhumaciones, levantamientos de cadéveres, dictdmenes de lesiones
personales, dictamenes sobre responsabilidad profesional, identificacion de cadaveres,
dictdmenes sobre valoraciones de edad; asiste las provincias de Santiago, Santiago Rodriguez,
Monsefior Nouel, Puerto Plata, Montecristi, Valverde, Dajabdn, La Vega y Espaillat desde el 08
de enero del 2005.

También cuenta con Médicos legistas adscritos a la Unidad de Violencia Intrafamiliar y la Casa
del Conductor, donde ofrecen servicios de dictimenes de sexologia forense, de lesiones
personales, y dictamenes sobre accidentes de transito.

Cuenta con un equipo de trabajo conformado por 7 analistas forenses, 8 médicos legistas, 4
médicos forenses, 1 odontdlogo forense, 1 ginecdlogo forense, 1 enfermera, 1 histotecnélogo, 1
tecnodlogo forense (antrop6logo), 2 técnicos de autopsias, 2 morgueros, 3 auxiliares de médicos
forenses y 13 auxiliares administrativos y de mantenimiento. Ademas de 12 medicos legistas
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dispersos en las provincias de Santiago Rodriguez, Monsefior Nouel, Puerto Plata, Montecristi,

Valverde, Dajabon, La Vega y Espaillat.
3.4.2.2. LA REGIONAL SUR

Ubicada, en la provincia de Azua, Sur-Oeste del Hospital Taiwéan, iniciando sus
operaciones en noviembre del afio 2005, su infraestructura esta constituido por una recepcion o
sala de espera y una oficina administrativa y de direccion, la oficina del Medico Legista, un
Laboratorio de Histopatoldgica y una oficina de los Médicos Pat6logos del hospital, con los
cuales compartimos esta infraestructura y al norte ésta la Sala de Autopsia. Su personal esta

constituido de la siguiente manera:

Bajo la Direccion de la Dra. Ana Suarez, cuentan con dos Medicos Forenses, un
Odontdélogo Forense, nueve Médicos Legistas (distribuidos uno por cada provincia), una
Bioanalista (Histotecnologa), un Técnico de Autopsia, un Auxiliar Medico Forense, tres

Morgueros, y en la parte Administrativa, una Secretaria, un Mensajero y un Conserje.

3.4.2.3. LA REGIONAL NORDESTE.

Ubicada en la Provincia de San Francisco de Macoris, en el Hospital San Vicente de Padl,
calle Cristino Zeno No. 17, iniciando sus operaciones a partir de Junio del 2007, su
infraestructura esta compuesta por una Recepcion, una Sala de Médicos, un Area de
Histopatoldgia y una Sala de Autopsias, bajo la Direccion del Dr. Juan Alexis Blanco, el
personal esta compuesto por dos Médicos Forenses, un Patélogo Forense, y en el area

Administrativa cuenta con una Secretaria, un Mensajero y dos Chéferes.
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3.4.24. LAREGIONAL ESTE.

Ubicada en la Provincia de San Pedro de Macoris en el Hospital Regional Dr. Antonio
Musa, calle mella, barrio Meéxico, iniciando sus operaciones en Agosto del 2005, su
infraestructura esta compuesta por dos marquesinas, una Recepcién (sala de espera), una oficina
para el Medico Legista, una oficina para los Médicos Pat6logos y Forenses, un laboratorio de
Histopatologia, una Morgue, Yy una sala de Autopsias, bajo la direccién de la Dra. Manuela
Rodriguez, el personal esta compuesto por un Medico Pat6logo, dos Médicos Forenses, un
Médico Legista una Histopatéloga, un Técnico de Autopsias y dos Morgueros, un Auxiliar
Medico Forense y en el &rea administrativa cuenta con un Digitador, un Mensajero, y un

Conserje.

3.4.3. LOS SERVICIOS QUE OFRECEMOS

3.4.3.1. SUB-DIRECCION MEDICINA FORENSE
Patologia Forense

e Autopsias clinico medicas.

e Autopsias medico legal.

e Exhumaciones.
Servicios Médicos Legales

e Certificados de defuncion.
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e Levantamiento de cadaveres.

e Dictamenes de lesiones personales.

e Dictdmenes sobre accidentes de transito.
e Dictamenes de sexologia forense.

e Dictdmenes para valoracién del estado de salud a reclusos para libertad condicional y no

recluso para valorar su estado de salud para asistir a audiencia.
e Valoracion del estado de salud mental.
e Dictamenes sobre responsabilidad profesional.
e Dictamenes para diagnostico de filiacion.

e Servicios especializados: son especialidades que el instituto no dispone y para tener valor

legar deben estan aprobados por la institucion.

Psicologia Forense

e Evaluacion psicologia de victimas y victimarios.
Ginecologia Forense

e Dictamenes de sexologia forense.

e Dictdmenes de lesiones personales.
Odontologia Forense

e Identificacion de cadaveres.

e Dictdmenes sobre valoracién de la edad.
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3.4.3.2. SUB-DIRECCION QUIMICA FORENSE

Drogas y Sustancias Controladas
e ldentificacidn de drogas de abuso.
e Identificacidn de sustancias controladas (medicamentos).

Toxicologia Forense
e Determinacion de drogas de abuso
e Confirmacion de drogas
e Determinacion de pesticidas
e Determinacion de venenos organicos
e Determinacion de CO
e ldentificacidn de sustancias organicas

e Rastreo de drogas
e ldentificacién de drogas en fluidos y 6rganos bioldgicos.

e ldentificacion de venenos en fluidos y 6rganos bioldgicos.

Identificacion de alcohol en fluidos y érganos bioldgicos.
Incendio Premeditado

e ldentificacidn de acelerantes (gasolina, gas oil, kerosén, etc.).
Serologia Forense

e Identificacidn de sangre en manchas.
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e Tipificacion de sangre en manchas.
e |dentificacion de semen.

e Determinacion de Sangre

e Determinacion de origen

e Determinacion de semen

e Confirmacién de semen

e Determinacion de heces fecales en manchas

Trazas
e ldentificacion de trazas de drogas

e Determinacion de acelerantes

3.4.3.3. SUB-DIRECCION DE ANALITICA FORENSE

Documentoscopia
e ldentificacion de escritura a mano y a maquina.
e Analisis de tintas, papel y sellos gomigrafos.
e Andlisis de documentos publicos y privados.
e Analisis de billetes (monedas de curso legal).
e Andlisis de escrituras borradas y/o agregadas.

Balistica
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e Funcionamiento mecanico de las armas de fuego.
e Analisis de casquillos y proyectiles disparados.
e Residuos de polvora en las manos.
e Residuos de polvora en armas de fuego.
e Trayectoria de disparos.
e Distancia de disparo.
e Restauracion de numeros seriales.
e Residuos de polvora en ropa.
Dactiloscopia
e Toma de huellas.
¢ Revelado y levantamiento.
e Comparacion de huellas dactilares.
Evidencia Digital
e Andlisis de materiales de audio y audio visual para Propiedad Intelectual.
e Analisis de Archivos
e Andlisis de Videos
e Andlisis de Fotos
Trazas

e Anadlisis de Pintura
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e Anadlisis de Cristales

e Anadlisis de Fibras

Serologia

e Andlisis de Pelo

Huellas

e Procesamiento de huellas de calzado y neumaticos
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3.5. ESCUELA NACIONAL PENITENCIARIA (ENAP)

Durante el afio 2008, la Escuela Nacional Penitenciaria —ENAP- ha desarrollado su
accionar en actividades relacionadas con su mision “La formacion y capacitacion técnica del
personal penitenciario de la Republica Dominicana”, con el fortalecimiento institucional,
académico y administrativo, al fortalecimiento de la Oficina Coordinadora del Modelo de
Gestion Penitenciaria y a las actividades que se han desarrollado en los diez (10) Centros de

Correccion y Rehabilitacion —CCRs-.

Dentro de las acciones formativas y de capacitacion, se obtuvieron los siguientes resultados:

e Capacitacion y/o formacion de 1,705 personas entre ellas; Agentes VTPs, funcionarios,

profesionales y técnicos relacionadas al sector penitenciario.

e Graduamos 123 Agentes VTPs, correspondientes a la 11a. y 12a. Promocidn, los cuales
entraron a prestar servicios de Vigilancia y Tratamiento Penitenciario en diferentes

Centros de Correccion y Rehabilitacion.
e Al mes de diciembre tenemos 118 aspirantes en formacion para convertirse en Agentes de

Vigilancia y Tratamiento Penitenciario —VTPs-, los cuales iniciaran la pasantia en los

CCRs en el proximo mes de enero.
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Se impartieron dos (2) Diplomados en Gestion y Tratamiento Penitenciario —-DGT-,
graduando un total de 93 personas; entre profesionales y técnicos que prestan servicios en
los Centros de Correccion y Rehabilitacion —-CCRs-.

Organizamos y celebramos un Seminario Internacional, donde contamos con la
participacion de la Dra. Lisa Quirién Encargada de Seccion de la Mision de las Naciones
Unidas para la Estabilizacion en Haiti (MINUSTAH), la Dra. Gloria Recinos experta
penitenciaria de El Salvador y el Lic. Jean Roland Celestin, Director Administrativo

Penitenciario de Haiti. En esta actividad participaron 206 personas.

Se impartieron cuatro (4) conferencias con expositores dominicanos, en los cuales
participaron 203 personas del ambito penitenciario, donde trataron temas relacionados

con los ejes transversales de los programas educativos de la ENAP.

Dentro del Fortalecimiento institucional realizamos las siguientes acciones:

Celebramos doce (12) concursos publicos internos y externos para seleccionar los
aspirantes a formarse como Agentes de Vigilancia y Tratamiento Penitenciarios -V TPs-,
dirigidos a profesionales y técnicos de dos Diplomados en Gestion y Tratamiento -DGT-,
el Curso Bésico para Guias Caninos en Chile, los VTPs para el Curso de la Unidad de
Traslado de Alto Riesgo y lo que ocuparan los cargos de la Unidad de Investigacion,

Inteligencia y Asuntos Internos.

Se registraron y foliaron 1,705 diplomas y certificados que emite y entrega la ENAP a sus
egresados, bajo estricto rigor de control académico.
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Se puso en operacion y en proceso de estructuracion, las siguientes areas o
departamentos:

o Departamento de Investigaciones Criminoldgicas y Penitenciarias

o0 Creamos el Departamento de Admisiones y Registro

0 Creamos el Departamento de Evaluacion y Supervision

0 Creamos la Unidad de Formacion y Adiestramiento Canino

o Division de Documentacion y Biblioteca.

0 Unidad de Produccion Agricola del Castillo del Cerro

o Unidad de Mantenimiento.

Mejoramiento de las instalaciones de las casas anexas de la sede docente de la ENAP,
Castillo del Cerro. Durante este afio habilitamos la Casa Anexa VI, para integrarla a las
instalaciones del Castillo y ampliar la capacidad operacional y de internamiento a 279.

Se Introdujeron mejoras en la cocina, bafios, jardines, plomeria y pintura.

Como forma de sociabilizar en materia penitenciaria, el Lic. Roberto Santana y/o el Dr.
Ysmael Paniagua, viajaron invitados por instituciones interesadas en conocer la
experiencia Dominicana sobre la implementacion del Nuevo Modelo Penitenciario, a los
siguientes paises: Costa Rica, Panamda, Guatemala, EIl Salvador, Venezuela, Colombia,

China, Holanda, Estados Unidos y Puerto Rico.

Como parte de una delegacion integrada por el Dr. Lino Vésquez, Comisionado de

Apoyo a la Reforma y Modernizacion de la Justicia, el Lic. Roberto Santana, el Dr.
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Ysmael Paniagua, la Ing. Maria del Carmen Acevedo, el Sr. José Ogando Bautista
viajaron a la ciudad de Praga, Republica Checa, los dias del 23 de octubre al 2 de
noviembre, para participar en la X Conferencia Anual de la Asociacién Internacional de
Prisiones y Correccionales, ICPA; con el auspicio de la Embajada Britanica en Republica
Dominicana y el acompafiamiento excelente que les brindd en Praga, el sefior Nicholas
Brooke. De esta productiva actividad de integracion, aprendizaje y socializacion de la
experiencia dominicana en la implementacion del Modelo de Gestion Penitenciario, se
obtuvieron importantes frutos en términos de acuerdos y compromisos asumidos
bilateralmente por varios representantes de paises dispuestos a colaborar e intercambiar

con la Republica Dominica.

Se elaboré el ante proyecto de presupuesto para el afio 2009, ascendente a
RD$117,234,341.09 millones de pesos, con el cual se contempla formar 600 nuevos
Agentes VTPs e impartir cursos y seminario que fortalezcan el desempefio de los actores

del Sistema Penitenciario Dominicano.

Continuamos con una carpeta de 31 pequefios proyectos formulados que en su conjunto
forman el gran Proyecto de Desarrollo para la sede docente de la ENAP, Castillo del

Cerro, ubicada en San Cristobal; ascendentes a RD$546,300,000.00 millones de pesos.

Los recursos necesarios para que la ENAP ejecute eficientemente sus actividades y los

pequefios proyectos de desarrollo del Castillo del Cerro durante el afio 2009, ascienden a

RD$663,534,341.09 millones de pesos.
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Cooperacién Nacional e Internacional

La ENAP ha contado con el apoyo y cooperacion de instituciones nacionales y extranjeras
durante el afio 2008. Dentro de las instituciones nacionales que han contribuido con materiales,
equipamiento, asesoria técnica y/o recursos econémicos; estan:

e El Comisionado de Apoyo a la Reforma y Modernizacién de la Justicia, CARMJ

e La Secretaria de Estado de las Fuerzas Armadas

e Direccién Nacional de Control de Drogas, DNCD

e La Policia Nacional

e La Universidad Auténoma de Santo Domingo

e La Direccion Nacional de la Pastoral Penitenciaria

e Secretaria de Estado de Educacion

e Los Bomberos del Distrito Nacional

e LaAMET

e FEDA

e Secretaria de Estado de Medio Ambiente

e INAPA en San Cristobal

e El Instituto Tecnologico de las Fuerzas Armadas

e Banda de Musica del Cuerpo de Ayudantes de la Presidencia

e El Ayuntamiento de la Provincia de San Cristdbal

Dentro de las instituciones Internacionales estan:
e El gobierno de Gran Bretafa, a través de su embajada en el pais.

e EI King’s College of London
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e Instituto Latinoamericano de las Naciones Unidas para la Prevencion del Delito y el
Tratamiento del Delincuente, ILANUD.
e El Instituto Superior de Estudios Penitenciarios —ISEP- de Venezuela

e El Gobierno de los Paises Bajos (Holanda)

Durante el afio 2008, los logros de la ENAP se pueden palpar al visitar cualquiera de los diez
(10) CCRs que operan con el Nuevo Modelo Penitenciario y denotar la diferencia del trato que el
personal penitenciario le dispensa a los privados de libertad; basado en el respeto a sus derechos

y la dignidad humana.

La ENAP trabajo durante el afio 2008 y seguira trabajando para formar y capacitar los recursos

humanos que necesita el Nuevo Modelo de Gestion Penitenciaria de Republica Dominicana, si

seguimos contando con el apoyo y decision politica del Estado Dominicano.
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3.6. DIRECCION GENERAL DE PRISIONES (DGP)

Son notorios los logros y éxitos del sistema penitenciario llevados a cabo por la

Direccion General de Prisiones.

La nueva estrategia de promover ambientes sanos y mejor calidad de vida,
proporcionando al privado de libertad, disciplina, trabajo, educacion, deportes, alimentacion y

conservacion de su salud, para extender y generalizar el nuevo modelo de gestion penitenciaria.

Para alcanzar los objetivos, como primer paso se inspecciono y evalud la realidad del
diario vivir de cada institucion penitenciaria, luego dispuso las medidas necesarias para reducir el
hacinamiento y la masificacion que encontr6 en algunos recintos, asi como el incremento de la

supervision y la eficacia del sistema.

Entre las medidas dispuestas estuvieron la clausura de las carceles de Higuey y Azua
para recibir nuevos internos, asi como la entrega de ropas, tenis, Gtiles deportivos y escolares,
suministro de medicamentos, camas, sabanas, el aumento y mejora en la racion alimenticia y
reparacion y reconstruccion de areas, asi como el reforzamiento en la salud, seguridad, apertura

de escuelas, capacitacion de recursos humanos.

Igualmente, el incremento de actividades culturales y deportivas, la puesta en marcha de
una campafa anticorrupcion y otra de fortalecimiento institucional, asi de difusion de los temas
penitenciarios a través de la creacion de cuatro programas de comunicacion por radio y
television.
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También instruyo al personal administrativo para que fueran enviados a las instituciones
penitenciarias computadoras, impresoras, radios de comunicacion y todo tipo de equipo de

oficina necesarios para el mejor desenvolvimiento del trabajo diario en las carceles.

Otro de los logros es la adquisicidn de un servidor informatico para actualizar la base de

datos y eficientizar los servicios de expedicion de documentos requeridos por los usuarios.

También se revel6 que mantiene la incautacion constante de teléfonos celulares en manos
de internos, para evitar que desde las carceles se puedan programar actos delictivos en
complicidad con personas en libertad, al igual que un agresivo programa de requisas para

impedir el contrabando de drogas y otras sustancias prohibidas.

Para evitar actos de corrupcion se ha puesto en practica una campafia consistente en
publicaciones de afiches en las instituciones penitenciarias, en los cuales se advierte al pablico
que en la Direccion General de Prisiones no se cobra dinero por la expedicion de certificaciones,

por camas, peajes o0 cualquier otro servicio de los que presta la institucion a la poblacion.

En ese mismo sentido, se cre6 una linea telefénica que tiene como nimero el 809.508-
5921 a traves de la cual la poblacion puede hacer sus denuncias sin la necesidad de ofrecer sus
datos personales. Dichas denuncias son investigadas, y tan pronto son confirmadas se toman las

sanciones o medidas que correspondan.

Igualmente, se han creado varios reglamentos para normalizar el funcionamiento de los
recintos, entre los que se encuentran el de los traslados, de permisos y visitas, de historiales

penitenciarios y otros, en total unos 20.
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La institucion que tiene a su cargo las carceles del pais mostré como un logro la salida a
la luz pablica en los dos ultimos meses de este afio de tres 6rganos de difusion de las

informaciones institucionales.

Los programas de Radio y television “Prisiones Informa”, y “Prisiones TV”, asi como el
peridédico bimensual denominado “Mundo Penitenciario”, asi como un boletin electrénico que

se emite diariamente.

Estos medios informativos tienen como objetivo difundir las informaciones
institucionales tanto de la Direccion General de Prisiones como de la Escuela Nacional

Penitenciaria y del Nuevo Modelo de Gestion Penitenciaria.

“Prisiones Informa” y Prisiones TV se transmiten el primero a traves de la Voz de las
Fuerzas Armadas, en su dial 106.9 y 102.7 FM, los sabado en horario de 7 a 8 de la mafiana, y

por Radio Educativa Dominicana, por el 95.3, los dias jueves de 7:30 a 8:00 de la noche.

Mientras que el programa de television “ Prisiones TV” se transmite los martes de 3:00 a
3:30 de la tarde por los canales 28 de la provincia Santo Domingo, 19 de Cinevisién los dias

Viernes en el mismo horario y el canal 35 de uhf

Ambos programas son coordinados por el doctor Erogues Rosario Fortuna, y cuenta con

el locutor Romer Valdez y el periodista Claudio Montero Lebron en el espacio radial, y los

abogados Michel De Lancer y Miguel Matos en television.
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Como parte de las ejecutorias de la administracion del Mayor General Manuel de Jesus
Pérez Sanchez, se reactivaron los patronatos provinciales del Sur y Este del pais con la finalidad

de contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de los internos.

Fueron juramentados patronatos provinciales en las ciudades de La Romana, Higuey, El
Seibo y San Pedro de Macoris en el Este, mientras que en el Sur se activaron las instituciones
de ayuda de la sociedad civil de San Juan de la Maguana, Azua, Barahona, Jimani, Neyba y
Pedernales, entre otras acciones tendentes a cumplir con la transicion del viejo al nuevo modelo

penitenciario.

En cuanto al estado de la salud de los internos, se han ofrecido mas de 30 mil atenciones
médicas, se ha capacitado al personal y se han incrementado los suministros de medicamentos,
asi como las jornadas medicas externas, acciones que fueron posibles gracias a las donaciones

por mas de 2.5 millones de pesos en medicamentos.

Fueron designadas alcaidesas en las carceles que albergan mujeres como es el caso de El
Seibo, Barahona, Montecristi, San Juan de la Maguana, Jimani, Nagua, Salcedo, Pedernales y
La Romana, para impedir abusos y maltratos, asi como por la necesidad de cumplir con la

normativa internacional y local vigente.

En el entendido de la necesidad de la apertura institucional, y como evento cumbre de

cierre de ano, la Direccion de Prisiones, en el dia internacional de los Derechos Humanos

reconocio la labor desempefiada por unos 18 ex directores logrando reunir a hombres y mujeres
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que desde la década de los 80 se desempefiaron al frente de esta institucién cumpliendo con su

rol a favor del Estado, y la poblacién dominicana.

Entre los reconocidos estuvieron el Magistrado Juez de la Suprema Corte de Justicia,
Edgar Herndndez, Celeste Vargas Guzman, Flavia Delancer, Carmen Pifia, los generales
Miguel Mateo Lo6pez, Juan Ramon de la Cruz Martinez, José Ignacio Sandoval, Juan A. Caceres
Urefia, asi como a Ramon Martinez Portorreal, Idelfonso Reyes, Dr. Julio Albérico Hernandez,

Grégory Castellanos y otros.

Otro logro importante es haber mejorado la coordinacion con los jueces de ejecucion de

la pena, fiscales, jueces de la instruccion, de Primera Instancia y de Cortes de Apelacion.
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3.7. FISCALIAS Y PROCURADURIAS DE CORTES

3.7.1. MODELO DE GESTION DE FISCALIAS

3.7.1.1. IMPLEMENTACION DEL MODELO DE GESTION DE
FISCALIAS

El Modelo de Gestion de Fiscalias es un proceso de reingenieria organizacional y
procesal, implementado en las fiscalias del pais y adaptado al nuevo cédigo procesal penal, a los
fines de que el Ministerio Publico pueda cumplir con su mision institucional y su rol en la

Constitucion de la Republica, como actor importante del sistema de justicia penal.

El proceso de implementacion del modelo de gestion de fiscalias es dirigido por la
Direccion de Gestion del Ministerio Publico, a traves de un acompafiamiento permanente de

las Procuradurias Fiscales que se incorporan a este sistema organizacional.

En Fase Avanzada, se encuentran las Procuradurias Fiscales de: Azua, Elias Pifa,
Espaillat (Moca), La Romana, La Vega, Maria Trinidad Sanchez (Nagua), Peravia (Bani),
Puerto Plata, Salcedo, Samana, San Francisco de Macoris, San Juan de la Maguana, San

Pedro de Macoris.

En Fase Inicial se encuentran las Procuradurias Fiscales de: Hato Mayor, El Seybo,

Sanchez Ramirez (Cotui), Montecristi, Dajabdn, Santiago Rodriguez, Mao, Valverde.
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FISCALIAS EN EL NUEVO
MODELO DE GESTION

La Altagracia

I: Fiscalias con mas de seis meses en el modelo

[:] Fiscalias integradas recientemente en el modelo

3.7.1.2. REMODELACION INFRAESTRUCTURA FISICA E
INAUGURACIONES

Se remodelaron e inauguraron las oficinas de las Procuradurias Fiscales de: Maria
Trinidad Sanchez, Espaillat, Salcedo, y El Seybo.

En avanzado proceso de remodelacion se encuentra la Procuraduria Fiscal de San
Francisco de Macoris.

Se sortearon las remodelaciones de las siguientes Procuradurias Fiscales: Azua, Samana

Y Sanchez Ramirez.
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3.7.1.3. INFORMES DE INDICADORES DE GESTION

Avanzando en el proceso de implementacién de los indicadores de gestion se
presentaron tres informes evaluativos generales: Enero, Julio y Diciembre, 2008. En estos
informes se analizan los indicadores de desempefio de las Procuradurias Fiscales, sus

Procuradores Fiscales y los Fiscales Adjuntos que la integran.

3.7.1.4. MODELO DE GESTION Il

Conscientes de que las Procuradurias Fiscales de Santiago, Distrito Nacional y
Provincia Santo Domingo demanda del disefio de un modelo de gestion adecuado a sus
caracteristicas, se realizaron los levantamientos de informacion preliminares sobre las

operaciones de dichas Procuradurias Fiscales.

En la Procuraduria Fiscal del Distrito Nacional se realizé una encuesta para identificar

las necesidades de los usuarios y evaluar sus actuales niveles de satisfaccion.

3.7.1.5. CAPACITACION EN MODELO DE GESTION

Durante el afio 2008 realizamos jornadas de capacitacion en el modelo de gestion,
administracion y planificacion estratégica en la Escuela Nacional del Ministerio Publico a
todos los participantes en el Programa Especial de Formacién. Asimismo en cada una de las
Procuradurias Fiscales que se encuentran en la fase inicial de implementacion del modelo de

gestion de fiscalias.
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3.7.1.6. NUEVAS NORMATIVAS DEL MODELO DE GESTION

Se elaboraron y divulgaron las siguientes normativas sobre el Modelo de Gestion de
Fiscalias: Sistema de Certificacion en Modelo de Gestion, Transferencia de Casos, y

Adecuacién y remodelacién de la infraestructura fisica.
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4. FISCALIAS Y PROCURADURIAS DE CORTES EN
NUMEROS

PROCURADURIA FISCAL DEL DISTRITO NACIONAL

La Procuraduria Fiscal del Distrito Nacional en el afio 2008 no realizé Plan estratégico,
por lo que se enmarco a dar seguimiento al del 2007, en ese sentido, y en procura de fortalecer
los ejes del mismo, continu6 fortaleciendo: El fortalecimiento institucional, los programas de
violencia de genero, las instalaciones de las Fiscalias Barriales, la atencion y proteccion de las
victimas y testigos, la mediacion barrial, la eficientizacion de la investigacion, la capacitacion de
los procuradores fiscales adjuntos, la custodia de los bienes bajo su responsabilidad y las alianzas

estratégicas. En ese sentido se desarrollaron los siguientes puntos:

NUEVAS INSTALACIONES.

EDIFICO INVESTIGATIVO DE LA PROCURADURIA FISCAL DEL DISTRITO

NACIONAL.

El 13 de agosto del 2008 la Secretaria de Estado de Obras Publicas y Comunicaciones, y
la Procuraduria Fiscal del Distrito Nacional dejaron inaugurado el nuevo edificio que alberga los
departamentos investigativos de Falsificaciones, Crimenes y delitos Contra la Propiedad (Robo),

Crimenes y Delitos contra la Persona (Homicidio) y Trafico y Consumo de Drogas.

La obra con una inversién superior a los 87 millones de pesos la Secretaria de Estado de

Obras esta construida en hormigén armado y muros de bloques, en un area de 1,590 metros
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cuadrados.

La moderna estructura consta de cinco niveles con terminacion de pafiete pulido, pisos en
porcelanato, divisiones de las oficinas en material de pandereta (Sheet-rock), escaleras en
marmol, pasamanos en acero inoxidable, puertas de cristal en el area de oficina y de caoba en los

bafos y la cocina.

El nuevo edificio esta disefiado de manera que en los niveles uno, dos, tres y cuatro

funcionen las oficinas.

Mientras que en el quinto nivel estd el salén multiusos y el sexto se adecud para

actividades al aire libre con piso de alto tréfico y proteccion perimetral.

La instalacion esta dotada del mobiliario y equipos con tecnologia de punta necesarios

para su 6ptimo funcionamiento.

Cuenta también con dos ascensores, un sistema contra incendio, sistema de seguridad,
instalacion de data, planta eléctrica de 300 kilovatios y una cisterna de 28 mil galones de

capacidad

Todas las areas fueron climatizadas y provistas de iluminacion adecuada para cada uso.

En las aceras circundantes se colocé pavimento de alto tréafico, jardineria e iluminacion.

Los trabajos de la parte civil estuvieron a cargo del ingeniero Libbis Raposo Santos, las
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instalaciones sanitarias de Ignacio Castro y la firma Resera, S.A. hizo la instalacion eléctrica;

todo bajo la supervision de la Secretaria de Obras Publicas.

CENTRO CONDUCTUAL DE HOMBRES AGRESORES.

El julio del 2008 la procuraduria Fiscal del Distrito Nacional inauguré el Centro de
Intervencion Conductual para Hombres, que tiene como propdsito el cambio conductual de los

agresores de las mujeres.

Este nuevo centro viene a cubrir la necesidad de tratar a los cerca de 800 hombres
denunciados mensualmente en la ciudad capital, mas alla del ambito judicial, en razon de que sus
conductas responden a patrones aprendidos y adoptados desde sus infancias, que s6lo cambiaran
a partir del desmonte de mitos y creencias que se ejecutan a través de maniobras para mantener

el dominio sobre las mujeres.

En este centro se aplica el programa de atencion a los agresores que se aplicara en dicho
Centro, corresponde a un modelo de intervencion terapéutica ecoldgico del experto Jorge Corsi,
que tiene como objetivos que el hombre controle y detenga la conducta violenta, mejore la
comunicacion, acepte los nuevos roles de la mujer, revise creencias culturales que legitiman la

violencia y fortalezca la capacidad de expresar sentimientos sin herir a los demas.

Con esa iniciativa el pais se coloca en un sitial estratégico dentro de los paises mas
avanzados que priorizan la asistencia profesional a los que manifiestan conductas violentas,

como los europeos y en América, Chile, Argentina, Brasil y Costa Rica.
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La edificacion ubicada en la avenida 27 de Febrero esquina calle Yolanda Guzman del
sector Maria Auxiliadora consta de 400 metros cuadrados, y funcionara en horario de 8:00 de la
mafiana a las 8:00 de la noche, con 5 terapeutas, 2 psicometras, 1 psiquiatra y 1 trabajadora

social, capacitados por expertos internacionales.

INSTALACION NUEVO PARQUEO PARA VEHICULOS Y OBJETOS INCAUTADOS

Con el propésito de custodiar efectivamente los bienes incautados por la Procuraduria
Fiscal del Distrito Nacional, con la adquisicion de cuatro mil metros cuadrados (4 Mil M2) de
terrenos en Manoguayabo, Municipio Oeste de la Provincia Santo Domingo, construyo un nuevo

parqueo para alojar los vehiculos y otros bienes a decomisar.

Los terrenos fueron cercados con verja perimetral en malla ciclonica, con 8 pies de altura

y ademas cuentan con la custodia de una dotacion de militares.

La custodia de los bienes incautados por parte del Ministerio Pablico entra dentro de las
atribuciones que establece su Estatuto, Ley 78-03, en su articulo 16, acapite I, que establece

claramente:

“custodiar y conservar, sin menoscabo alguno, todos los objetos e Instrumentos, armas de
fuego o de cualquier naturaleza, equipos, bienes muebles e inmuebles en general, dinero en
moneda nacional o extranjera, documentos, titulos de propiedad o de cualquier otra clase; en fin,

todos los activos calificados como cuerpo de delitos que hayan sido ocupados como
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consecuencia de la investigacién y que asi figuren en la documentacion y en el expediente

correspondiente”.

MEDIACCION BARRIAL.

FISCALIA DISTRITO NACIONAL INICIA CENTROS DE MEDIACION BARRIAL.
Con la finalidad de consolidar la efectividad de las trece Fiscalia Barriales que operan en

la ciudad capital, el fiscal del Distrito Nacional anuncio recientemente la apertura de los

Centros de Mediacion Barrial cuyo propoésito es obtener de manera réapida, pacifica y eficaz la

solucién de los conflictos y promover la cultura de paz.

La instalacion de estos centros es realiza en coordinacion con la Agencia de los Estados
Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID) a través de su Proyecto Justicia y
Gobernabilidad, para tales fines fueron convocados mas de 200 miembros de los miembros que
conforman los 13 Voluntariados de Apoyo a las Fiscalias Barriales quienes participaran en un

concurso en el que seran seleccionado los mediadores.

Como requisitos para concursar los mediadores barriales debera ser bachilleres, con
experiencia en trabajos comunitarios, poseer buenas relaciones humanas Yy seran capacitados

durante 60 horas por un personal escogido para tales fines por la USAID.

El doctor José Manuel Herndndez Peguero sefialé que “la insercion de esta instancia
mediadora, con facilitadotes de la misma comunidad, unido a la labor conciliadora de los

fiscales, fortalece los fines que dieron origen a las fiscalias barriales y satisface el propdésito del
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Cadigo Procesal Penal sobre la solucion del conflicto para contribuir a restaurar la armonia

social”.

FISCALIAS BARRIALES.

El proceso del establecimiento de las fiscalias barriales fue claramente definido en el Plan
Estratégico que los funcionarios de la Procuraduria Fiscal del Distrito Nacional disefiaron,
identificando los problemas a presentarse y sus soluciones, asi como los procedimientos basicos
de funcionamiento y calendarizando los planes y metas, a partir de identificar los recursos

necesarios y con los que se contaba.

Un primer paso fue el de definir la cantidad de fiscalias barriales a instalar, para lo cual se
consideraron factores socio-demogréficos y culturales de la poblacién residente en el area
geograficas del Distrito Nacional, para lo cual recibimos asesoramiento de la Oficina Nacional
de Estadisticas (ONE), que nos permitio dividir el territorio ademés atendiendo a los barrios

definidos por las autoridades municipales.

El proyecto contempld la instalacion de 17 fiscalias barriales, de las cuales a la fecha han
sido instaladas 15, que cubren el 85% del area geografica de la ciudad capital, que es donde se
generan mas conflictos y el éxito alcanzado se manifiesta en la aceptacion e identificacion del
ciudadano comun con los fiscales, que hoy en dia son percibidos como funcionarios capaces de

resolver efectivamente los diversos problemas que suceden en la cotidianidad.
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INAUGURACIONES EN EL 2008.-

FISCALIA BARRIAL DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA.

El 16 de diciembre del 2008 se inaugura la décima quinta Fiscalia Barrial, ubicada en
Calle Padre Pina de la Ciudad Universitaria, el Fiscal del Distrito dijo que en el plan estratégico
de esa institucion para el proximo afio 2009, uno de los puntos principales seréa el fortalecimiento
de las mismas y la puesta en funcionamiento de las fiscalias barriales que sean necesarias en los

mas de 94 kilometros cuadrados que comprende nuestro Distrito Nacional.

La ciudad universitaria probablemente sea uno de los sectores mas pequefios en extension
territorial, apenas 1.9 kilémetros cuadrados, con una poblacién de 7,910 habitantes, pero por sus
14 cuadras circulan a diario mas de 100 mil personas que pueden generar algin tipo de
conflictividad. Para que tengan una idea del flujo humano al que nos referimos, citamos lo
siguiente: sélo la Universidad Autonoma de Santo Domingo (UASD) tiene méas de 100 mil
estudiantes; ademas de la existencia en la zona de establecimientos y lugares con un alto
volumen de usuarios, como lo son otras 6 universidades, 22 colegios de educacion primaria y
secundaria, 6 iglesias, 16 clinicas y centros de salud, 19 farmacias, 31 colmados, 19 bancas de

apuestas, entre otros establecimientos comerciales.

También la Fiscalia Barrial de la Ciudad Universitaria dispondré en sus instalaciones de 2
fiscales adjuntos, uno de ellos especializado en temas de violencia de género; un abogado
ayudante, dos psicologos, mediadores comunitarios, asi como el personal administrativo y de

soporte.
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La nueva instalacion contara con un voluntariado de apoyo integrado por 11 ciudadanos
representantes de este sector, quienes ademas de apoyar a la fiscalia seran los ojos y oidos que
observaran y escucharan los requerimientos de los usuarios y lo canalizaran en provecho de

éstos” dijo.

La nueva Fiscalia Barrial de la Ciudad Universitaria abarcara una poblacion de 9 mil 565
personas por kilémetros cuadrados, comprendidos en dos barrios: Zona Universitaria y Gazcue,
en donde estdn los sectores de: La Julia, Reparto Aguedita, Ensanche Independencia, La

Primavera y Ensanche Lugo.

LOGROS UNIDAD PROPIEDAD INTELECTUAL

La Unidad de Propiedad Intelectual durante el afio 2008 ha mostrado importantes logros
especialmente en la eficientizacion de los procesos, lo que se traduce en la exitosa atencion de
cientos de casos que fueron puestos en conocimiento de la Fiscalia del Distrito Nacional. La
solucion alternativa de conflictos ha sido el enfoque principal del ministerio publico desde la
implementacién del Cddigo Procesal Penal, en ese sentido la Unidad de Propiedad Intelectual ha
reconocido la pertinencia de que los métodos de solucidn alternativa sean aplicados a los casos
de violaciones a derechos intelectuales, obteniéndose durante esta gestion la solucion del 72.18%

de todos los casos recibidos.

Durante este periodo se instaurd un adecuado sistema de ejecucion de la figura del auxilio

judicial previo para los casos de propiedad industrial, con el cual hemos dado respuesta a la
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incertidumbre que se plante6 al principio de la reforma procesal con respecto al tema de las

medidas cautelares en los casos de violacién a patente de invencion y marcas de fabrica.

Especial atencion han recibido los casos de violacion a la Ley General de Salud No. 42-
01, lograndose condenaciones ejemplares contra distribuidores de medicamentos falsificados,
decomisandose importantes cantidades de medicamentos, alimentos y productos de consumo

humano, falsificados, sin registro sanitario, vencidos o adulterados.

También se desarrolld y patrocinaron multiples campafias de difusién y concientizacion
sobre el respeto a los derechos intelectuales, en ese sentido hemos participado en diferentes
conferencias y foros, y mas recientemente coauspiciamos la campafia “No Ponga en Riesgo su
Negocio”, con la cual contribuimos a la concientizacion sobre el uso de software legal dentro de

las empresas dominicanas, alcanzando a mas de 9,000 compafiias.

Se ha contribuido al fortalecimiento de la gestion colectiva de derechos, brindandole

apoyo irrestricto a cada una de las sociedades de gestidn incorporadas.

ACUERDOS, ALIANZAS ESTRATEGICAS Y CAPACITACION

Con la finalidad de impulsar acciones orientadas a promover la formacion,
entrenamiento, capacitacion de los recursos humanos e incentivar el desarrollo de la
investigacion cientifica en el area de la atencion y la prevencion de la violencia intrafamiliar y
hacer un ejercicio de retroalimentacidn de recursos y conocimiento con otras instituciones, tanto
publicas, privadas y de la sociedad civil, la Procuraduria Fiscal del Distrito Nacional ha suscrito

varios acuerdos y alianzas con:
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El Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (INTEC), Hogar Crea Dominicana, El
Programa de Promocion y Apoyo a la Micro, Pequefia y Mediana Empresa (PROMIPYME)y la
Asociacion Dominicana para el Desarrollo de la Mujer, Inc. y el Banco de Ahorro y Crédito
ADOPEM.

ESTADISTICAS ENERO-OCTUBRE 2008.

35,529 Denuncias y Cuerelbas Presentadas

Linea Vida '494

Trafico y Consumo de Drogas | -2:125
Vehiculos Robados (ubicado en plan piloto) '261
Fiscalia Destacamento Naco '230

Recepcion de Denuncias y Querellas ubicaca en el Palacio de Justicia -Z'DBD

Recepcién de Denuncias y Querel as Ubicaca en el Palzacio de a '778
Policia Naciona

Nifiez, Adolescencia y Famil a -27439
Delitos Sexuales '479

Unidad de Atencion y Prevencion de la Violenca -1;026

Fiscalias Barriates | [N 25.6 17
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97,053 Pewsonas (tendidas en bas Fiscalias Bawwiales

Fiscalia Barrial VillaJuana
Fiscalia Barrial Villa Consuelo
Fiscalia Barrial Villas Agricolas

Fiscalia Barrial Maria Auxiliadora
Fiscalia Barrial Los Rios

Fiscalia BarrialLos Girasoles
Fiscalia Barrial Los Guandules
Fiscalia Barrial Gualey

Fiscalia Barrial Ensanche Quisqueya
Fiscalia Barrial Ensanche La Paz
Fiscalia Barrial Cristo Rey

Fiscalia Barrial Ciudad Colonial
Fiscalia Barrial Carretera Sanchez

Fiscalia Barrial Capotillo

(Y 4,035
_ 7,193

A 5,371

A 0,573
Y 0, 736
I 3,773

I s, 456

— 4,679

A 7,311

I 7,336
A 14,879
A 5,450

_ 7,087

_ 7,084
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25,617 Denuncias Presentadas en las Fiscalias Baviales

Fiscalia Barrial Villa Juzna
Fiscalia Barrial Villa Consuelo
Fiscalia Barrial Villas Agricolas

Fiscalia Barrial Mariz Auxiliadora
Fiscalia Barrial Los Rios

Fiscalia BarrialLos Girasoles

Fiscalia Barrial Los Guandules
FiscaliaBarrial Gualey

Fiscalia Barrial Ensanche Quisqueya
FiscaliaBarrial Ensanche La Paz
FiscaliaBarrial Cristo Rey

Fiscalia Barrial Ciudad Colonial
Fiscalia Barrial Carretera Sanchez

Fiscalia Barrial Capotillo

_ 1,492

A 5,020

_ 1,709

Delitos mdas denunciados ea bas Fiscalias Baxiales

(25,617

Otros

Casos Menares

Contlicto entre vecinos

afina la Propeedard

ol

Violencia Contra la Mujer

Trabajo Pagado no do [/ Irabajo no Pagado
Atraco a Manoe Armada
Amenazas

ahusn de U onfianza

Agresion | isica Golpes v Herdas

PDeauncics Presentadas )

S —— JE

A :
A 272




7,797 Denuncias Tresentadas de Violeacia Contra la Mujer

Unidad de Atencién y Prevencion de la Violencia
Fiscalia Barrial Villa Juana

Fiscalia Barrial Villa Consuelo
Fiscalia Barrial Villas Agricolas
Fiscalia Barrial Maria Auxiliadora
Fiscalia Barrial Los Rios

Fiscalia Barriallos Girasoles

Fiscalia Barrial Los Guandules
Fiscalia Barrial Gualey

Fiscalia Barrial Ensanche Quisqueya
Fiscalia Barrial Ensanche La Paz
Fiscalia Barrial Cristo Rey

Fiscalia Barrial Ciudad Colonial
Fiscalia Barrial Carretera Sinchez

Fiscalia Barrial Capatillo

| 296
| o 118

| O 407

| 64

A 20

| 11
| 06
| 161
| 130

| o4

e

| 1,080
|10

| 65 2
| ;>3

2,139 Mujeses Usistidas en el Centro de (tencidn a Sobxevivientes

Evaluaciones
Psiquiatricas

Evaluaciones
Psicoldgicas
3%

de Viclencia
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1,696 Fexsonas (Utendidas en ba Sala de (tencidn a Victimas y Testigos
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2,439 Denuncias Presentadas de Niiez, Udaolescencia y Famitia

Regulacion de Guardas
Regulacion de Visitas

Negacidn ce paternidad
Seduccion

Robo Simple

Roho Agravado

Pension Alimenticia

Maltrato Fisico

Maltratc Verbal y Psicologico
Difamacion de N.N.A.
Ccultamientoy Tras'ado N.N.A.
Conflictos Familiares

Amenaza

Descuido y Abendono de las Obligaciones Parentales
Abuso Sexual

Abuso de Confianza

Abandoro de un menor

A 140
I 126
I

/s
i3

[ B

A 20

A 05
A 306

Iz

A 101
A 737
A 57

A 105

Wi
112

bs
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520 Upesturas a Juicio vs. 120N ha lugax
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57 0Sentencias Condenatorias Vs. 95 Sentencias Ulsolutorias
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570 Sentencias Condenatovias UVs. 95 Sentencias Ulsclutorias

Violencia de Género “ 23
- . .- 0
Ninez, Adolescencia y Familia ll
Vehiculos Robados hzfq
Falsificaciones h 17
Delitos Sexuales “34

Propiedad Intelectual

lt

Traficoy Consumeo de Drogas

Crimenes y Delitos Contra la Propiedad 163

|

Crimenes y Delitos Contra la Persona

B Sentencias Absolutorias B Sentencias Condenatorias
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PROCURADURIA GENERAL DE LA CORTE DE APELACION
DEL DISTRITO NACIONAL

Tablay Graficos de Revisiones a las Vistas Publicas Fijadas y Conocidas por
ante la Presidencia de la Corte de Apelacién del Distrito Nacional, desde el
mes de enero al 15 de septiembre del afio 2008

. : Cantidad
Presidencia de devistas Suspendidas Canceladas

Camara Penal Publicas /Pospuestas o
HIELETS

Decididas

Septiembre| o0 | | [ |

Octubre ‘

Noviembre| 0 | | |

Diciembre \

Grafico de Vistas Publicas Conocidas en la Tercera
Sala del Afio 2008

Suspendidas §
Pospuestas
25%

Canceladazs *

Derididas 0%

T2%
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Tablay Graficos de Audiencias Fijadas y Conocidas por ante la Tercera Sala
de la Corte de Apelacién del Distrito Nacional, desde el mes de enero al 15 de
septiembre del afio 2008

Cantidad
Tercera Sala  uieces Shecomsn I s
HIELET
Mes Totales 341 174 11 156
1 Enero 49 23 3 23
2 ebrero 6 8
3 Marzo 25 10 0 15
4 a\e 44 0
5 Mayo 47 22 2 23
6 0 0
7 Julio 40 20 0 20
9 Septiembre 26 11 0 15
11 Noviembre 0
12 Diciembre ‘ 0 ‘

Grafico de Audiencias Fijadas por Mes en la Tercera
Sala, afio 2008

— T T T

Enera Abril Julio Cctubre
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* Canceladas sin fecha fija.

Grafico de Audiencias Conocidas en la Tercera Sala
del Afio 2008

Falladas
46% Suspendidas §
Pozpuestas
515%

Canceladas *
3%
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Tablay Graficos de Libertades Ejecutadas desde
el mes de Enero al dia 15 del mes de Septiembre
del afio 2008

'_I'abla de Puras y
jecutadas por | CoNdadde RO et
Mes y Tipos de ibertades Fianzas otras

Modalidades Modalidades
Mes Totales 302 168 134
1 Enero 36 16 20
3 Marzo 44 30 14
5 Mayo 28 15 13

6 0

7 Julio 26 14 12
8 AQgOSto 4 8 6
9 Septiembre 17 7 10
O Octubre 0

11 | Noviembre 0

i Diciembre ‘ 0]

por Meses
B0

a0

40 ;
30 | ]

20

10

|:|_

Eneto M arza hl Ay Julio  Septiembre Moviembre




Grafico de Libertades Ejecutadas

Puras v por Tipos
Simples y
Mediante Mediante
otras Contratos de
Modalidades, Fianzas
43% A6 %
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PROVINCIA DE SANTO DOMINGO

La Procuraduria Fiscal del Distrito Judicial de Santo Domingo, dentro del contexto de
cumplir con las obligaciones que la ley le faculta en el marco de su designacion territorial, ha
venido desarrollando la dificil tarea de enfrentar con éxitos y manos firmes el reto que representa

lidiar con una colectividad tan compleja como la que le corresponde.

Como resultado de la puesta en vigencia de la Ley 76-02, que instituye en Cdodigo
Procesal Penal, fueron creadas las unidades de atencion temprana, teniendo como lugares de
aplicacion lo Departamentos de Querellas y Conciliaciones, de Familia, de Homicidios,
Falsificaciones, Caso Mayores, Propiedad Intelectual, incluyendo la unidad de prevencion de
violencia de genero que funciona en el sector de Alma Rosa y las seis fiscalias comunitarias que
funcionan en Guerra, Los Alcarrizos, La Victoria, Pedro Brand, Los Guaricanos y Herrera, asi
como el Departamento de Abuso Sexual, conciliandose un 82% de los casos, evitando con esto

la judicializacion de los mismos.
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Falsificacion, Trata y Trafico de Personas
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LITIGACION-TRIBUNALES DE FONDO

Litigacion Condenas Descargos TOTAL %
Violacién ala Ley 50-88 507 304 811 26.9
Homicidio 524 151 675 22.4
Robo 445 247 692 23
Tentativa de Robo 7 15 22 0.7
Estafa 23 13 36 1.2
Abuso de confianza 26 3 29 ]
Falsificacion 60 9 69 2.3
Violacion sexual 142 55 197 6.5
Agresion sexual 18 28 46 1.5
Violencia intrafamiliar 39 20 59 2
Golpes y heridas 142 31 173 57
Violacion de la Ley 346 149 37 186 6.2
Secvuestro 5 1 6 0.2
Infanticidio 0] 0 0 0
Parricidio 0 0 0 0
Amenaza de muerte 9 0 9 0.3
Incendio 2 1 3 0.1
Violacién a la Ley de aduanas 0 0 0 0
Violacion a la Ley de propiedad

intelectuval 0 0 0 0
Amenaza 0 0 0 0]
Asociacion de malechores 0 0 0 0
Total Depto. de Litigacién 2098 915 3013 100
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PROCURADURIA FISCAL DE LA PROVINCIA DE SAMANA
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EXPEDIENTES CONCILIADOS DE ENERO A OCTUBRE 2008
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PROCURADURIA DE CORTE LA PROVINCIA DE PUERTO
PLATA.

GRAFICO DE AUDIENCIAS DEL MES DE ENERO 2003 |
PROCURADURIA PUERTO PLATA B pedtentes Contpitos

B Audiencias Reenviadas

O Audiencias Conocidasy

Falladas
Audiencias Conocidasy
Falladas
0
3% Presos Descargados

Presos Descargados

0%
Expedientes Completos
52%

Audiencias Reenviadas
17%
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GRAFICO DE AUDIENCIAS DEL MES DE FEBRERO 2008

Expedientes Completos
50%
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40%
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GRAFICOS DE AUDIENCIAS DEL MES DE MARZO 2008
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GRAFICO DE AUDIENCIA DEL MES DE ABRIL 2008
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GRAFICOS DE AUDIENCIAS MAYQ DEL 2008
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GRAFICO DE AUDIENCIAS DEL MES DE JUNIO 2008
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GRAFICO DE AUDIENCIAS DEL MES DE JULIO 2008
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GRAFICO DE AUDIENCIAS DEL MES DE AGOSTO 2008
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GRAFICO DE AUDIENCIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE 2008
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GRAFICO DE AUDIENCIAS DEL MES DE OCTUBRE 2008
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GRAFICOS DE AUDIENCIAS DEL MES DE NOVIEMBRE 2008
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GRAFICO TOTAL DE LAS AUDIENCIAS 2008
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PROCURADURIA DE CORTE DE LA PROVINCIA DE LA VEGA
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PROCURADURIA DE CORTE DE LA PROVINCIA DE LA VEGA
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PROCURADURIA FISCAL DEL DISTRITO JUDICIAL DE LA
ROMANA
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PROCURADURIA FISCAL DEL DISTRITO JUDICIAL DE SAN
CRISTOBAL

1,60000

L400.00 -

1,200.00

1,000.00 -

300.00 -

60000 -

400,00 -

fﬁf’f ff IS f"ff" e

f o fﬁf&*sy 'ﬁ’é}
@éf f&y a“‘f ifj ;;d

¥

352



1000 -

9200 -

ROO

700

600 -

500 -

300 -

200 -

100

900 -

8a0 -

700 -

ed0 7

500 7

400 -

300 7

100 4

100

PROCURADURIA FISCAL DEL DISTRITO JUDICIAL DE
BARAHONA

e

//

7
s

-

Cotuncias

Que-ellas

Decficio

Tolales de cascs entrados:

e

580

Deopt. CONCILACION

353

Arreslos

/'

7



OTRAS MEDIDAS

1000 -

NN N NN NN NN N

900

700

600

500

400

300

o ~ ‘Lkl “‘| _

Arresto Medidas de Prision Garantia Presentacitn Prohibicibn de  Totalesmedidas  Libertad puray
domiciliario coercionTeales Preventiva periodica salir del pais de coercibn simple

PRELIMINAR

500 -

249

NN NN

300 -

174 146
200 -

Archivo por Acusacidn [solicitud Auto de apertura a Auko de no ha lugar Total Preliminar
conciliacién aparturaa 1.} Juicio

354



120 ~

100

80 -

60 -

20 -

200 -

100-

N\

JUICIO DE FONDO

Sentencias condenatorias

Sentencias absolutorias

Recurso apelacion

Total de desiciones

CASOS RECIBIDOS ENERO-NOVIEMBRE

/

aﬁlil"lﬁﬁk.”'l .

Yinluzien ala by
5088 drun

los atr,  Yislad

:-INrd:nm

330 viol Sexual

homicidio co

alesart.  Violaclon art 295 Yisldonley 36

armas de fueso

355

Yielcion art 305
AMEnazas

Vielacion art 308
wolnes v hevidas co

Total caseos
recibidos



VIOLACION A LA LEY 50-88

109

M Condenados

M Descargados

= Archivados
m Noha lugar

W Criterio de oportunidad

Enero Feb Marzo  Abril  Mayo  Junio  Julio  Agosto  Sepl.  Octub.  Nov. Diciem Tolal

VIOLACION A LOS ARTICULOQOS 265, 266 Y 379 DEL CODIGO

m Condenados

W Descargados

= Archivados

M Noha lugar

W Criterio de oportunidad

Encro Feb  Marzo  Abrdl Maye Junio  Julio  Agosto  Sepl.  Octub.  Nov, Diciem Tetal

356



VIOLACION A LOS ARTICULQOS 295 Y SGTES. DEL CODIGO

80

76

H Condenados

W Descargados

m Archivados

ENo ha lugar

M Criterio de oportunidad

Cnero Feb  Marzo Abiil Mayo  Junmio Julio Agosto Sepl. Octub.  Nov,  Diciem  Total

VIOLACION A LA LEY 36 ARMAS DE FUEGO

£0
71
7 -
€0 -
€a -
M Cendenacos
W Descargados
40 - m Archivados
m No ha lugar
WCr terio de oporturidad
20 <
M Acuerdo Flena
20 -
14 -
0 -

Cnero Fob Marea  Abril Mavo  Jinio Julio Agosto  Sepl.  Octub.  Nov,  Diciem  Total

357



VIOLACION A LOS ARTICULOS 309 Y SGTES. (VIOLENCIA INTRAFAMILIAR)

89
70
60 4
50 -
a0 - H Condenades
W Descargados
W Archivados
30 - HNo ha lugar
m Criterio de oportunidad
20
10
0 -

Encro Feb Marzo  Abril  Mayo  Junio Julio  Agosto  Sept.  Octub.  Nov. Diciem  Tolal

358



&

e |

PUBLICO
PROCURADURIA FISCAL DEL E)ISTRITO JUDICIAL DE ELIAS
PINA

Procuraduria General de la Repiblica
Memoria Anual 2008

ACTIVIDADES Y PROYECTOS

920%

80% - ;
70% -

60% -

S0% -

40'%

30% -

20% -

10% -

RCUNION RCUNION REUNION  REUNION CON REOUNIONCON  RZUNION CON RECONST,
PERSONALDE  CVALUACION ULTIVOS LOS LOSALCALDES  AUTORIDADES ESCUELA
APOYOYADM. CONADJUNTOS MICRCOLESDE FISCALIZADOR  PEDANCOCADA  HAITANAS GUAZUMAL

CADAJODIAS  CADAMFS P.N. CADA 30 MAS nOS MFSTS {MINISTFRIO PARA

PUBLICOY PROTCCCON
POLICIA} CCMUJCRES
MALTIATADAS

359



5. INFORMACION FINANCIERA

En el afio 2008, La Procuraduria General de la Republica se desempefio
con un presupuesto inicial de RD$2,366,157,435.00, ( Dos mil Trescientos Sesenta y
Seis Millones Ciento Cincuenta y Siete Mil cuatrocientos Treinta y Cinco Pesos Con
00/100)en el mes de Febrero, del Capitulo 217.-Presidencia, fue asignado de los recursos
de apropiacion del 5% del Sr. Presidente a la Procuraduria General de la Republica, la
suma de RD$20,000,000.00, para ser utilizados en la Procuraduria Fiscal del Distrito

Nacional.

En el mes de agosto del 2008 fue aprobado por el Congreso Nacional el
Presupuesto Complementario, el cual le asigno a la Institucion la suma de
RD$182,000,000.00 (Ciento Ochenta y Dos Millones 00/100) con estos montos el
Presupuesto vigente para este afio asciende a la suma de RD$2,568,157,435.00 (Dos
Mil Quinientos Sesenta y Ocho Millones Cientos Cincuenta y Siete mil Cuatrocientos

Treinta y Cinco 00/100)

Estas partidas fueron ejecutadas de las siguientes formas, siguiendo la

clasificacion objetal:
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EJECUCION POR CLASIFICACION OBJETAL

Servicios Personales
52.00%
Servicios No Personales

11.00%

Materiales y Suministros
31.00%

Transferencias Corrientes
0.81%

Activos No Financieros

5.19%

RD$1,337,167,561.00

RD$ 273,685,617.00

RD$ 802,176,351.00

RD$ 20, 854,652.00

RD$ 134, 273,254.00
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EJECUCION POR DIVISION PROGRAMATICA:

Programa 11.- Ministerio Publico, con 5 actividades:

Actividad 0001.-Direccion Superior
Actividad 0002.-Administracion de Servicios
Ministerial

Actividad 0003.- Administracion de Servicios

De Prevencion de la Corrupcién

Actividad 0004.- Administracion de
Servicios del Sistema Penitenciarios

Actividad 0005.-Servicios de Capacitacion

RD$ 840, 592,982.00

RD$ 765, 221,294.00

RD$ 32, 330,289.00

RD$744, 547,969.00

RD$185, 464,901.00
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6. OBRAS DE INGENIERIA'Y ARQUITECTURA

Todas las construcciones y remodelaciones que se realizan, en la Procuraduria General
De la Republica, actuando acorde los principios de igualdad, transparencia, equidad y economia,
que deben regir, en una institucion, encargada de la defensa, de los intereses de la sociedad y del
Estado y en cumplimientos de la ley 340-06, sobre compras y contrataciones de bienes, servicios,
obras y concesiones con modificaciones de la ley 449-06, realiza todas las obras apegadas a
dicha ley, generalmente mediante la modalidad de sorteos con precalificacion, que nos permite
agilizar la contratacion, pues las construcciones y remodelaciones de las carceles son de interés
Nacional, por decreto del Poder Ejecutivo 528-05, dado el grado de hacinamiento y deterioro de

las mismas.

Para realizar la construccién o rehabilitacion de cada uno de los recintos carcelarios de la

Procuraduria se dan los siguientes pasos:

e Levantamientos

e Pasar en limpio los levantamientos.
e Disefio Nuevo

e Confeccion de Planos

e Confeccién de presupuesto

e Sorteo

e Supervision

e Fiscalizacion
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e Cubicaciones.

6.1. CONSTRUCCION Y REMODELACION DE LA PENITENCIARIA DE
LA PROVINCIA HERMANAS MIRABAL

Esta infraestructura se concibi6 en dos etapas, dado que al realizar los estudios de suelos,
el terreno donde esta actualmente el centro penitenciario existente, se encontrd que el mismo era
de muy mala calidad, arcilloso y expansivo, de baja resistencia, era un suelo relleno y se

determind comprar un terreno de 10 tareas adyacente para la segunda etapa.

La primera etapa que estd realizada en la actualidad, consistio basicamente: en la
construccién de un edificio para las celdas de reflexion, cada uno con su inodoro y ducha, un
salon multiusos, para reuniones, actividades culturales, religiosas y deportivas. La ampliacion del
taller de ebanisteria, una cancha mixta para basket- Ball y voleibol, una planta eléctrica de 40kw
con su respectiva caseta, se reconstruyé el sistema sanitario, el sistema de agua potable y un

economato.

En la segunda etapa se construira un edificio de celdas para 210 internos; aulas, celdas de
observacidn, administracién, area para vtp, area medica, odontologia, psicoldgica, orientacion

juridica, biblioteca, otro taller y aula.

6.2. REMODELACION Y CONSTRUCCION DEL CENTRO DE
CORRECCION Y REHABILITACION VISTA AL VALLE, SAN
FRANCISCO DE MACORIS
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Este centro adolecia de los mismos problemas que los restantes, hacinamiento, una
edificacion en estado de deterioro, las instalaciones eléctrica y sanitaria, que daba miedo, en fin,
no cumplia ninguno de los requisitos para los fines al que estaba destinado, de tratar a los

internos como seres humanos y con un minimo de dignidad.

Este sorteo dado la magnitud del mismo se dividié en seis (6) lotes:

e Instalacion eléctrica exterior.

e Instalacion sanitaria exterior.

e Edificio nuevo de tres niveles con el comedor y cocina en el primero y dos los niveles
restantes para celdas.

e Area administrativa, celdas de reflexion, edificio de tres niveles con talleres y aulas en el
primer nivel y los dos restantes niveles de celdas.

e Verja exterior de bloques.

e Verja interior de malla cicldnica.

6.3. CONSTRUCCION DEL CENTRO DE SAN PEDRO DE MACORIS

Este centro estd en condiciones pésimas, se hicieron varios estudios, para ver si era
posible remodelar y adecuar las instalaciones existentes, pero el Ing. Sergio Rodriguez, dijo que
las estructuras, estaban en condiciones deplorables, que no se podian utilizar y que el
reforzamiento de las mismas, saldria casi igual que hacerlas nuevas asi que se decidié hacer un

centro completamente NuUevo.
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Dado que el deseo de la Procuraduria es que la terminacion de las obras, sean lo mas
rapido posible y al menor costo y darle la mayor participacion a la mayor cantidad de
profesionales de la Ingenieria y la Arquitectura, se dividio la primera etapa en cuatro lotes.
Hablamos de dos etapas, porque cuando se terminen los dos primeros edificios, se ubican los
internos en los mismos, para poder demoler los edificios existentes, pues hay unos setecientos

internos actualmente.

La primera etapa incluye:

e Instalacion eléctrica exterior.

e Instalacion sanitaria exterior.

e Edificio de celdas para trescientos veinte cuatro internos.

e Un edificio con dos comedores, cocina, panaderia, dormitorios de VTP, cinco aulas,

bibliotecas y area de nifios.

La segunda etapa tendra:

Edifico de celdas, celdas de reflexion, celdas de observacion, talleres, espacios para
servicios médicos, servicios odontoldgicos, asesoria juridica, capellania, servicios de psicologia,

garitas de seguridad, casetas de observacién, gimnasio, barberia, economato.

En diciembre del 2007, sucedieron dos tormentas, que afectaron profundamente al pais,
especialmente el &rea del Cibao, que fueron Noel y Olga, esta ultima devasto las penitenciarias
de Rafey Hombres y Rafey Mujeres, teniendo la procuraduria que desalojar todos los internos e
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internas para todas las penitenciarias existentes que de por si ya estaban hacinadas, constituyé un
serio problema para esta institucion , el departamento de Ingenieria y Arquitectura, tuvo que
asumir la reconstruccion de estos dos recintos, pues no habia un minuto que perder, dada la
gravedad de la situacion, de paso el departamento de Ingenieria y Arquitectura le economizo a la
Procuraduria la suma de ocho millones doscientos cincuenta y ocho mil doscientos treinta y

cinco pesos con cincuenta y nueve centavos (8,258,235.59).

6.4. OBRAS REALIZADAS DURANTE LAS TORMENTAS NOEL Y OLGA
(EMERGENCIA).

Rehabilitacion de los pabellones 1y 2 en la cércel de la Vega para poder trasladar
los reclusos de San Francisco de Macoris, para terminar la remodelaciéon y
construccion de san Francisco.

e Construccion area de recreacion y vistitas en Rafey Hombres.

e Construccion verja perimetral en Rafey Hombres

e Reconstruccion de Rafey Hombres

e Reconstruccion de Rafey Mujeres.

Actualmente se estan confeccionando los planos y el presupuesto y se hicieron los

levantamientos de los siguientes recintos carcelarios: Moca, Neyba, Pedernales, Bani Mujeres,

Samand, Nagua, Cotui.
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6.5. FISCALIAS

Las fiscalias se realizan mediante sorteos, como son de montos pequefios generalmente, se
sortean en los pueblos que se va a realizar la remodelacion entre los ingenieros y arquitectos, de esa

provincia.

6.6. REMODELACION FISCALIA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES,
DE BOCA CHICA.

La edificacion existente era de uso residencial, el disefio de su remodelacion se baso6 en
los requisitos solicitados por la magistrada Marisol Tobal, los que incluian en su primer nivel,
oficina para el fiscal de turno, oficina para la policia especializada, area administrativa, cocina,
recepcion, sala de espera, un area para nifios y celda para menores. Se le construyd un segundo

nivel en el cual se ubico el comedor y una de celda para padres.

6.7. ACONDICIONAMIENTO PROCURADURIA FISCAL DE SAN
FRANCISCO DE MACORIS

La propuesta de su remodelacion consistié en reordenar los espacios existentes, crear un
area para un comedor, colocar un &rea de recepcion de documentos, cambio de plafond y

modulos para lo fiscales adjuntos y los auxiliares.

6.8. REMODELACION FISCALIA DE NAGUA

La propuesta para su adecuacion al nuevo modelo de gestion de fiscalias, se baso en la

creacion de una serie de espacios que estaban omitidos en su anterior funcionamiento. Estos
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espacios fueron: el area de informacion, de conciliacion, sala de espera, secretaria, mddulos para
los procuradores adjuntos, el archivo para evidencias, sala para interrogatorios, la oficina del
fiscal de turno y se habilito un comedor para empleados. Se reparo la oficina del procurador

fiscal.

6.9. REMODELACION FISCALIA DE MOCA

Ubicada en el palacio de Justicia de Moca y con poca disponibilidad espacial, se
reorganizaron los espacios existentes, agregandole areas que no existian, como el salén de
conciliacién, un kitchenet, oficina para interrogatorio y una recepcion. Se remodelaron las

oficinas de los procuradores adjuntos y la del procurador fiscal.

6.10. REMODELACION DE LA FISCALIA DEL SEIBO

Esta al ser una edificacion nueva y de planta libre, se le tuvo que crear por completo todas
las areas. En propuesta se ubicaron las areas de recepcion, de recibo de documentos, oficina para
fiscal de turno, fiscalizador, conciliacion, secretaria, oficina del procurador fiscal, oficina para

los fiscales adjuntos, cocina, archivo de evidencias, y las oficinas del procurador de corte.

6.11. CONSTRUCCION DE ANEXO EDIFICIO VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR BASADA EN EL GENERO Y LA REPARACION DEL
EDIFICIO EXISTENTES, FISCALIA DE SANTIAGO

El disefio de este proyecto estuvo a cargo de la compafiia World Service dominicana, a
solicitud de la Fiscalia de santiago. El departamento de ingenieria y arquitectura, reviso lo

propuesta, realizo el sorteo y estuvo a cargo de la supervision y la fiscalizacion de la obra.
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6.12. REMODELACION DE LA FISCALIA DE COTUI

Al ser una fiscalia que cuenta con poco espacio fisico, la intervencion solo abarcé la
adecuacion de las areas ya existentes y la reubicacion de la oficina del procurador fiscal y de los

adjuntos.

6.13. REMODELACION DE LA FISCALIA DE SAMANA

Al carecer de una edificacion que albergard todas las areas que se necesita para la
implementacion del nuevo modelo de gestion, se procedio al alquiler de un local, al cual en la
propuesta de disefio se le agrego las areas de espera, recepcion, conciliacion, oficina de fiscal de
turno, secretaria, archivo de evidencia, cocinilla, oficina del procurador fiscal, control de
evidencias, salon de reuniones y bafios. En la oficina del fiscalizador existente en el primer
nivel del palacio de justicia solo se necesito pintura y en las oficinas del segundo nivel se

ubicaron los demés procuradores adjuntos y un area de entrevistas.

6.14. REMODELACION DE LA FISCALIA DE AZUA.

La remodelacion de esta fiscalia se basé en el cambio del funcionamiento de los espacios,
reubicando la recepciédn, los procuradores adjuntos, el area de conciliacion, la oficina del

procurador fiscal, se le cre6 un kitchenet y se acondicioné el archivo de evidencias existente.

6.15. OTROS PROYECTOS REALIZADOS.
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Estudio y recomendaciones para la solucion de la inundacion en el area de la cércel de la

Victoria, realizado por la constructora REX, S. A., que preside el Ing. Oscar Grullon.

6.16. TRABAJOS EN PROCESO

e Construccion del centro de correccion y rehabilitacion de Moca.
e Propuesta de remodelacion de la carcel del Seibo.

e Propuesta de remodelacion de la carcel de Pedernales.

e Propuesta de remodelacion de la carcel de Nagua.

e Propuesta de remodelacion de la céarcel de Cotui.

e Propuesta de remodelacion de la carcel de Samana.

e Propuesta de remodelacion de la carcel de Bani mujeres.

e Propuesta de remodelacion de la fiscalia de Montecristi

e Propuesta de remodelacion de la fiscalia de Dajabon.
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7. ESTADISTICAS

El Departamento de Estadistica de la Procuraduria General de la Republica, es una
division auxiliar creada con el fin de realizar estudios estadisticos que permitan tomar medidas
tendentes a eficientizar los programas ejecutados por la institucion, a partir de los indicadores y

variables arrojados por el sistema de justicia y la sociedad en su conjunto.

Este departamento ha ejecutado acciones tendentes al mejoramiento y eficacia de la
busqueda, manejo y procesamiento de las informaciones a lo interno de la institucion, acelerando

el proceso de obtencion de las mismas y dandoles un mayor nivel de confiabilidad.

El principal objetivo es elaborar los indicadores operativos que permitan medir el
resultado de las actividades diarias, mensuales y anuales de todas las dependencias de la PGR, en

especial las distintas fiscalias diseminadas a nivel nacional.

Para el cumplimiento de estos objetivos el departamento realiza las siguientes funciones:

e Revisar, recolectar y ordenar datos estadisticos diversos de las actividades realizadas en
la Institucion.

e Tabular datos estadisticos recolectados, segun procedimientos establecidos.

e Elaborar y presentar los datos obtenidos en graficos, cuadros y resimenes escritos.

e Determinar y hacer calculos de indices, variables y otros.
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7.1. LOGROS DEL DEPARTAMENTO DE ESTADISTICAS. ENERO-

NOVIEMBRE DE 2008

ENERO
e Realizacién del Informe: “Las Muertes Violentas en la Republica Dominicana”
e Agregamos una nueva parte a nuestro informe, en el cual mostramos como han marchado
las muertes violentas en nuestro pais.
e Continuacién del Informe: “El Plan de Seguridad Democratica en el Distrito Nacional”.
e Realizacién del informe sobre los Feminicidios en la Republica Dominicana

e Realizacion del informe de Agresion y Violacion Sexual durante el afio 2007

FEBRERO
e Realizacién del Informe: “Las Muertes Violentas en la Republica Dominicana”
e Seguimiento del Informe: “El Plan de Seguridad Democrética”,

e Realizacion del informe sobre los Feminicidios en la Republica Dominicana

MARZO
e Realizacién del Informe: “Las Muertes Violentas en la Republica Dominicana”

e Realizacién del informe sobre los Feminicidios en la Republica Dominicana

ABRIL

e Realizacién del Informe: “Las Muertes Violentas en la Republica Dominicana”
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e Realizacién del informe sobre los Feminicidios en la Republica Dominicana

e Realizacidn del resumen de Muertes Violentas por armas de fuego durante los afios 2005-

2008 (enero-abril)

MAYO
e Realizacién del Informe: “Las Muertes Violentas en la Republica Dominicana”

e Realizacién del informe sobre los Feminicidios en la Republica Dominicana

JUNIO
e Realizacién del Informe: “Las Muertes Violentas en la Republica Dominicana”

e Realizacién del informe sobre los Feminicidios en la Republica Dominicana

JULIO
e Realizacién del Informe: “Las Muertes Violentas en la Republica Dominicana”
e Actualizacién del Informe: “Las Muertes Violentas en los periodos 1999-2008”

e Realizacién del informe sobre los Feminicidios en la Republica Dominicana

AGOSTO
e Realizacién del Informe: “Las Muertes Violentas en la Republica Dominicana”

e Realizacion del informe sobre los Feminicidios en la Republica Dominicana”

e Actualizacién y modificacion del informe de muertes violentas 1999-2008 en la

Republica Dominicana, en el cual se hace una comparativa exhaustiva de las diferentes

provincias en cuanto a los homicidios y acciones legales
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e Resumen de Muertes Violentas enero-agosto, segun tipos de armas, grupo de edades, dias

de la semana y horas.

SEPTIEMBRE
e Realizacién del Informe: “Las Muertes Violentas en la Republica Dominicana”

e Realizacion del informe sobre los “Feminicidios en la Republica Dominicana”

OCTUBRE
e Realizacion del Informe: “Las Muertes Violentas en la Republica Dominicana”

e Realizacion del informe sobre los Feminicidios en la Republica Dominicana

NOVIEMBRE
e Realizacién del Informe: “Las Muertes Violentas en la Republica Dominicana”
e Realizacion del informe sobre los Feminicidios en la Republica Dominicana
e Realizacién del informe de las denuncias presentadas en las diferentes unidades de

Atencion a Victimas durante los meses enero-agosto de 2008
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8. POLITICA DE COMUNICACION

Como parte de la politica de comunicacién, la Procuraduria creo el Programa televisivo
“Ministerio Publico” y relanzoé la revista del mismo nombre. Estos dos trabajos han completado
el trabajo de informar y orientar a la poblacion, al tiempo de mantener una comunicacion agil

con el personal interno.

El programa de television es semanal y se transmite todos los domingos por el canal 13 a
las 11 AM. Los mismos pueden también ser vistos en linea desde

http://www.ministeriopublicotv.com/.

La revista tiene una periodicidad bimensual y también puede ser descargada desde el
Portal Institucional de la Procuraduria desde una ventada situada en la pagina de inicio titulada

“Descargue la Revista del Ministerio Publico”.
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