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Con la finalidad de dar seguimiento al desarrollo da las actividades contempladas para el
2019, y dar cumplimiento al proceso de la Ejecucién Fisica, se ha solicitado a las
diferentes dreas y dependencias del MP remitir los avances alcanzados en el periodo
enero-junio 2019, dicha informaciones son indispensables para la ejecucién de los
presupuestos y los posteriores procesos de evaluacién, como indicadores de Gestién

Presupuestaria del Sistema de Monitoreo y la Medicién de la Gestién Publica de la

Presidencia de la Republica.
Los logros alcanzados durante primer trimestre fueron los siguientes:

Estadisticas Generales del Ministerio Publico

Basandonos en la data del Sistema Justicia 2.0 y la informacién suministrada por la Fiscalia
del Distrito Nacional podemos observar los trabajos realizados por las diferentes
fiscalias a nivel nacional. (Todas las fiscalias a nivel nacional estin dentro del Sistema

Justicia 2.0, exceptuando |a fiscalia del distrito nacional).

Sistema Justicia 2.0  Distrito Nacional Total
Denuncias tomadas 80,607 9,708 90,315
Archivo Definitivo 6,228 26 6,254
Casos judicializadas 17,239 1,284 18,523
Medidas de Coercién 11,105 1,063 12,168
Penal abreviados 19 0 19
Casos conciliados 4,344 3,054 7,398
Acusaciones 274 1,040 1,314
Denuncias de Violencia 8,852 3,358 12,210
de Genero

Prevencién de la Criminalidad

® En el primer trimestre del afio se elaboré una propuesta para de Plan Piloto de
Prevencion focalizada en Ciudad Colonial, en el segundo trimestre la misma fue

aprobada y se dio inicio a su ejecucién.



¢ El Documento de Politica Criminal del estado esta en la (ltima fase de revision,

ya fue aprobado el informe diagnéstico de la Politica Criminal del estado y se dio

inicio a la fase de validacién técnica asistida.

® Se han realizado un total de 32 capacitaciones en temas relacionados a la
prevencion de la criminalidad, las mismas han sido impartidas a estudiantes,
comunitarios, entre otros grupos de interés. Luego de concluido la primera fase
de capacitacion en temas de prevencién de la criminalidad, hemos dado inicio la
segunda fase con el lanzamiento de nacional de la Campana Tragamonedas.

¢ Se remiti6 la Guia de Prevencién, al nuevo Ministro de Educcién a fin de que el

mismo tenga conocimiento de la misma, para luego iniciar con la campafia de

socializacién.

® Se realizé un diplomado Especializado en Atencién Integral para Adolescentes en
Conflicto con la Ley Penal, donde se logré capacitar a 50 Agentes de Vigilancia y
Tratamiento Penitenciario (VTP), esto como parte del Plan de Humanizacién del
Sistema Penitenciario. Asi mismo se dio inicio al segundo programa de
certificacién de Agentes Penitenciarios para el sistema penal juvenil, que incluyo

a 50 agentes recién egresados de la ENAP y 16 activos.

* Se concluy el protocolo de actuacién de la Unidad de Repatriados (UNRE). Asi

mismo se desarrollé una plataforma informatica de gestién e informacién sobre
los casos de la UNRE.

Desarrollo Legislativo y regulatorio
En el Periodo enero-junio logramos
® Promover reformas al Cédigo Penal que incluya sanciones contempladas en las
convenciones internacionales, ademds que permita hacer mas eficientes la
persecucion, la elaboracién de normas que reconozcan derechos de victimas de

delitos y violaciones de derechos humanos.

® La Aprobacién de la Ley General Antidiscriminacién



e Propuesta de Modificacién de la Ley 72-02 de lavado de activos

Cabe destacar que los manuales operativos para la investigacién criminal de fiscales y
policias, se encuentra en la etapa final y se estima que para el préximo trimestre ya estén

concluidos.

Sistema Penitenciario:

Dentro la reforma que lleva a cabo el Sistema Penitenciario Dominicano con el Plan de
Humanizacién hemos avanzado a fin de garantizar la reinsercion a la sociedad del privado
de libertad, actualmente estdn en proceso de construccién, ampliacién y adecuacion de
los Centros de Rehabilitacion y Correccién en todo el Pais. Pero dicho plan no solo
contempla la adecuacion de las estructuras, sino que va mas alldi pensando en la

capacitacion y bienestar del privado de libertad. A tales fines hemos logrado:

Modelo de
Gestion Total
Penitenciaria

Direccion General de

Productos Al
Prisiones

Plan de Alfabetizacion

Educacion Basica 855 2,110 2,965
Educacién Media 168 1,238 1,406
Programas de Salud 1,386 8,570 9,956
Curso INFOTEP e 2,548 3,629
Insercién laboral de los ; ' el i
internos en las unidades | 770 770

productivas de los CCR

Insercién laboral de los
internos de Prelibertad en 34 34
libre comunidad

Fortalecimiento Institucional

e Se realizé por segunda vez la encuesta de clima laboral a nivel nacional,

alcanzando mas del 70% de los colaboradores (mas de 5,600 colaboradores).



En la evaluacién de junio del Sistema de Monitoreo de la Administracién Publica

(SISMAP) obtuvimos una calificacién de 96.25%: logrando estar entre las

instituciones punteras del estado.

A junio del presente afio hemos alcanzado la digitalizacion del 100% de los
expedientes de los colaboradores, a fin de facilitar el acceso a las informaciones
y poder trabajar las solicitudes via intranet de manera mas eficiente. Asi mismo

logramos la instalacion del Sistema de Reclamacién Laboral (RECLASOFT) y los

pagos a tiempo de los empleados desvinculados.

Implementamos el Sistema de Seguridad y Salud en el Lugar de Trabajo (SISTAP)
a fin de garantizar la seguridad fisica y nos encontramos en el desarrollo del Plan
de Contingencia para mitigar los riesgos de los colaboradores ante cualquier

suceso de emergencia y en la conformacién y capacitacion del primer equipo de

brigadistas institucionales.
En la actualidad el MAP aprobé la estructura y el manual de cargo transitorio.

Hemos logrado a la fecha realizar tres concursos publicos con el MAP logrando

asi la meta establecida.

Hemos logrado realizar mis de |5 jornadas médicas y de prevencién a nivel
nacional, entre las que cabe resaltar la jornada de Salud Femenina, la jornada
Cardiovascular, charlas de Diabetes, Presién Arterial, Nutricion, Manojo de

Estrés, entre otras.

También se aumentaron los dias por concepto de paternidad a 7 dias y por

fallecimiento de un familiar 2 9 dias.
Habilitamos 2 nuevas rutas de transporte para el personal.

Cabe resaltar el reconocimiento obtenido por parte de la revista Mercado como

un de las mejores organizaciones para laborar en el pais



Capacitacion del Personal.

El Instituto de Educacién Superior Escuela Nacional del Ministerio

Publico

e Durante el primer semestre del afio 2019, el Instituto de Educacion Superior

Escuela Nacional del Ministerio Pablico ha finalizado satisfactoriamente el cierre

de 4 grupos de aspirantes, solamente teniendo pendiente el programa de pasantia

de los mismos.

Mes de término de

Aspirantes Participantes YL e Pasantia
capacitacion

Grupo| 42 Mayo Termina el 20 de septiembre

Grupo Il 46 Mayo Termina el 20 de septiembre

Grupo llI 42 Junio Termina el 25 de octubre

Grupo IV 46 Junio Termina el 25 de octubre

e Durante este primer semestre, ha desarrollade mids de |20 sesiones o grupos de

formacion y capacitacién, beneficiando a un total de 7,428 participantes que han

fortalecido sus competencias para el desempefio de sus funciones.

Escuela Nacional Penitenciaria

Hasta la fecha hemos concluidos varios programas de capacitacion para aspirantes a

Agentes VTP, asi mismo se dieron inicio a varios programas en el tltimo trimestre.

Producto

Formacién de Nuevos
Agentes Penitenciarios

Descripcion Resultado

Graduacion de 24™*

Promocion de Agentes VTP

219 agentes VTP

Inicio de Formacién de 25
Promocién de Agentes VTP

525 Aspirantes a VTP

Penitenciarios

Capacitacion de Agentes

Penitenciario

Graduacién del Diplomado en
Gestion y Tratamiento 37 agentes VTP

Atencion Integral en

|la Ley Penal

Graduacion del Diplomado en

Adolescentes en Conflicto con

50 Agentes VTP




Inicio del Diplomado en
Gestidn y Tratamiento 26 Agentes VTP
Penitenciario

Maestria en Administracién
Penitenciaria en Coordinacién 44 Agentes VTP
con la UASD

Violencia de Genero

Capacitacion al personal de centros de salud para la deteccién y atencién de

potenciales casos de violencia. Hasta la fecha han sido formadas 183 personas,

siendo certificadas 129.

Formacion a los agentes de la Policia Nacional sobre Abordaje Integral de la
Violencia de Género. La meta establecida para el 2019 eras de 300 agentes,
actualmente hemos sobrepasado dicha meta logrando formar a 413 agentes del
cuerpo uniformado.

Hasta la fecha hemos realizados 92 charlas a nivel nacional, respecto a la

prevencion, identificacion y denuncia de la Violencia de Género, impactando a

mas de 6,400 personas.

Implementacién de Sistema de Monitoreo y Seguimiento en las Unidades de

Violencia de Género, a través de los sistemas institucionales de estadisticas.

Presentacién del Plan Nacional contra la Violencia de Género a la Misién de la

Oficina de la Procuradora de la Mujer de Puerto Rico



Servicios al Ciudadano

En el periodo abril-junic del presente afio hemos logrado servir a la poblacion

dominicana ofreciendo servicios de manera agil y eficaz, logrando:

Centro de Atencion al Ciudadano
Certificaciones de Buena Conducta 433,289

Certificacion de Firmas 277341
Registro de Asociaciones Sin Fines de Lucro

Incorporaciones 101
Modificaciones 40
Disoluciones |
Recursos jerarquicos |

| Registros 70
Certificaciones 385
Divisién de Exequatur
Exequatur Abogados 3,425
Certificaciones Abogados 3,165
Exequatur Notarios 4
Certificaciones Abogados 4

Unidad del Sistema de Investigacion Criminal

Actualizaciones y rectificaciones | 1,306
Division de Impedimentos de Salida

Imposiciones 2,445
Levantamientos Definitivos 779

Levantamientos Provisionales 34

Certificaciones 361 L
Division de Transito

Multas Pagadas | 378,778

Asi mismo logramos:

La Implementacion de un nuevo sistema de turnos en cada Centro y Estafeta de
Atencion al Ciudadano, que le notifica a la institucién con anterioridad qué cliente

lo visita y cudl servicio procura, a la vez facilitindole a los usuarios el acceso y la

experiencia en el uso de la tecnologia.

Igualmente, se implementé un nuevo médulo para las certificaciones de firmas,
mediante la inclusion de una impresora de etiquetas que contiene una firma

digital, una firma autorizada y un cédigo de verificacién que, en adicion a reducir



el tiempo del proceso en un 50%, permite consultar la legitimidad del servicio
brindado por diferentes medios sin necesidad de desplazarse, sea digitando el
codigo de verificacion en el portal institucional, con un lector de cédigo de barras

o con un lector de codigo QR.

Se puso en marcha un plan de remodelacién y adecuacion de los Centros de
Atencién al Ciudadano a nivel nacional y de la Estafeta de Atencién al Ciudadano

ubicada en el Instituto Nacional de Transito y Transporte Terrestre INTRANT).

Se establecié la exigencia de una cldusula de no financiamiento de lavado de
activos y terrorismo en los estatutos de las asociaciones sin fines de lucro o, en
su defecto, una declaracion jurada responsable en la cual el usuario declare que
no utilizaran la organizacion con esos fines, con lo cual se respondié a las
recomendaciones del Grupo de Accién Financiera Internacional (GAFI) sobre
mayores controles en cuanto al lavado de activos y financiamiento del terrorismo

en los sujetos obligados.

Servicios Periciales

Los servicios periciales ofrecidos por el Instituto Nacional de Ciencias Forenses

(INACIF) tienen como objetivo fortalecer la eficacia de las investigaciones forenses y

hechos ilicitos de caracter penal. A continuacion los peritajes realizados en el periodo

enero-junio:

Levantamiento de cadiveres 4,216

Dictamenes medico legales 21,111

Autopsias medico legales 1,285

Evaluaciones de victimas de delitos sexuales 6,355

Evaluacion Psiquiatrica y Psicologica 19,874

Determinacion de drogas de abuso en fluidos biolégicos 3,145
Determinacion de téxicos organicos 160

Determinacién de semen en marcha 454

Identificacion de sustancias controladas 12,402

Comparacién de proyectiles casquillos y cartuchos 258

Determinacién de calibre de armas 24



Andlisis de propiedad intelectual y derecho de autor 336
Andlisis a equipos de cémputos y de almacenamiento 135
Andlisis de Equipos moviles 445

Establecer la autenticidad o falsedad de firmas y manuscritos 480
Falsedad de documentos, cheques y papel moneda 237

Incineracion de sustancias controladas 7.403 toneladas

Comunicacién y Prensa

Uno de los Ejes fundamentales en toda institucién es dar a conocer el que hacer de la

misma a la poblacién de manera clara y transparente. Para esto en el periodo Enero-

Junio realizamos:

Divulgacién en los medios de comunicacién de alrededor de 450 notas de prensa
con informaciones relativas a las condenas, prision preventiva, inauguraciones,

casos de interés nacional, entre otros.

Asi mismo al mes de junio teniamos 24,397 seguidores en Facebook, 42,084 en

Instagram, 149,876 en Twitter.

Ministerio Publico TV: 23 programas televisados

Temas: Permisos de viajes para personas menores de edad, El Rol del
Procurador Titular General de Corte de Apelacién en Virtud de la Ley 133-11,
Construccidon Nueva Circel Preventivas de San Luis dentro del plan de
Humanizacién del Sistema Penitenciario, las falsificaciones y Delitos Conexos,
Ampliacion de los Centros de Correccién y Rehabilitacion-Najayo Mujeres,
Najayo Hombres y San cristobalense-Plan de Humanizacién del Sistema
Penitenciario, CCR-San Juan de la Maguana, programas universitarios en el
Nuevo Modelo Penitenciario, CCR-La nueva Victoria, Tratamiento Penitenciario
para Adolescentes en Conflicto con la Ley Penal, Funcién y modernizacién de los
Servicios de Centro de Atencion Ciudadano, Prevencion y Persecucion de la PGR
para la defensa del Medio Ambiente y Los Recursos Naturales, Avances de Rep.
Dom. ante consejo de los Derechos Humanos celebrado en Suiza, RESUMEN
DE ACCIONES DE LA PGR - Acciones del primer cuatrimestre de la

Procuraduria General de la Reptiblica, Conociendo la Direccién Nacional de



Mediacion de Conflictos y sus Foros Yo Soy Paz, Abordaje de la Resolucién 66/292 Dia Mundial
de las Madres y los Padres, Avances y Retos en la Retos en la Implementacién del Sistema
Acusatorio.




